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Impressum

Mit der vorliegenden Entwicklungsstrategie hat sich die Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur®,
bestehend aus den Stadten und Gemeinden Aldenhoven, Eschweiler (sechs Ortsteile), Inden, Jilich, Lan-
gerwehe, Linnich, Merzenich, Niederzier und Titz als LEADER-Region beworben. Im Rahmen eines Wett-
bewerbs wurde sie als eine von 28 nordrhein-westfalischen LEADER-Regionen ausgewahlt, in denen
die Umsetzung integrierter Entwicklungsstrategien gefordert werden. Die MalRnahme ist Bestandteil
des NRW-Programms ,Landlicher Raum 2014-2020“ (Bekanntmachung des Ministeriums fir Klima-
schutz, Umwelt, Landwirtschaft, Natur- und Verbraucherschutz des Landes Nordrhein-Westfalen, AZ.: Il
B2-2090.04.09).

Trager des LEADER-Prozesses in der Region ist die Lokale Aktionsgruppe (LAG). Sie ist ein eingetragener
Verein, der ein hauptamtliches Regionalmanagement eingerichtet hat.

LAG Rheinisches Revier an Inde und Rur
GrolRe Rurstr. 17 —
52428 Jiilich mdeland

www.leader-rheinischesrevier-inde-rur.de Entwicklungsgesellschaft

Regionalmanager:
Marco Johnen und Lucia Blender

Die Erarbeitung der regionalen Entwicklungsstrategie wurde von der Europaischen Union und vom Land
NRW gefordert. Koordiniert und begleitet wurde der Bewerbungsprozess von der Entwicklungsgesell-
schaft indeland GmbH sowie den Regionalberatungsunternehmen ,Nova-Institut* und ,Vera Lauber
raumplanung®.

vera lauber ¥ *
raum planung

Gefordert durch:

EUROPHISCHE UNION Ministerium for Klimaschutz, Umwelt.
i i L i MNatur- und
Européiischier Landwirtschallsfonds
- fir die Entwickhung des des Landes Nordrhein-Westfalen
landlichen Raums

Fur die vorliegende Fassung wurden die Kapitel 7-9 Uberarbeitet (Stand: Oktober 2016).



Wo k&men wir hin, wenn alle sagten, wo kdmen wir hin,
und keiner ginge, um zu sehen, wohin wir kAmen,
wenn wir gingen.

Kurt Marti (*1921, Schweizer Pfarrer und Schriftsteller)

Liebe Leserin, lieber Leser,

wo kamen wir hin, wenn wir die Herausforderungen vor denen unsere Region steht nicht annehmen und als Cha
wirden? Einerseits stellen uns demographischer und gesellschaftlicher Wandel vor umfassende Aufgaben. \
Megatrends sind beinahe alle Lebensbereiche betroffen. Sie beriihren die Tragfahigkeit sozialer Strukturen ebel
technischer Infrastrukturen in den Orten. Andererseits sind wir - im Herzen des Rheinischen Braunkohlereviers
drei rheinischen GroR3tagebauen unmittelbar bertihrt und mit einem tiefgreifenden bergbaubedingten Struktu
konfrontiert.

Diese doppelte Herausforderung begreifen wir als Verpflichtung.

Fessteht: Wenn die Menschen kein Vertrauen in die Zukunftsfahigkeit einer Region haben, werden diejenigen, |
maglich ist, in die Ballungszentren ziehen, wo wohnortnahe Versorgung, Bildung, Ausbildung und Arbeit gewé
sind. Wir sind entschlossen, gemeinsam alles zu tun, damit die, die es wollen, auch zukinftig in unseren D6
Ortsteilen qualitatsvoll leben kénnen - Altere und Alte ebenso wie junge Familien mit Kindern.

Vielfachvird in aktuellen Debatten behauptet, dass ,die Zukunft in den Stadten“ liegt. Dabei finden sich viele Ausy
gen des sozialen und wirtschaftlichen Wandels zunachst auf dem Land. Damit sind unsere Ortschaften auch Vel
re fur Innovationen, die helfen, auch andernorts Losungen zu finden. Insofern steckt aus unserer Sicht ein Gutte
in den Dorfern. An Inde und Rur kommen die besonderen Erfahrungen, Probleme und Chancen durch bergba
Umsiedlungen ganzer Ortschaften und die fortwahrende, tiefgreifend nachhaltige Umgestaltung der Landschaft
Tagebaue noch hinzu.

Mit der ,Regionalen Entwicklungsstrategie* markieren wir einen Kurs, der die besonderen Eigenheiten unsere:
an Inde und Rur bertcksichtigt. Unter dem Leitbild eines ,S(ch)ichtwechsel“ stellen wir eine Vielzahl von Projekt
Kontext unserer Entwicklungsziele.

Furdie Region eine gute Zukunft zu gestalten- das geht nur gemeinsam! ,Miteinander” heifl3t daher unsere Devi
einander wollen wir — Burgerinnen und Burger, Wirtschaft, Verwaltungen und Politik - die Aufgaben des gesellscl
Wandels ebenso meistern, wie die Herausforderungen
serer bergbaugepragten Region.

Aufdem soliden und breit verankerten Fundament d
liegenden Entwicklungsstrategie sind wir entschloss|
vorbereitet und wohl organisiert, um in der komme
LEADER-Periode das Machbare zu tun. Lassen Sie
sen Weg gemeinsam gehen.

Wir freuen uns auf Ihre Unterstitzung.

Ihre Steuerungsgruppe der LEADER-Bewerbung
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1

Die geplante LEADER-Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur“ ist ein Zusammenschluss der neun
Kommunen Aldenhoven, Eschweiler, Inden, Jilich, Langerwehe, Linnich, Merzenich, Niederzier und Titz.
Die Region ist Teil des Regierungsbezirks KéIn und liegt im Dreieck der Oberzentren Kéln, Dusseldorf und
Aachen nahe der Grenze zu den Niederlanden und Belgien. Uber die Autobahnen A 4 und A 44 und die
Bahnlinie Aachen — Koln besteht eine gute Anbindung an diese Ballungszentren. Bis auf die sechs zur
StadteRegion Aachen gehorenden nordlichen Stadtteile von Eschweller, die aufgrund ihrer Lage und dem
dorflichen Charakter gut zur hier festgelegten Gebietskulisse passen, liegen alle ibrigen Kommunen im
Kreis Duren. Das Gebiet umfasst 128.000 Einwohner, eine Flache von 491 km2 und weist eine Uberwie-
gend landliche Raumstruktur auf.

Eine raumliche und landschaftspragende Besonderheit R e
und gleichermal3en das zentrale verbindende Element
der Region ist der noch bis 2045 aktive Braunkohlen-
tagebau: neben dem Tagebau Inden werden im
nischen Revier noch die Tagebaue Hambach ua%glr—
zweiler betrieben. 8 % der Flache der Region werden
aktuell als sogenanntes Abbauland vom Tagebau in
Anspruch genommen. Diese Zahl vermittelt allerdings -
nur einen unzureichenden Eindruck der Dimension der
damit verbunden raumlichen Anderungsprozesse. i\_/_lit
einer Abbautiefe von bis zu 470 m wird der Tagebau
Hambach als eines der gréf3ten menschengemaé‘r‘ff“é’
Locher der Erde bezeichnet. Die Abraumhalde Sophien-
hohe bedeckt eine Flache von2@ikminer Hohe ‘
von bis zu 301 m dber NN. Allein der kiinftige Indesgé
wird nach dem Ende der Befiillung (ca. 2050) der Gfube el
Inden eine GroRe haben, die ungefahr der des
sees entspricht. Mit Realisierung der weiteren R .
Garzweiler und Hambach bis 2100 entsteht eine Seen- B
landschaft mit fast 73 Quadratkilometern Gréf3e, die an
den Chiemsee als drittgrofR3tes Gewasser in Deutschland
heranreicht und groRes Potenzial fir Naherholung und
Tourismus bietet.

Linnich
Jiilich A
—j fg. Kain

'/ .TGIMH‘I
\

Indan -~

Niederaier

—

| Merzenich

Abbildung 1:Gebietsabgrenzung der LEADER-Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur*
mit den drei Tagebauen (TG) Inden, Hambach und Garzweiler (Quelle: eigene Darstellung)

Aber die Tagebaue und der Energietrager Braunkohle verandern nicht nur das gewachsene Landschafts-
bild sondern sind insgesamt pragend fur die 6konomische, 6kologische und soziale Situation sowie
Perspektiven der Region, wie die folgenden Schlaglichter verdeutlichen: RWE beschétftigt im rheinischen
Revier rund 10.000 Menschen; die Landwirtschaft verliert trotz Rekultivierung ca. 2.000 ha fruchtbaren
Ackerboden; um die Tagebaue trocken zu halten, ist ein Abpumpen des Grundwasser bis in Tiefen von
mehr als 500 Metern erforderlich, dessen Folgen bis weit Gber den direkten Tagebau hinaus reichen; die
Verstromung der Braunkohle verursacht erhebliche Kohlendioxid-Emissionen (z.B. 20,2 Mio. t im Grund-
lastkraftwerk Weisweiler im Jahr 2012); alleine aufgrund des Tagebaus Inden wurden bislang 7.400



Menschen umgesiedelt.

Fur die landliche Region stellt insbesondere die Umsiedlung in Folge der Tagebaue eine Herausft
dar. Denn durch die Umsiedlung gewachsener Dorfer verlieren die Bewohner nicht nur ihre H
sondern ihr soziales Geflige geht auch verloren. Entwicklungen im Zusammenhang mit der del
phischen Entwicklung, wie die Abwanderung der jungen Bevdlkerung, werden durch die Umsie
beschleunigt. Gleichzeitig sind mit der Umsiedlung aber auch Chancen verbunden: so kdnnen be
weise die Infrastruktur modernisiert und energieeffiziente Gebaude sowie gréRere Siedlungseir
geschaffen werden.

Zusammenfassend kann festgehalten werden, dass Braunkohle und Tagebau in ganz besondere
préagend fur Landschaft, Wirtschaft, Klima, Natur und Menschen der Region sind. Sie sind ein All
lungsmerkmal dieser Region, beeinflussen alle Lebens- und Arbeitsbereiche der Region und
strukturelle Veranderungen sowie Chancen und Risiken fir die Zukunft mit sich, die nur gemeins:
mit aktiver Beteiligung der Bevélkerung zu gestalten sind. Diese gemeinsame Pragung und die ¢
sam zu bewaéltigenden Herausforderungen waren ausschlaggebend fur die gewahlte Abgrenzu
Region.

Gleichzeitig ist es explizites Ziel der regionalen Entwicklungsstrategie, die regionale ldentitat ur
regionalen Zusammenhang weiter zu férdern. Wie das Leitmotto ,S(ch)ichtwechsel* zum Aus
bringt, sollen dazu die regionalen Wurzeln und tieferliegenden Schichten in der vom Tagebau
wortlich durchlocherten Region wieder entdeckt und sichtbar gemacht werden. Der Wiederentde
und Inwertsetzung des kulturellen Erbes kommt dabei eine ebenso grof3e Bedeutung wie der Wie
deckung und Inwertsetzung des Naturerbes zu.

Zu diesem gemeinsamen kulturellem und naturlichem Erbe gehort bspw. die traditionelle Nutzul
Rurauen als Driesch. ,Driesch”, ins Hochdeutsche wohl am besten mit Baumweide Ubersetzt, bei
die traditionelle Doppelnutzung der Allmendeflache durch Forst- und Landwirtschaft. Bis in die 1
Jahre wurden die rurnahen Baumweiden mit Pappeln bepflanzt. Nach altem ,Pappelstatut® stand
Dorfbewohner das Recht zu, eine bestimmte Anzahl von Baumen zu pflanzen. Als Markierung der
malte der jeweilige Besitzer einfach seine Hausnummer auf den Stamm. Noch heute sind solche
mit Hausnummern im Rurmaander zu sehen. Bei Hochzeiten galten sie als Aussteuer flir die Br
der Leitmalinahme ,Symbiotische Nutzung des Driesch als Natur-, Kultur- und Erholungsgebies
eine extensive landwirtschaftliche Nutzung” soll an diese Tradition der Region in moderner Form
knapft werden.

Namensgebend fir ein jungeres Wahrzeichen der Region - den sogenannten Indemann - ist d
grund des Tagebaus Inden umgelegte Fluss Inde sowie die umgesiedelte Gemeinde Inden. Al
tektonisches Wahrzeichen der Region erlaubt der 36 Meter hohe Indemann den Blick auf den T
Inden und den strukturellen Wandel und weist mit seinem Arm auf die sich verandernde Landscl
der bis etwa 2050 der Indesee entstehen wird.

Die gewahlte Regionsbezeichnung ,Rheinisches Revier an Inde und Rur“ bringt damit gleicher
die Vergangenheit, die Gegenwart und die mogliche Zukunft der Region als eine der grofdten Set
schaften Deutschlands zum Ausdruck.



Die folgende Tabelle gibt einen Uberblick tiber die beteiligten Kommunen und die Bevolkerung, die von
der regionalen Entwicklungsstrategie umfasst werden:

Kommune Beteiligte Flache in knd Einwohner Einwohnerdichte
Stadt-/Ortsteile (EW / knt)

Gemeinde alle 44,13 13.611 308

Aldenhoven

Stadt Eschweiler  Durwil3, Hehlrath, 43,37 17.651 407

Weisweiler, Kinzweiler,
Neu-Lohn/Fronhoven,

St. Joris
Gemeinde Inden alle 35,93 7.020 195
Stadt Jilich alle 90,39 32.089 355
Gemeinde alle 41,46 13.478 325
Langerwehe
Stadt Linnich alle 65,43 12.446 190
Gemeinde alle 37,92 9.903 261
Merzenich
Gemeinde alle 63,46 13.688 216
Niederzier
Gemeinde Titz alle 68,51 8.190 119
Gesamt 490,60 128.076 261

Tabelle 1:Eckdaten der LEADER-Region (eigene Darstellung auf der Basis von ITNRW sowie Regio-IT
Aachen und Stadt Eschweiler zum Stand 31.12.2013)

Da Jilich durch seine hohe Einwohnerzahl auffallt, wird an dieser Stelle folgender Hinweis beziiglich der
Anforderungen seitens des Landes NRW an LEADER-Regionen gegeben: Jilich besteht aus der knapp
17.000 Einwohner zahlenden Kernstadt und 15 weiteren Ortsteilen. Die Kernstadt liegt damit deutlich
unter der Obergrenze von 30.000 Einwohnern pro Ortschaft. Bei den Ortsteilen handelt es sich um
raumlich getrennte, eigenstandige Siedlungsbereiche und Dorfer.

Im Falle der Stadt Eschweiler wurden die in der Tabelle aufgefiihrten Ortsteile in die hier definierte Regi-
on integriert, da sie aufgrund ihrer naturrdumlichen Lage sowie ihrer dorflichen Struktur den Gebietszu-

schnitt sinnvoll abrunden. Auch thematisch darf insbesondere Weisweiler mit dem Braunkohlekraftwerk

nicht fehlen. Die sechs Ortsteile haben einen Anteil von 57 % an der Gesamtflache der Stadt Eschweiler;
ca. ein Drittel der Bevolkerung der Stadt Eschweiler lebt in diesen Dorfern nérdlich und 6stlich der Kern-
stadt.

Die bewusste Einbeziehung einzelner Doérfer aus einer groReren Kommune in einem anderen Landkreis
zeigt, dass fur die Abgrenzung der Region nicht die Verwaltungsgrenzen entscheidend waren, sondern

die Gemeinsamkeiten, die sich kulturell und wirtschaftlich v.a. am Tagebau festmachen lassen und deren

Naturraum durch die beiden Flusse Inde und Rur eine gemeinsame Achse haben. Vor allem darin liegen
die Wurzeln fur die regionale Identitat der hier lebenden Menschen.



Die vorliegende regionale Entwicklungsstrategie ist das Ergebnis eines offenen, intensiven un
angelegten, fast einjahrigen Beteiligungsprozesses. Handlungsanleitend waren bereits bei der
lung der regionalen Entwicklungsstrategie die wesentlichen Merkmale des LEADER-Ansatzes
Netzwerkbildung, Bottom-up-Ausarbeitung, 6ffentlich-private Partnerschaft, um einen maglichst e
versprechenden Prozess in Gang zu setzen. Insgesamt wurden mehr als 300 Birgerinnen unc
sowie Interessensgruppen, Verbande und Institutionen aus der Zivilgesellschaft und kommuna
scheidungstrager aktiv eingebunden, wie im Folgenden ausfihrlicher beschrieben wird.

Der Impuls fur die Bewerbung im Rahmen von LEADER ging vom ,indeland” aus. Hierbei han
sich, wie in Kapitel 3 ausfuhrlicher beschrieben wird, um ein Kooperationsprojekt des Kreises DUl
Stadte Eschweiler und Jilich, der Gemeinden Langerwehe, Inden, Niederzier, Aldenhoven und
sowie der Aachener Stiftung Kathy Beys, in dem langfristige Perspektiven fir die Zeit nach dem
kohletagebau entworfen und umgesetzt werden. Durch den Einbezug der beiden Gemeinden Me
und Titz, die ebenfalls vom Tagebau betroffen sind und vor den selben Herausforderung stehen
die Gebietskulisse des ,indelands" gezielt zu dem homogenen Raum ,Rheinisches Revier an In
Rur” erweitert. Bereits Anfang Februar 2014 vereinbarten die genannten Gemeinden, sich geme
auf den Weg zu machen und um die Férderung aus LEADER zu bewerben. Die Entwicklungsges
indeland mbH (kurz: indeland GmbH) wurde mit der Koordination der LEADER-Bewerbung betra

Mit der externen fachlichen Begleitung, Moderation und Erstellung der regionalen Entwicklungssti
wurde das nova-Institut und Vera Lauber raumplanung im Juli 2014 von der indeland GmbH beat
Alle Aufgaben wurden in enger Abstimmung mit der indeland GmbH sowie der Steuerungsgruppe
unten) und teilweise in Arbeitsteilung realisiert, um die Akteure bereits auf ihre méglichen Aufgab
Falle einer erfolgreichen Bewerbung vorzubereiten (z.B. Regionalmanagement, Entscheidungsc
der LAG, Sprecher der Handlungsfelder). Hierdurch konnten Grundlagen fir eine eigenstandit
erfolgreiche Umsetzung der regionalen Entwicklungsstrategie durch die Akteure vor Ort gelegt w

Die folgende Abbildung zeigt den Ablauf der Erstellung der regionalen Entwicklungsstrategie (i
genden auch mit RES abgekurzt) mit den durchgefiihrten Beteiligungsformen und —schritten ur
beteiligten Gremien, die im Anschluss ausfihrlicher beschrieben werden.
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Tabelle 2:Ablaufdiagramm der RES-Erstellung

2.1 Strukturen und Veranstaltungen der RES-Erstellung

Die Erarbeitung der regionalen Entwicklungsstrategie wurde durch eine Steuerungsgruppe gelenkt. Ihr
kam bei der Erarbeitung eine zentrale Entscheidungsfunktion zu. Der Anforderung an das spatere Ent-
scheidungs- und Projektauswahlgremium der LAG entsprechend, bestand die Steuerungsgruppe sowohl
aus Vertreterinnen und Vertretern der neun beteiligten Gemeinden und des Kreises Diren sowie nicht-
kommunalen Vertretern von Vereinen, Verbanden und Blrgern. Im Laufe des Erarbeitungsprozesses wur-
de die Steuerungsgruppe um sogenannte Sprecher der Handlungsfelder erweitert, um den Informations-
austausch und die Vernetzung zwischen den beiden Ebenen zu gewahrleisten und die Einbindung und
Beteiligung der Burger in die Erarbeitung der Regionalen Entwicklungsstrategie zu verstarken. Die Mit-
glieder der Steuerungsgruppe sind im Anhang genannt. Die Steuerungsgruppe tagte insgesamt finfmal.
Alle Entscheidungen wurden einstimmig getroffen. Die Protokolle der Sitzungen sind bei der indeland
GmbH einsehbar. Zu den Aufgaben der Steuerungsgruppe gehdrten:

o

(@)

o O O O O

CDM $MSVHBJKTMFROQNYDRR M@BG HMMDM TMC @TYDM YT QDC

Multiplikatorenfunktion,

ARSHLLTMF CDQ 5NQFDGDMRVDHRD YTQ $QRSBDKKTMF CDQ QDF

sondere der Beteiligungsformen,

$MSVHBJKTMF CDQ QADHSRé TMC .QF@MHR@SHNMRRSQTJISTQ C
#HRJTRRHNM TMC ARSHLLTMF CDR +DHSAHKCDR CDQ 9HDKD 2¢
$Q@QADHSTMF CDR /QNIDJS@TRV@GKUDQE@GQDMR
$QRSDKKTMF CDR HMCHJ@SHUDM %HM@MYHDQTMFROK®@ MR
AMSDQRSOSYTMF ADH CDQ -EEDMSKHBGJDHSR@QADHS



Die Auftaktveranstaltung fand am 27.08.2014 am Indemann, der zentralen Landmarke der-Reg
Inden, statt und war der offizielle Start zur Erstellung der regionalen Entwicklungsstrategie. F
Veranstaltung wurde in Abstimmung mit den beteiligten Kommunen ein umfanglicher Adressve
entwickelt, nach der Veranstaltung weiter gepflegt und flir den Prozess genutzt. Besonderer We
de dabei auf die Berilicksichtigung schwer zu mobilisierender Gruppen wie bspw. Unternehme
Personen die von Umsiedlung betroffen sind gelegt. Insgesamt haben an der Auftaktveranstaltul
Personen teilgenommen, wobei der ganz Uberwiegende Teil der Akteure bislang noch keinen k
mit LEADER hatte. Im Rahmen der Auftaktveranstaltung wurden die Grundséatze von LEADEI
die Vorgaben durch das Land NRW und der weitere Fahrplan fur die LEADER-Bewerbung vor
Die Steuerungsgruppe berichtete tber ihre bisherige Arbeit. Im Sinne des Bottom-Up-Prozesse
zwei Ergebnisse der moderierten Auftaktveranstaltung von besonderer Bedeutung: zum einen
auf der Veranstaltung von den Teilnehmern der Vorschlag fur die endgultige Bezeichnung der Re
»Rheinisches Revier an Inde und Rur” entwickelt und mittels grof3er Zustimmung ohne Gegensti
im Plenum verabschiedet; zum anderen wurde neben den beiden von der Steuerungsgruppe vor
genen Themenfeldern von den Teilnehmern ein weiteres drittes Themenfeld mit dem Arbeitstitel ,
Tourismus, Natur* erganzt. Uber die Auftaktveranstaltung konnten mehr als 60 Personen fiir die w
Mitarbeit in den Themenfeldern gewonnen werden. Die Dokumentation der Auftaktveranstaltun
schlieB3lich der Teilnehmerlisten sowie der Presseberichterstattung ist auf deninternetseite

Abbildung 2:Teilnehmer der Auftaktveranstaltung am Indemann

Workshops wurden zu den folgenden drei auf der Auftaktveranstaltung definierten Themenfe
durchgefiihrt: 1) Energie(wende) 2) Regionaler Zusammenhalt und 3) Natur und Kulturlandsct
jedem Themenfeld fanden jeweils zwei Workshops statt.

Die erste Runde der Workshops wurde Anfang Oktober 2014 durchgefuhrt. Ziel dieser ersten

mit insgesamt mehr als 100 Teilnehmern war die Ein- und Abgrenzung des jeweiligen Themer
die Analyse der Starken und Schwachen, die Sammlung und Entwicklung erster Projektideen sc
Klarung des weiteren Vorgehens und der Verantwortlichkeiten. Wie bereits oben beschrieben, wur
jedes Themenfeld zwei Sprecher gewabhlt, die die zuklnftige Arbeit in dem Themen- bzw. Handlu
begleiten und gleichzeitig als Schnittstelle zur Steuerungsgruppe dienen.

Die zweite Runde der Workshops fand in dem Zeitraum vom 06. - 13.11.2014 statt. Ing Zentrur



zweiten Runde stand neben der Vorstellung des aktuellen Arbeitsstandes der Entwicklungsstrategie 1)
der Praxistest und die Weiterentwicklung der Projektauswabhlkriterien, 2) die Vorstellung und Sichtung
der bislang vorliegenden Projektideen sowie 3) die Entwicklung eines Vorschlages fur die Steuerungs-
gruppe im Hinblick auf mogliche Starter- und Leuchtturmprojekte sowie Projekt-/MalRhahmenbtindel. An
den themenfeldbezogenen Workshops der zweiten Runde nahmen jeweils zwischen 20 und 30 Personen
teil. Die Dokumentation der Workshops inkl. der Teilnehmerlisten ist auf demntézndtseite
heinischesrevier-inde-runter >> Service >> Downloads verfugbar.

Die Einbindung von Kindern und Jugendlichen in den Prozess wurde durch die Akademie Junges Land
mit Sitz in Bad Honnef, die Uber padagogisch qualifiziertes Personal und entsprechende Erfahrung in der
Arbeit mit den Zielgruppen verflgt unterstitzt. Die Auftaktveranstaltung zur Kinder- und Jugendbeteili-
gung im Bewerbungsprozess fand am 27.01.2015 mit 17 Jugendlichen im Alter zwischen zwd6If und 20
Jahren in Titz statt. Da die rdumliche Reichweite vor allem jiingerer Jugendlicher im landlichen Raum zum
Teil sehr eingeschrankt ist, entschied man sich wegen der dadurch schlechteren Erreichbarkeit gegen
eine zentrale Veranstaltung fur die gesamte Gebietskulisse und fur eine dezentrale Variante. Dies war
letztendlich der Erfahrung eines nicht erfolgreichen ersten zentralen Veranstaltungsversuchs geschuldet.
Da das gewahlte dezentrale Vorgehen sich als tragfahig bewahrt hat, soll es im weiteren LEADER-Pro-
zess weiter verfolgt werden (siehe Kapitel 8).

Als Ziele fur die Teilregion Titz wurden allgemein bessere Verkehrsbedingungen, speziell nach Erkelenz
(Anbindung, Taktung) heraus gearbeitet sowie eine Attraktivitatssteigerung des Ortes fir Jugendliche
durch Initiativen, die z.T. von den Jugendlichen selbst in Eigenleistung organisiert und durch gefihrt wer-
den sollen. Diese Projektideen gilt es jetzt zu entwickeln und zu verfestigen. Eine Ko-Finanzierung wére
durch Mittel aus dem ,Dachfonds fiir Kinder- und Jugendprojekte” denkbar. Eine Fotodokumentation
des Jugendbeteiligungs-Workshops in der Gemeinde Titz ist auf dewintelrmiseit@eini-
schesrevier-inde-ruanter >> Service >> Downloads verfligbar.

Ecagonisse
A ﬂlus‘al!& \L

Abschlussveranstaltung

Die offentliche Abschlussveranstaltung der Entwicklung der regionalen Entwicklungsstrategie fand am
04.02.2015 im Science-College Jilich statt. Die Veranstaltung diente in erster Linie der Vorstellung der
erarbeiteten Ergebnisse mit der Gebietsanalyse, dem Leitbild und den Zielen, Handlungsfeldern und Leit-
mafinahmen sowie der geplanten Lokalen Aktionsgruppe. Darliber hinaus wurde das hohe Engagement
der beteiligten Akteure gewurdigt. Zentrale Aspekte der regionalen Entwicklungsstrategie wurden im
Dialog mit Vertretern der Steuerungsgruppe vertieft diskutiert. Wie das Foto verdeutlicht, haben alle xy



Teilnehmer am Ende der Veranstaltung mit ihrer Unterschrift ihre Unterstitzung der LEADER-Beé\
zum Ausdruck gebracht. Die hohe Beteiligung am Ende des Prozesses der Erstellung-der rec
Entwicklungsstrategie und die gemeinsame Foto-Aktion sind Ausdruck der hohen regionalen Bed
und Resonanz, die dem LEADER-Prozess in der Region zukommt. Xy Akteure haben ihr Interesse
Bereitschaft an der aktiven Mitarbeit in der LAG zum Ausdruck gebracht und sich in die entsprec
Unterschriftenliste eingetragen. Die Dokumentation der Abschlussveranstaltung ist auf der Intern
www.leader-rheinischesrevier-indeuntede> Service >> Downloads verfugbar.
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2.2 Offentlichkeitsarbeit

Die INMSHMTHDQKHBGD -EEDMSKHBGJDHSR@QADHS VTQCD
TMC CHDMSD CDQ (MENQL@SHNM CDQ ADSDHKHFSD-M JSDT
Rigen Presseerklarungen zu geeigneten Anlassen wie bspw. der Auftaktveranstaltung und dem |
aufruf wurden die folgenden Instrumente genutzt.

UnCHD JSDTQD TMC CHD HMSDQDRRHDQSD -EEDMSKHBGJD
ein Flyer mit einer Auflage von 5.000 Exemplaren hergestellt und verteilt. Hierin wurden in kurze
verstandlicher Form Anlass und Ziel der LEADER-Bewerbung und der RES-Erstellung, die Abx
der Projektregion, mogliche Handlungsfelder sowie die Beteiligten bzw. die Organisation der Bete
vorgestellt. Eine Ubersicht zum zeitlichen Ablauf und Kontaktmdglichkeiten runden den Inhalt a
Flyer steht ebenfalls auf der Interngtgeileader-rheinischesrevier-indeuntede> Service >>
Downloads zur Verfiigung.

Aufder eigens flr die Erarbeitung der regionalen Entwicklungsstrategie entwickelteminternetseite
leader-rheinischesrevier-inde-wurdien zentrale Arbeitsschritte, Termine, relevante Informationen
und Ergebnisse im Rahmen der RES-Erarbeitung gebindelt und bekannt gegeben. Material flr ¢
RDe TMC -EEDMSKHBGJDHSR@QADHS VTQCD GHDQ BDBADMRN
DER. Im Falle einer erfolgreichen LEADER-Bewerbung soll die Seite auch in den kommenden J
Kommunikationsplattform fiir die Umsetzung der regionalen Entwicklungsstrategie dienen und
ausgebaut werden.

Mittelseines offentlichen Projektaufrufs wurden zwischen der ersten und zweiten Runde der Work
Projektideen fur die einzelnen Themenfelder gesucht, die in die regionale Entwicklungsgtrategie



nommen und bei Anerkennung als LEADER-Region mit der Unterstiitzung der zukinftigen LAG umge-
setzt werden kdnnen. Um den Aufwand und die Hemmschwelle fir die Ideengeber moglichst niedrig
zu halten, wurde ein gestaffeltes Vorgehen im Hinblick auf die notwendigen Angaben zu den Projekten
gewahlt. Im Minimum waren die folgenden Angaben notwendig: Projektbezeichnung, Ansprechpartner,
geschatzte Projektkosten, Projektkurzbeschreibung sowie die Zuordnung zu den geplanten Themen-
bzw. Handlungsfeldern. Nur Projekte die schon 2015 durchgeflihrt werden sollen, mussten bereits alle
geforderten Angaben enthalten. Mit insgesamt 83 eingegangenen Projektideen wird die Mobilisierungs-
wirkung des ca. vierwochigen Projektaufrufs als hoch eingeschétzt. Ein Uberblick tiber die eingegangen
Projekte wird in Kapitel 6 sowie im Anhang gegeben. Der im Rahmen des Projektaufrufs genutzte Pro-
jektbogen steht auf der Internetseiteleader-rheinischesrevier-indeumntete>> Service >>

Downloads zur Verfiigung.

Dievorliegende Entwicklungsstrategie ist das Ergebnis eines offenen, intensiven und breit angelegten,
fast einjahrigen Beteiligungsprozesses. Schon wéahrend der Erarbeitung ist es zur Bildung neuer Net-
zwerke gekommen. Zum einen durch den intensiven Austausch in einer neuen Gebietskulisse und zum
anderen durch die Mobilisierung neuer Akteure sowie neuer Akteurskonstellationen. In einem Fall fiihren
bspw. zwei Akteure, die sich in einem der Workshops kennengelernt haben, bereits ein gemeinsames
Projekt auRerhalb von LEADER durch. Gleichzeitig konnten die notwendigen Strukturen fur eine erfolg-
reiche Umsetzung von LEADER durch die kiinftige Lokale Aktionsgruppe angelegt werden (Steuerungs-
gruppe, Handlungsfelder, Regionalmanagement). Auf die neuen Netzwerke und angelegten Strukturen
soll im Falle einer erfolgreichen Bewerbung aufgebaut und diese gezielt weiter ausgebaut werden.



Beschreibung der Ausgangslage 3

3.1 Raumliche Situation

DieLEADER-Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur” ist im Gegensatz zu den nahe gel
Oberzentren Koln, Disseldorf und Aachen eher landlich gepragt. Zentralortlich gesehen gibt es ¢
mit der Stadt Julich ein Mittelzentrum innerhalb der hier definierten Gebietskulisse. Alle anderen
munen sind Grundzentren. Weitere unmittelbar angrenzende und fir die Region gleichermal3en w
Mittelzentren bilden die Stadte Eschweiler und Diren.

Flache nach Nutzungsarten

1,1%{__I 0,5%

= Siedlungs- und Verkehrsfliche = Betriebsflache Abbauland
Landwirtschaftsflache = Waldflache

» \Wasserfliche = Sonstige

Abbildung 3:Flachennutzung in der Region in Prozent der Gesamtflache einschlie3lich der gesa
Flache der Stadt Eschweiler (Quelle: eigene Darstellung auf der Datenbasis von ITNRW 2014; o
fische Daten fur die sechs Stadtteile von Eschweiler standen nicht zur Verfiigung)

Uber 50% der Flache wird durch die Landwirtschaft genutzt. Der Schwerpunkt liegt dabei auf
intensiv ackerbaulichen Nutzung der fruchtbaren Lossbdden, auf denen in erster Linie Zuckerrik
Weizen angebaut werden. In den Flussauen und in den sidlichen Vorgebirgslandschaften zur E
dominiert hingegen die Grinlandnutzung.

Die Siedlungs- und Verkehrsflachen nehmen derzeit rund 25% ein. Die Hauptsiedlungsbereiche |
Stadte Julich und Linnich) sind Uberwiegend in den Flussniederungen von Inde, Rur und deren N
wassern entstanden. Viele Dorfer liegen aber auch in den ertragreichen Bérdelandschaften.

Die Bordelandschatft ist bis auf den Bereich Birge / Hambacher Forst weitgehend waldfrei. Der C
waldanteil in der Region betragt nur 13%. Nach den Vorgaben des Landesentwicklungsplans NI
die Region damit als waldarm einzustufen. Diese Waldarmut hangt auch mit dem Tagebau zusa
Neuere Waldbereiche entstanden und entstehen im Rahmen der bergbaulichen Rekultivierun
Goltsteinkuppe, Sophienhdhe, Indeaue), durch die Umsetzung von naturschutzrechtlichen Ause
mafinahmen (Flachenpools in der Ruraue) sowie die Umsetzung der Landschaftsplane.

Eine rdumliche und landschaftsprdgende Besonderheit und gleichermafien das zentrale verbi
Element der Region ist der noch bis 2045 aktive Braunkohlentagebau: neben dem Tagebau Inde
den im Rheinischen Revier noch die Tagebaue Hambach und Garzweiler betrieben, wobei Ga
die hier beschriebene Region nur zu einem kleinen Teil direkt raumlich tangiert. Zurzeit werden 8
gesamten hier beschriebenen Region durch entsprechende Betriebsflachen (Abbauland) in Ar
genommen. Historisch von Bedeutung sind dartber hinaus die Steinkohlevorkommen, die als AL
des Aachener Reviers in den dstlichen Bereich der hier beschriebenen Region hineinr%@en. So
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spielsweise von 1952 bis 1992 der Hauptarbeitgeber in der Gemeinde Aldenhoven die Steinkohlezeche
»Emil Mayrisch* in Siersdorf, welche in ihren besten Zeiten mehr als 4000 Beschéftigte hatte. Kurz nach

der Zechenstilllegung wurde auch das daneben befindliche Steinkohlekraftwerk stillgelegt und abgebro-

chen. Somit war die Grube eine der letzten des Aachener Steinkohlenreviers.

Bedingt durch die bergbauliche Tatigkeit in den Tagebauen der Braunkohle haben umfangreiche Um-
siedlungen stattgefunden. Infolge dessen ist der inzwischen rekultivierte Abbaubereich der Tagebaue
Zukunft, Zukunft-West und Inden | nur in den Randbereichen bebaut. Der Verlust und die Neuschaffung
von Heimat und Landschaft bzw. der Umgang mit der sich sténdig a&ndernden Umgebung spielt daher fur
die Region und ihre Bewohner eine herausragende Rolle. Auch die Dérfer, die (noch) nicht unmittelbar
von der Umsiedlung betroffen sind, missen Einschrankungen hinnehmen. Diese betreffen die Verkehr-
sinfrastruktur (gekappte Stral3enverbindungen; Sackgassendorfer), die Nahversorgung (der Einzelhandel
zieht sich zurtick) und vor allem auch die Lebensqualitat (LArm und Larmschutzwénde; unterbrochene
Blickbeziehungen etc.). Weitere flachenintensive rAumliche Veranderungen werden auch in Zukunft mit
den geplanten Restseen einhergehen, die das Landschaftsbild der Region komplett verandern und den
Anteil der Wasserflache deutlich erhéhen werden.

Denn in den Braunkohlenplénen ist fir die Zeit nach der Einstellung der Braunkohletagebaue und —ver-
stromung in Inden (2030) und Hambach (2045) statt einer Verfillung der Restlocher die Entwicklung
grof3flachiger Seen verankert. Allein der kiinftige Indesee wird nach dem Ende der Befiillung (ca. 2050-
55) eine GroRRe haben, die ungefahr der des Tegernsees entspricht. Ein 2012 erstellter Entwurf des Rah-
menplans beschreibt die planerischen Vorstellungen fiir die Zeit nach Erreichen des Zielwasserspiegels
und die langfristigen Entwicklungsschwerpunkte am Restsee und im Bereich des Seeufers. Insbesondere
fur die Freizeit-, Erholungs- und Tourismusentwicklung entstehen dadurch vollig neue Perspektiven in der
Region. Aber auch Siedlung (,Wohnen am Wasser"), Verkehr (Anbindung des Sees), Gewerbe (Hotels,
Gastronomie, Sporteinrichtungen etc.) und Naturschutz (temporare und dauerhafte neue Lebensrdume
fur spezielle Arten schaffen und schiitzen) wollen ausreichend Bertcksichtigung finden bei der kiinftigen
Raumplanung und Flachennutzung.

Der Entwicklung des Indesees kommt daher die Funktion eines Labors und Modells fur die spéatere Neu-
strukturierung der benachbarten Bergbaulandschaften Hambach und Garzweiler zu.

3.2 Wirtschaftliche Situation

Im Jahr 2012 gab es in der Region 45.111 sozialversicherungspflichtig Beschéftigte, wenn man die
statistischen Zahlen der gesamten Kommune Eschweiler mit betrachtet, da es keine ortsteilspezifischen
Erhebungen dazu gibt. Auf die sechs in dieser LEADER-Region liegenden Stadtteile beschrankt durften
es in der LEADER-Region vorsichtig geschatzt rund 35.000 gewesen sein. Die meisten davon waren im
Bereich Dienstleistungen (44,65%) und produzierendes Gewerbe (35,44%) beschaftigt. Es folgen die
Bereiche Handel, Gastgewerbe und Verkehr (19,23 %) und schliellich die Land- und Forstwirtschaft
(0,68% ohne den vor- und nachgelagerten Bereich).



44,65%

35,44%
19,23%

Dienstleistungen Produzierendes Handel, Gastgewerbe, Land- und
Gewerbe Verkehr Forstwirtschaft

Abbildung 4:Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte nach Wirtschaftsbereichen, Stichtag 30.06..
(Quelle: eigene Darstellung auf der Datenbasis von IT.NRW 2014)

Dabei weisen die einzelnen Kommunen ausgepragte Besonderheiten auf:

(0]

$RBGVDHKDQ *Q@ESVDQJ HM 6DHRVDHKDQ TMC -HDC
Betriebsstatten der RWE Power AG Uber erheblich mehr Arbeitsplatze im Bergbau, als vo
Erwerbstéatigen vor Ort nachgefragt werden, weshalb hier taglich Arbeitskrafte aus anderer
meinden und Nachbarregionen einpendeln.

YOKHBG AHKCDS LHS CDL %NQRBGTMFRYDMSQTL CDQ -
Raumfahrt (DLR) und dem Standort der FH Aachen einen Uberregional bedeutsamen Schw
im Bereich Forschung.

(M ,DQYDMHBG SQ»FS T @ CHD MRHDCKTMF DHMDR CL
zur Beschéftigung bei.

+HMMHBG HRS VDHS OADQ CHD 2S@CSFQDMYDM GHM®@
weltweit einer der fihrenden Hersteller von Kartonverpackungen fur frische und haltbare Le
mittel. Entsprechend hoch ist der Anteil der Beschéftigten im produzierenden Gewerbe mit
positiven Pendlerbilanz.

(M KCDMGNUDMEé2HDQRCNQE VTQCDM @TE CDL &DKx»M(
erfolgreich Mdglichkeiten zur Gewerbe- und Industrieansiedlung geschaffen. Entsprechen
bereits heute 37 % der Beschaftigten im Bereich Handel, Gewerbe und Verkehr tatig. Es ist g¢
das gesamte Gebiet als Gewerbe- und Industriegebiet mit dem Schwerpunkt Automobil- un
lieferindustrie weiterzuentwickeln. Unter Einbeziehung der RWTH Aachen und der FH Aach
daher der Bau des Aldenhoven Testing Center (ATC) fur die gesamte Region richtungswe
Darlber hinaus befindet sich auf dem ATC Gelande die in dieser Form in Europa einzigartig
leo-Test- und Entwicklungsumgebung (automotiveGATE). Mit Hilfe des Galileo-Systems solls
Beispiel Fahrerassistenzsysteme der ,nachsten Generation“ entwickelt werden.

+@MFDQVDGD TMC 3HSY VDHRDM DHMD UDQFKDHBGRVI
und Forstwirtschaft auf. Das korreliert mit den hohen Anteilen an Waldflachen (44% in Lar
wehe) bzw. landwirtschaftlichen Flachen (85% in Titz) in diesen Gemeinden. Auch die lar
gepragten Eschweiler Ortsteile Hehlrath, Kinzweiler und St. Joris kbnnen in diesem Sektor
viele Beschaftigte vorweisen.
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Die Arbeitslosenquote lag im September 2014 im Kreis Diren bei 8,2 % und in der Stadteregion Aa-
chen bei 8,6 %. Das ist im Vergleich zur durchschnittlichen Quote fur Nordrhein-Westfalen (8,1%) nur
geringfligig mehr. Der Anteil an Arbeitslosen unter 25 Jahren ist im Kreis Diuren im Vergleich zu anderen
Landkreisen in NRW allerdings eher hoch, wéahrend er in der Stadteregion Aachen im unteren bis mitt-
leren Bereich liegt. [Quelle: Bundesagentur fur Arbeit, Statistik online]. Gemeindebezogene oder gar
ortsteilbezogene Daten liegen nicht vor, wenngleich davon auszugehen ist, dass es auch hier Unterschie-
de in den einzelnen Kommunen gibt, nicht zuletzt im Zusammenhang mit dem Strukturwandel, der mit
dem Braunkohletagebau einhergeht.

Obwohl die Region allein mit dem Bergbau und dem Kraftwerk Weisweiler ca. 3.000 Arbeitsplatze vor-
halt, ist sie insgesamt doch eine Auspendlerregion. Die Beschaftigten orientieren sich vorrangig auf die
umliegenden Ballungskerne der Stadte Diren, Eschweiler, Aachen sowie Dusseldorf und Kaéln. Es beste-
hen aber auch Pendlerstréme innerhalb der Region, wobei das Mittelzentrum Julich mit einer positiven
Gesamtbilanz (mehr Arbeitsplatze als Arbeitskrafte am Ort) hervorzuheben ist.

Gemeinden Insgesamt Produzierendes Gewerbe Dienstleistungsgewerl
Aldenhoven -2777 -1286 -1491
Eschweiler gesamt -2964 -350 -2614
Inden -1977 -772 -1205
Julich +3200 +6 +3194
Langerwehe -3879 -1405 -2474
Linnich -1085 +810 -1895
Merzenich -836 =757 -79
Niederzier -1664 +408 -2072
Titz -2534 -950 -1584

Tabelle 3:Saldo der Berufsein- und —auspendler, Stichtag 30.06.2012
(Quelle: eigene Darstellung auf der Datenbasis von ITNRW 2014)

Zur Entwicklung der Beschéftigten in den Wirtschaftszweigen kénnen Aussagen aus einer Prognos-Stu-
die 2008 fur den Kreis Duren herangezogen werden, die zumindest tendenziell auch fur die hier be-
schriebene Teilregion zutreffen. Demnach haben die Dienstleistungsbranche, das verarbeitende Gewerbe,
die Branchen Forschung, Erziehung und Gesundheit sowie der Handel einerseits die grofite Bedeutung
fur den Arbeitsmarkt, verfligen andererseits aber nur Gber eine relativ geringe Entwicklungsdynamik;
es handelt sich um die wirtschaftliche Basis der Region. Die Branchen Verkehr, Logistik und Nachrich-
tenUbermittlung haben demgegeniber zwar eine geringere Bedeutung fur den Arbeitsmarkt, verfligen
jedoch uber eine groRe Entwicklungsdynamik — diese Branchen werden Aufsteiger genannt, da sie zu-
kunftig eine zunehmend bedeutende Rolle fiir die Arbeitsplatzversorgung spielen kénnen. Die Branchen
Baugewerbe und Bergbau weisen eine vergleichbare Arbeitsmarktbedeutung auf, zeigen aber deutliche
Schrumpfungstendenzen — diese Branchen stehen im Allgemeinen unter deutlichem Anpassungsdruck.
Die Branche Bergbau ist in der Region (neben einigen Sand- und Kiesabbaubetrieben) nahezu allein
durch die RWE Power AG vertreten; ihre Entwicklung hangt von vielféltigen und vor Ort kaum zu be-
einflussenden Faktoren ab. Die Branchen Gastgewerbe und Landwirtschaft haben aktuell lediglich eine
geringe Bedeutung fur den Arbeitsmarkt.

Die Empfehlungen der Experten gehen dahin, den Bereich Forschung und Entwicklung als eine Kern-
kompetenz zu entwickeln, die fir die technologische Positionierung und Entwicklung wie auch fur eine
13 Darstellung im Standortmarketing herausragende Bedeutung hat. Auch mit dem Thema Energie kann



ein sehr bedeutendes Zukunftsfeld besetzt werden. Neben der Infrastruktur und Kompetenz im Bereich
der fossilen Energien gilt es, die regenerativen Energien bspw. mit den solarbezogenen Forschungen
und Anwendungen des Forschungszentrums Jilich und der FH Aachen/Jilich zu starken. Auch das Ge-
sundheitswesen mit seiner bedeutenden Beschaftigungsfunktion, die traditionellen Industriebranchen
und die Logistik, mit ihrer Lagegunst zwischen europaischen ,MetropolenrAumen® sind als bedeutende
Kompetenzen der Region einzuschéatzen.

Wichtig sind auch die Aspekte der Naherholung und Freizeitwirtschaft, die insbesondere in der Entwick-
lung einer attraktiven Tagebaufolgelandschaft eine bedeutende Rolle spielen. Langfristig muss man sich
im LEADER-Gebiet auf die Entwicklung einer touristischen Destination im Kontext der drei entstehenden
Restseen einstellen. Die Region bietet aber auch heute schon kulturelle und geschichtliche Sehenswir-
digkeiten sowie vielfaltige Freizeitmoglichkeiten, die wichtig fir die Naherholung und den Tagestouris-
mus sind:

Beachtlich ist die Zahl der Burgen, Schlésser und Kirchen, die kultur- und kunsthistorische Zeugnisse
sind. Ein dichtes Netz von Wander- und Radwegen erschliel3t die Landschaft in der Region. So erstreckt
sich z.B. der RurUfer-Radweg nahezu Uber das gesamte Kreisgebiet. Ein weiteres beliebtes Ausflugsziel
im nordlichen Teil des Kreises ist die ,Sophienhdhe”; eine mit Erdaushub des Braunkohletagebaus Ham-
bach in die Landschaft einmodellierte Kippe, weitgehend forstlich rekultiviert und mit guter Fernsicht
Uber das Jilicher Land. Als architektonisches Wahrzeichen der Region erlaubt der 36 Meter hohe Inde-
mann den Blick auf den Tagebau Inden und den strukturellen Wandel und weist mit seinem Arm auf die
sich verandernde Landschaft, in der bis etwa 2050 der Indesee entstehen wird. Die Tour ,Wandern am
Indemann* bietet auf 8,5 Kilometern einen abwechslungsreichen Einblick in das Thema Bergbau und
Bergbaufolgelandschaft. Dartuber hinaus hat sich der Julicher Briickenkopf-Park, grof3ter Garten- und
Freizeitpark der Region, zum Publikumsmagneten entwickelt und halt auf dem Gelande der ehemali-
gen Landesgartenschau interessante, familienfreundliche Erholungs- und Erlebnisangebote bereit. Von
besonderer Bedeutung ist das Naherholungsgebiet Blausteinsee, der entstand, nachdem im Jahr 1987
im Tagebau Zukunft-West zwischen Eschweiler und Aldenhoven die letzte von 530 Millionen Tonnen
Braunkohle geférdert wurde. Heute ist das Gelande sorgféltig rekultiviert und ein Naherholungsgebiet
entstanden. Es bietet Wanderern, Radfahrern sowie Wassersportlern aus der Umgebung ein abwechs-
lungsreiches Freizeitangebot.

3.3 Demographische Entwicklung

Ende2013 hatte die Region Rheinisches Revier an Inde und Rur rund 128.000 Einwohner, wovon 25%
im Mittelzentrum Julich lebte (Aufteilung der Julicher Einwohner auf die Kernstadt und die 15 Ortsteile
(OT) s. Kap. 1).

14
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Abbildung 5:Bevolkerungsstand in den Kommunen der Region Rheinisches Revier an Inde und Rur am
31.12.2013 (Quelle: eigene Darstellung auf der Datenbasis von Zensus 2011 und Fortschreibung durch
ITNRW 2014)

Die bevodlkerungsstarksten Altersgruppen sind derzeit die 45 bis 55-Jahrigen. Zusammen reprasentier-
ten sie rund 18 % der Einwohner. Mit Eintritt dieser sogenannten ,Baby-Boomer-Generation“ in das
Rentenalter ab etwa 2020 wird sich der schon jetzt zu beobachtende Alterungsprozess der Bevolkerung
deutlich verstarkfen.
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Abbildung 6:Altersstruktur der Bevolkerung in der Region am 31.12.2013 (Quelle: eigene Darstellung
auf der Datenbasis von Zensus 2011 und der Fortschreibung durch ITNRW 2014)

Nachdem die Stadte und Gemeinden (mit Ausnahme von Eschweiler und Inden) noch bis in die ersten
Jahre des neuen Jahrtausends moderate Einwohnerzuwéchse verzeichnen konnten, hat sich die positive
Entwicklung mittlerweile abgeschwacht und teilweise zu einem Schrumpfungsprozess gewandelt, was
mit der Geburtenentwicklung und den Zu- und Fortziigen zu tun hat.

Das naturliche Bevolkerungssaldo ist seit dem Jahr 1997 endgultig in den negativen Bereich gerutscht. Die
15 Zahl der Geburten nahm seitdem nochmals deutlich ab und stabilisiert sich erst seit 2010 langsam wieder.
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Abbildung 7:Naturliche Bevélkerungsentwicklung zwischen 1962 und 2013 in der Region
(Quelle: eigene Darstellung auf der Datenbasis von IT.NRW und der Stadt Eschweiler, 2014)

Auch das nach wie vor positive Wanderungssaldo hat sich insgesamt verringert. Insbesondere di
Jahrigen ziehen aus der Region fort. Dem stehen allerdings immer noch gentigend Zuziige von
Familien gegenuber. Lenkt man den Blick auf einzelne Gemeinden, so mussten Aldenhoven und
2013 mehr Fort- als Zuzuige verzeichnen.

Wanderungssaldo 2013

davon im Alter von ... bis unter ... Jahren

Insgesamt unter 18 18-25 25-30 30-50 50-65 65 und
mehr
Aldenhoven -59 17 -44 -1 4 -19 -16
Eschweiler gesamt 447 146 24 53 169 32 23
Inden 92 20 2 17 63 -2 -8
Jilich 128 75 92 9 -25 -2 -65
Langerwehe 70 24 -7 11 53 -14 3
Linnich -92 -1 -145 -4 24 9 25
Merzenich 19 21 -46 8 51 -15 0
Niederzier 33 23 -64 6 36 11 21
Titz 54 30 -14 -11 63 -2 -12
Gesamt 692 355 -202 88 438 -2 -29

Tabelle 4Wanderungssaldo 2013 nach Altersgruppen
(Quelle: eigene Darstellung auf der Datenbasis von ITNRW 2014)

Der Rickgang der Bevolkerung wird sich voraussichtlich in den kommenden Jahren fortsetzen L
grund der demografischen Riuckkopplungseffekte weiter verstarken. Dies belegen auch Modellre
gen von ITNRW im Auftrag der Staatskanzlei des Landes Nordrhein-Westfalen (Werte fiir die Kor
in der Region s. nachfolgende Tabelle). Auch wenn die LEADER-Region insgesamt noch fiir eini
mit einer leicht positiven oder ausgeglichenen Bevélkerungsentwicklung rechnen kann, wird au
mittel- bis langfristig ein Schrumpfungsprozess stattfinden, wenngleich dieser im Vergleich zu a
Regionen in Nordrhein-Westfalen und Deutschland eher spéter und nicht so massiv einltgeten wil
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Bevolkerungsentwicklung 2011-2030 in %

davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
Insge- 0-3 3-6 6-10 10-16 16-19 19-25 25-40 40-65 65-80 80 u.

samt mehr
Eschweiler gesamt* -51 -9,2 -18 -51 -16,0 -285 -30,6 +2,7 -19,0 +22,5 -0,03
Aldenhoven -6,2 -10,7 -186 -23,8 -42,0 -46,7 -36,9 -3,2 -16,8 +62,0 +43,5
Inden -6 -73 -114 -87 -239 -244 -299 -72 -146 +46,9 +924
Jilich, Stadt -121 99 51 -147 -304 -348 -44,7 -12,1 -236 +17,2 +68,1
Langerwehe -6,8 -13,8 -12,0 -16,3 -354 -39,3 -33,1 -14,3 -20,1 +32,4 +96,6
Linnich, Stadt +6,0 -75 -25 -182 -255 -410 +256 +829 -26,2 +29,3 +27,6
Merzenich -20 -54 -16,7 -20,1 -350 -36,9 -31,3 +7,2 -17,9 +49,3 +90,0
Niederzier 94 -11,2 -16,2 -27,3 -38,7 -40,9 -37,0 +6,4 -254 +46,4 +479
Titz -9,4 -10,7 -104 -21,7 -36,4 -40,8 -27,4 +19.4 -18,9 +42,0 -83,4

Tabelle 5:Modellrechnung zur zukinftigen Bevolkerungsentwicklung 2011-2030 (Quelle: eigene Dar-
stellung auf der Datenbasis von ITNRW 2014; *flr die Stadt Eschweiler erganzt durch den Demografie-
beauftragten der Stadt Eschweiler)

Auffallig ist der starke Rickgang der 19 bis 25-Jahrigen in der Stadt Julich, wahrend die Stadt Linnich
vor allem bei den 25 bis 40-Jahrigen, aber auch bei den 19 bis 25-Jahrigen enorme Zuwachse erwarten
kann. Die Gemeinde Inden hat die grof3sten Abnahmen durch den Tagebau in dem Betrachtungszeitraum
2011-2030 bereits hinter sich, weshalb die Verluste nicht mehr all zu hoch ausfallen. Hier kann sogar
davon ausgegangen werden, dass die Bevolkerung nach 2030 aufgrund der entstehenden attraktiven
Wohnlagen am Indesee durch starkere Zuzuige wieder wachsen kdnnte. Allein das Beispiel Inden zeigt,
dass statistische Modellrechnungen fur diese Region nur bedingt aussagekraftig sein kbnnen.

Denn die allgemein greifenden Parameter zur demographischen Entwicklung in Nordrhein-Westfalen

sind insbesondere durch den vom Tagebau betroffenen Umsiedlungsraum nicht einfach tbertragbar. So
verstarken Umsiedlungsprozesse in viel gro3erer Betroffenheit Bevolkerungsabwanderungen und Weg-
zuge im Anschluss an die Umsiedlung, aber auch verstarkt Zuzige von jungen Familien mit Kindern in
diese Siedlungsbereiche. Prozesse werden in die eine und in die andere Richtung beschleunigt. Mit dem
Entstehen der Restseen werden durch die Attraktivierung der weichen Standortfaktoren verstarkte Zu-

zuge aus dem Umland prognostiziert.

Fur die Stadt Eschweiler hat der Demografiebeauftragte eigene Fortschreibungen der Bevolkerungszah-
len auf der Grundlage der Einwohnermeldestatistik vorgenommen. Er kommt insbesondere bei den An-
gaben zu der Gruppe ab 80 Jahren zu deutlich anderen Ergebnissen als IT.NRW. Der statistische Umgang
mit Jahrgangen, die tber der durchschnittlichen Lebenserwartung von derzeit 81 Jahren (Frauen) bzw.
74 Jahren (Manner) liegt, scheint die Ursache daflir zu sein. Eine sichere Interpretation der Zahlen in
dieser Altersgruppe ist daher nur schwer moglich. Unabhangig von der methodischen Herangehensweise
sieht er fUr die in der Gebietskulisse der LEADER-Region liegenden Ortsteile von Eschweiler folgende
Entwicklungstendenzen: Vor allem in Durwif3 und Kinzweiler wird durch eine ausgepragte Bautatigkeit
der Zuzug junger Familien gefordert, so dass der Bevoélkerungsrickgang hier nicht so dramatisch aus-
fallen wird. Anders sieht es in Weisweiler und Hehlrath aus. Hier wird es zu deutlichen Alterungs- und
Schrumpfungsprozessen kommen, da zu wenig Spielraum fur Entwicklung besteht. Fur St. J6ris und
Neulohn lassen sich seines Erachtens (noch) keine eindeutigen Trends ausmachen.



Insgesamt kann man aber mit groRer Wahrscheinlichkeit davon ausgehen, dass die Einwohnel
den grofl3eren Ortsteilen im Vergleich zu den kleineren Ortsteilen weniger abnehmen wird, was
tenteils auf die bessere infrastrukturelle Situation zuriickzufiihren ist. Erhalt und Unterhaltung c
frastruktur in den kleineren Ortsteilen werden fir die Kommunen immer schwieriger zu bewerkst
sein. Auch die steigenden Mobilitatskosten werden sich in den néachsten Jahren zunehmend neg
die Entwicklung der kleinen Ortsteile auswirken.

Mit dem demografischen Wandel sind weitere Prozesse verbunden, die sich auf die Struktur de
halte und Familien auswirken. Diese Veranderungen werden sich zwar im landlichen Raum nicht -
abzeichnen, wie in den Stadten und Ballungsraumen, aber trotzdem zu einer Anderung insbesonc
der Nachfrage nach Dienstleistungen und Wohnungen fuhren.

3.4 Soziale Situation

Geschichtliche und kulturelle Wurzeln

Insbesondere unter dem Schutz der romischen Militdrherrschaft blihte bis zum 2. Jahrhundert
der Handel und die Landwirtschaft in der Region auf. Die von Kdln ausgehende romische Haup
nach Boulogne, die Via Belgica, durchquert die Borde bei Jilich. Von der damaligen Dichte der
lung entlang dieser historischen ,Schnellstraf3e” zeugen zahlreiche archaologische Funde. Abe
spéter, v.a. wahrend und nach dem 30-Jahrigen Krieg, bleibt die Region Durchzugsland fur zak
militarische Verbéande, verbunden mit Einquartierungen. Im 20. Jahrhundert war die Region zei
von franzdsischen und belgischen Truppen besetzt.

Mit Beginn des 10. Jahrhunderts intensivierte sich die Christianisierung der Region. Nach der He
der Franken und spater der Julicher Herzdge, die von hier aus Uber grof3e Teile des heutigen Bul
des Nordrhein-Westfalens regierten, bahnte sich die Neuzeit ihren Weg. Zwei Faktoren, die bis he
Borde mit pragen, treten Mitte des 19. Jahrhunderts in Erscheinung: der Braunkohletagebau ul
Anbau und die Verarbeitung von Zuckerriben.

An der Rurfront gelegen, wurde Jilich im 2. Weltkrieg bei einem heftigen Luftangriff britischer B
am 16. November 1944 zu 97 % zerstort. Nach dem Ende der Kémpfe Anfang 1945 ist die Stadt
tisch unbewohnbar und ihr Wiederaufbau gilt lange als unsicher. Auch viele weitere Stadte (v.a. |
und Diren) und Dorfer in der Umgebung mussten grof3e Zerstérungen hinnehmen. Die Wund
Vergangenheit sind bis heute sichtbar und eingepréagt in die Erinnerung der hier lebenden Mensc

Die geschichtliche und kulturelle Vielfalt der Region spiegelt sich u.a. in den Sehenswirdigkeite
Museen wider. Die wichtigsten pro Kommune sind:

o} (M KCDMGNUDM !DQFL@MMRG@TR a&KOBJ @TEm 2SDI
Kommende Siersdorf, Burg Engelsdorf, Burg Durboslar, romisches Mansio an der Via Belgicz:

o (M (MCDM .QSRFDRBGHBGSKHBGDR ,TRDTL 2HDCKTMFF

o (M )OKHBG 9HS@CDKKD TMC 2BGKNRR &DRBGHBGSD C
Hexenturm, napoleonische Festungsanlage ,Briickenkopf”, heute integriert in den
Brickenkopfpark

o] (M +@MFDQVDGD 3iOEDQDHLTRDTL Y@GQD 3I0EDC

Laufenburg
18



19

(@)

o O O O

(M +HMMHBG #DTSRBGDR &K@RL@KDQDHeée, TRDTL &K@RL@KDQ
und Heimatmuseum

(M ,DQYDMHBG 'DHL@SLTRDTL KSDQ '!/@TDQMGNE TMC CIQEKHE
(M -HDCDQYHDQ 'DHL@SLTRDTL a"@TR '"NQMm 2BGKNRR "@LA@E
(M 3HSY +51&*TKSTQG@TR +@MCRXM@FNFD 1ICHMFDM )OCHRBC
(M CDM YTQ +$ #$1¢1DFHNM FDGIQDMCDM 2S@CSSDHKDM UNM $I

hof in Durwil3, Wasserburg Haus Kambach und Burg in Kinzweiler, Klosterkirche St. Joris, Haus
Palant und Burg in Weisweiler.

Vereine und Veranstaltungen

Eine Vielzahl von Birger-, Heimat-, Karnevals- und Schitzenvereinen halten mit ihrer Arbeit das kulturel-
le Erbe der Region lebendig. Dazu kommen die zahlreichen Sport-, Theater- und Musikvereine mit ihren
abwechslungsreichen Moglichkeiten fir die Freizeitgestaltung. Allen ist gemeinsam, dass sie mit ihren

generationenubergreifenden Angeboten und Veranstaltungen das Gemeindeleben aktiv bereichern und

auch zum Austausch und Zusammenhalt zwischen den Gemeinden beitragen. Uberregionale bekannte
Sportevents und —vereine sind z.B. der indeland-Triathlon und die Tischtennismannschaft des Bundesli-
gisten TTC indeland-Julich.

Ehrenamtliches Engagement

Die Region zeichnet sich durch ein hohes, breit getragenes blrgerschaftliches Engagement aus. Bereits
historisch waren die Bewohner der kompakten Bordeddrfer in zahlreichen Vereinen organisiert, welche
die Bereiche des gesellschaftlichen Lebens flr alle Bevolkerungsgruppen abgedeckt haben. Vom FulZball-
verein Uber die freiwillige Feuerwehr bis hin zum katholischen Frauenverein und den Maigesellschaften
bildete sich ein buntes gesellschaftliches Leben ab, das sich auch intensiv um die Belange der Daseins-
vorsorge kiimmerte. Bis heute ist dies noch die tragende Kraft des Ehrenamtes in den Dorfern.

Durch den Strukturwandel auf dem Land und die veranderten Lebensanspriiche der Menschen hat
sich ein Wandel vollzogen, der Uberall in der Region deutlich spurbar ist. Die Vereine kénnen durch

sinkende Mitgliederzahlen, durch Uberalterung, aber auch durch Giberkommene Strukturen den kom-

plexen Herausforderungen der Zukunftsaufgaben immer weniger gerecht werden. Hier greifen u.a. die
Zukunftswerkstatten des Kreises Duren (siehe Kapitel 3.6), die bereits in 13 Doérfern der Region erfolg-
reich durchgefiihrt werden konnten. Zahlreiche Aktivitaten aus diesen Ortschaften heraus belegen die

Effektivitat neu geschaffener lokaler Strukturen: u.a. Golzheim aktiv, Ederener Runde, Dorfforum Ellen
und Kirchberg, Dorfkartell FloRdorf, Dorfuni Lamersdorf, Herrschaft Merode als Zusammenschluss von
sechs Dorfern.

Unterstitzt werden diese Anstrengungen durch die Verleihung von Ehrenamtspreisen z.B. des Kreises
Duren oder der Stadt Eschweiler und durch zahlreiche Institutionen wie dem FreiwilligenZentrum Diren

e.V. sowie den kirchlichen und caritativen Einrichtungen. Auf dieser Basis gilt es aufzubauen, den Prozess
zu verstetigen und die Spezifika jedes Dorfes und des Raums in die Arbeit vor Ort zu integrieren. Die

Hoffnung der Ehrenamtlichen, insbesondere in den Dérfern, richtet sich damit auf die LEADER-Fo6rde-
rung, die es ermdglichen kann, die nicht unerheblichen Anstrengungen aus der Basis heraus in erfolgrei-

che Projekte miinden zu lassen.



Einesystematische Ubersicht tiber die Situation der Nahversorgung in der hier beschriebenen |
gibt es bislang nicht. Einzig die Stadt Julich hat 2010 eine aktuelle Bestandsaufnahme fiir 14 O
sowie in Teilergebnissen auch fir die Kernstadt durchfiihren lassen (die Ergebnisse sind abrufb
www.juelich.de/aktuelleuntersuchungen/nahversorgung

Eine Befragung orts- und fachkundiger Experten zur Situation der Nahversorgung in der Region ,,
sches Revier an Inde und Rur* im Rahmen der Bestandsanalyse ergab, dass ihrer Meinung nach
nerelle Aussage fir die gesamte Region nicht zu treffen sei. Im Vergleich zu anderen Regionen gi
die mobilen Biirgerinnen und Blrger mit eigenem PKW sicherlich noch geniigend Einkaufsmaglic
Das sieht man schon daran, dass es in jedem der Kernorte eine Vollversorgung mit den Gitern (
lichen Bedarfs gibt. Auf der Ebene der einzelnen Orte und unter Einbeziehung der Bedurfnisse
mobiler Bevolkerungsgruppen sieht es dahingegen sehr unterschiedlich aus. Ist das eine Dorf no
gut aufgestellt, kann es sein, dass das direkte Nachbardarf Gberhaupt keine Versorgungsinfras
mehr hat. Insgesamt fallt auf, dass auRerhalb der Kernorte die Zahl der kleinen Lebensmittelhan
wie der Backer und Metzger — also jene Geschafte, die friher die tragenden S&aulen der Nahvers
auf den Dorfern waren — stark riicklaufig ist. Da es wie gesagt keine systematische Ubersicht gi
die Bedingungen von Ort zu Ort unterschiedlich sind, ware es angebracht, ahnlich wie in Jilich zt
eine aktuelle und ortsteilbezogene Erhebung fur die Region durchzufiihren und darauf aufbauend
Projekte zu entwickeln und umzusetzen. Dass es wichtig ist, sich bei der Sicherung der Nahver:
nicht allein auf die Planungen der Handelskonzerne zu verlassen, zeigen die folgenden Informat

Aktuell geht die Branche davon aus, dass in Orten mit weniger als 2.000 beziehungsweise 3.5C
wohnern im Einzugsgebiet die Sicherung der Nahversorgung fur den stationdren Einzelhande
Einzelhandelsketten wirtschaftlich unattraktiv ist. Ein Indikator fur die Attraktivitat eines Standol
u.a. die sogenannte ,Einzelhandelszentralitat, die den Kaufkraftzufluss bzw. —abfluss einer Kom
anzeigt. Ein Wert von 100 bedeutet, dass der Einzelhandelsumsatz genauso grof3 ist wie das lol
handene Kaufkraftpotential, wahrend Abweichungen tber den Basiswert auf eine Leistungsstark
Abweichungen unterhalb des Basiswertes auf Strukturschwéachen des Einzelhandels hinweisen

Verglichen mit dem Durchschnittswert in NRW, der bei 69 liegt, ist die aktuelle Situation in den S
und Gemeinden der LEADER-Region wie folgt:

Einzelhandelszentralitat

Titz 49,6
Niederzier 125,59
Merzenich 33,6
Linnich 64,9
Langerwehe 52,8
Julich 73,3
Inden 41,3
Eschweiler gesamt 81,3

Aldenhoven 64,4

0 20 40 60 80 100 120 140

Abbildung 8:Einzelhandelszentralitéat pro Kommune (Quelle: eigene Darstellung auf der Grundlag
Daten des Einzelhandelsatlas 2012 der IHK Aachen) 20
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Auch wenn diese Zahlen keine Rlckschlisse auf die Versorgungssituation vor Ort zulassen, sind sie
doch ein Indikator dafir, wie stark sich eine Kommune kunftig noch auf die Gewahrleistung der Nah-
versorgung durch die etablierten Handelskonzerne verlassen kann. Das gilt insbesondere fiir Merzenich,
aber auch fUr Inden und Titz, die durch Werte auffallen, die weit unterhalb des Durchschnitts von
Nordrhein-Westfalen liegen. Dahingegen kann Niederzier mit Gberdurchschnittlichen Werten glanzen,
was v.a. auf die Nahe zur A 4 und die Agglomeration von Markten im neuen Wohn-, Gewerbe- und
Einkaufszentrum ,Neue Mitte Niederzier* zurtick zu fihren ist und noch nicht unbedingt etwas Uber die
flachendeckende Nahversorgung in der Gemeinde und ihren Ortsteilen aussagt.

Der Wert fiir Eschweiler kommt v.a. durch die Gegebenheiten in der Kernstadt zustande. Auch die Stadt-
teile DUrwil3 und Weisweiler sind relativ gut mit Einkaufsmaoglichkeiten ausgestattet. Anders sieht es in

den ubrigen eher landlich gepragten Ortsteilen aus: sie missen als unterversorgt eingestuft werden.

[Quelle: Stadteregionales Entwicklungskonzept fir die StadteRegion Aachen, 2008].

Wenn keine lokalen Einzelhandler mehr vor Ort sind, kdnnen alternative Nahversorgungskonzepte eine
Losung sein. Es gibt verschiedene Konzepte, die in einer Region immer dann Wirkung zeigen, wenn sie
auf die spezifischen Gegebenheiten im Ort und in der Umgebung abgestimmt sind:

0] , TKSHETMJSHNMRK»CDM CHD MDADM +DADMRLHSSDKM @TBG
Kopplungsmadglichkeit erhoht die Attraktivitat fr die Kunden.

0 IOQFDQK»CDM CHD RHBG CTQBG C@R ODQRIMKHBGD $MF@FDLTE
nen.

o ,NAHKD 5DQRNQFDQ VHD QNKKDMCD 2TODQL»QJSD NCDQ +HDED

0 %HKH@KJIJNMYDOSD ADH CDMDM DR RHBG TL %Q@MBGHRHMFJINN
und an einen GroRRhandelspartner gebunden sind.

Modellbeispiel DORV-Zentrum Barmen

DORYV steht fur Dienstleistung und Ortsnahe Rundum Versorgung. Dahinter verbirgt sich ein Konzept,
welches Heinz Frey aus Julich entwickelt hat, um mittels einer neuartigen multifunktionalen Nahver-

sorgung gerade an Standorten, wo sich herkémmliche Anbieter zurlickgezogen haben, Lésungen an-
zubieten. In den DORV-Zentren Jilich-Barmen und Duren-Gringurtel konnte das Konzept erfolgreich
umgesetzt werden und dient seither bundesweit als Modellprojekt. DORV wurde bereits mehrfach mit

Preisen ausgezeichnet.

Mit birgerschaftlichem Engagement ohne jegliche finanzielle Unterstiitzung schufen die Barmener durch
Burgerkapital (DORV-Aktien), Spenden und hohe Eigenleistungen ihren neuen Ortsmittelpunkt. Beson-
ders die nicht (mehr) mobilen Menschen und jungen Familien kénnen sich nun rundum selbst im Ort
versorgen. Das DORV-Zentrum will Wohnen und Arbeiten im l&andlichen Raum wieder zusammenbringen
(Rundum-Daseinsfiirsorge). Birgerschaftliches Engagement soll das Marktversagen beim Riickgang der
Nahversorgung in kleineren Orten kompensieren. Menschen gestalten ihre Zukunft selbst, nicht gegen,
sondern mit Privatwirtschaft und 6ffentlicher Hand.

Die Ziele sind: Lebenslang in der gewohnten sozialen Umgebung leben zu kdnnen; die Lebensqualitat
verbessern, wohnortnahe Arbeitsplatze schaffen, neue Wege zur Kommunikation und Information nut-

zen, die Integration von Neublrgern beschleunigen, regionale Identitét stiften und die Wertschopfung in

der Region halten (u.a. durch das Anbieten regionaler Produkte).

Weitere Informationen untew.dorv.dendwww.netzwerk-laendlicher-raum.de




DieDurener Kreisbahn GmbH (DKB) ist eine 100%-ige Tochter des Kreises Diren mit der Al
Verkehrsdienstleistungen im StraRenpersonennahverkehr innerhalb des Kreises Dlren zu erbrir
betreibt auf einem 710 km langen Busnetz 31 Buslinien mit etwa 75 Fahrzeugen. Erganzt wir
Angebot durch zielgruppenspezifische Angebote wie dem Rufbus und von Freitag bis Sonntag ¢
Jugendliche wichtigen Nachtbus. Die DKB ist Mitglied des Aachener Verkehrsverbundes (AVV)
Verkehrsverbundes Rhein-Sieg, so dass den Fahrgasten ein umfangreiches Tarifangebot aus ei
angeboten werden kann.

Neben den Haltepunkten der Deutschen Bahn in Langerwehe, Merzenich und Weisweiler erschl
Rurtalbahn von Duren aus den gesamten Kreis Diren entlang der Rur. Sie wird von der 2003 ge
ten Rurtalbahn GmbH betrieben, an der auch der Kreis Dlren beteiligt ist. Neben vielen Berufsp
und Schilern wird die Rurtalbahn auch aus touristischer Sicht stark frequentiert. In ndrdlicher Ri
bedient die Rurtalbahn den Streckenabschnitt von Duren tber Julich nach Linnich. Am Bahnho
besteht die Mdglichkeit der Anbindung an die Linien der Deutschen Bahn in Richtung Aachen un
Weiterhin ist die Rurtalbahn rdumlich und zeitlich mit den regionalen Buslinien der Direner Krei
sowie RVE verknupft. Im Raum Jilich besteht darlber hinaus die Mdéglichkeit den Anruf-Samm
Verkehr (AST) zu nutzen.

3QNSY CDQ UNQG@MCDMDM (MEQ@RSQTJSTQ E»KKS CHD $
kerung im Kreis Dlren insgesamt nicht besonders gut aus. In einer Umfrage, die im Zusammenh
der Erstellung des Familienberichts flr den Kreis Diren im Jahr 2011 durchgefuhrt wurde, ware
zwei Drittel der Befragten der Meinung, dass die Anbindung an den 6ffentlichen Personennahv
unzureichend ist. Allerdings gibt es Unterschiede in den einzelnen Kommunen. Beispielsweise
die Situation von den Burgerinnen und Birgern in Titz als besonders schlecht eingestuft, wahre
Befragten aus Langerwehe und Merzenich mehrheitlich zufrieden damit sind.

Bevor der Kreis Duren bis Ende 2015 einen neuen Plan fir das kiinftige Busliniennetz entwirft,
er daher Grundlagenarbeit: Im Rahmen einer Haushaltsbefragung werden derzeit Daten zum kol
Verkehrsverhalten von Menschen aus dem Kreis Diiren an einem ganz normalen Werktag erhol
aus der Umfrage gewonnenen Erkenntnisse tragen anschliel3end dazu bei, einen méglichst bec
rechten Nahverkehrsplan fir den Kreis Diren aufzustellen.

Fur die zur Region gehdrenden Ortsteile von Eschweiler ist der 6ffentliche Nahverkehr Uber den
ner Verkehrsverbund (AVV) gewéhrleistet. Die Grundlage bildet der Nahverkehrsplan 2011-201
der AVV fir die Stadteregion Aachen erstellt hat; die nachste Aktualisierung befindet sich bereits
Vorbereitung. Seit September 2014 bietet die Stadt Eschweiler Car Sharing an. Nach einem gut:
sollen schon bald weitere Stationen im landlichen Raum Eschweilers hinzukommen. So gibt es
gungen, im Zuge der Entwicklung des ressourceneffizienten Wohnbaugebietes ,Neue Hofe Di
durch die Eroffnung einer Car Sharing-Station dort ein weiteres Angebot fiir eine nachhaltigere L
fihrung der Quartiersbewohner zu schaffen.

Kinderund Jugendarbeit ist demokratie- und integrationsférdernd, vermittelt Bildungsinhalte und |
zum burgerschaftlichen Engagement an. AuRerdem ist die aktive Kinder- und Jugendarbeit ein
mer Schutz von Kindern und Jugendlichen vor Gefahren.
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... in den Gemeinden im Kreis Diren

Das Kreisjugendamt des Landkreises Diren hat einen Kinder- und Jugendforderplan fiir die Jahre 2010-
2014 vorgelegt und baut dabei auf partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Jugendverbanden und
allen anderen freien Tragern der Kinder- und Jugendarbeit im Rahmen der Arbeitsgemeinschaft ,Jugen-
darbeit“. Diese leisten einen wesentlichen Beitrag zur Schaffung positiver Lebensbedingungen und einer
kinder-, jugend- und familienfreundlichen Umwelt. Mit dem Férderplan erhalten die Verbande der freien
Kinder- und Jugendarbeit ein hohes Maf} an Planungssicherheit. Die Angebotsvielfalt und die bewahr-
ten Strukturen gilt es zu erhalten. Gleichzeitig wird das Ziel verfolgt, die Kinder- und Jugendarbeit im
Sinne der Bedarfsveranderungen weiterzuentwickeln und zu modernisieren. Der Férderplan beschreibt
die Aufgabenfelder der Kinder- und Jugendforderung und deren Umsetzung fur folgende Bereiche: Un-
terstlitzung der verbandlichen Kinder- und Jugendarbeit, offene und mobile Kinder- und Jugendarbeit,
Jugendsozialarbeit sowie erzieherischer Kinder- und Jugendschutz.

Daraus geht hervor, dass Kinder- und Jugendarbeit Im Kreis Dlren und seinen Kommunen zunehmend
Bestandteil von vielfaltigen Vernetzungs- und Kooperationsprojekten wird. Es wird aber auch deutlich,
dass basisorientierte Aktivitaten und Initiativen erforderlich sind, um eine gezieltere Pravention und
dorfspezifisch wirksame Projekte initiieren zu kdnnen. Erfolgreiche Ansatze finden sich z.B. bei den Ju-
gendparlamenten in Jilich und Titz und bei der Kinder- und Jugendwerkstatt in Lamersdorf. Zudem wird
verstarkt bei den Dorfwerkstatten, die durch den Kreis Duren initiiert werden, auf die Beteiligung von
Kindern und Jugendlichen geachtet.

Nach wie vor ist aber auch die Arbeit der ortlichen Vereine ein wesentlicher Bestandteil der Integration
von Kindern und darlber hinaus der Familien in die dorfliche Gemeinschaft. Hier soll durch einen in-
tegrierten Ansatz ein Schwerpunkt bei der Unterstiitzung und Revitalisierung des Vereinslebens auf den
Dorfern gesetzt werden.

... in den Gemeinden in der Stadteregion Aachen (hier relevant flir die im Gebiet liegen-

den Ortsteile von Eschweiler)

Das ,Konzept zur Starkung und Forderung des Kindes -und Jugendschutzes” der Stadteregion Aachen
wurde gemeinsam von den Jugendamtern (darunter auch der Stadt Eschweiler) erarbeitet und soll zum
einen Eltern starken und zum anderen den Schutz von jungen Menschen als gesamtgesellschaftliche
Aufgabe herausstellen. Dartiber hinaus stellt das Konzept eine Abbildung der z.Zt. bestehenden Ange-
bote und MalRnahmen in der Stadteregion Aachen zum Themenbereich der ,Frihen Hilfen* und des
.Kinder -und Jugendschutzes" dar.

Unter dem Titel ,Im Blick” hat das Netzwerk der Jugendamter hierzu in den vergangenen Jahren ver-
schiedene Maflinahmen mit seinen Partnern offentlichkeitswirksam auf die Beine gestellt. Zuletzt 2013
mit der Initiative ,AugenBlick mal!*, bei der die Jugendamter Akzente setzten, damit Eltern und Kinder
gualitativ (Frei)Zeit miteinander verbringen. Eine enge und vertrauensvolle Beziehung zwischen den Fa-
milienmitgliedern ist der wichtigste Baustein fir ein gesundes Aufwachsen unserer Kinder und der erste
Schritt im Hinblick auf einen vorbeugenden Kinder- und Jugendschutz. Aktuell setzen die Jugendamter in
der Stadteregion Aachen die gesetzlichen Vorgaben des Bundeskinderschutzgesetzes um. Sie verfolgen
dabei primar das Ziel, die wichtige Arbeit aller freien Trager zu unterstiitzen und ihnen als Partner fur
einen gelingenden Kinder- und Jugendschutz zur Seite zu stehen.

Weitere Informationen unter www.imblick.info mit Downloadmaéglichkeit des ,Konzepts zur Starkung
und Foérderung des Kindes -und Jugendschutzes" der Stadteregion Aachen.



3.5 Natur und Umwelt

Naturraumlidkt die Region Uberwiegend der Julicher und Zulpicher Borde als Bestandteil der Niede
nischen Bucht zuzuordnen. Uber einer tertiazren Senkungszone mit Braunkohleflézen haben sich r
Lossdecken abgelagert, die zu einer nahezu ebenen, nach Norden schwach abfallenden Landscha
haben.

Im Stiden gehen die Bérdelandschaften in die GroRR3landschaft Eifel-Siebengebirge tiber. Das wes
legene Aachener Hugelland stellt sich als Gebirgsrumpfflache dar, in die sich der breite Verlauf c
eingeschnitten hat. Daran schlief3t sich 6stlich die flachwellige Vennful3flache an, die im Bereich |
wehe in die Rureifel (Eifelful3) ibergeht. Insgesamt steigen die Naturraume des Eifel-Siebengebi
bis zu 500 H6henmeter gegentber den Bordelandschaften an.

Der betreffende Landschaftsraum ist mit wenigen Ausnahmen waldarm. Bei den Gemeinden Ald
en, Inden und Titz sowie in der Stadt Linnich liegt der Waldanteil weit unter 15%. In den Gebiete
Stadte Julich und Eschweiler, der Gemeinde Merzenich und der Gemeinde Niederzier liegt der W:
in der Kategorie 15-25%. Dahingegen besteht mehr als die Halfte des Gemeindegebiets von Lan
he aus Waldflachen. Langerwehe liegt mit Teilen der Gemeinde bereits in der bewaldeten Voreife

Im Zuge des mit dem voranschreitenden Tagebau einhergehenden Rekultivierungsprozesses w
Landschaft durch bergbaulich bedingte Ausgleichsmal3inahmen mit strukturierenden Elementen &
chert; zu nennen sind hierbei Hecken- und Gehdlzstrukturen, das System von Blausteinsee und
gengraben sowie die naturnah erstellte neue Indeaue.

Naturliche Stillgewasser kommen in der Region nicht vor. Die bestehenden Seen sind entweder |
des Braunkohlentagebaus (Blausteinsee, Lucherberger See) oder sind durch Kiesabgrabungen ii
raue entstanden. HauptflieRgewasser ist die Rur. Charakteristikum der Ruraue sind neben den Di
(s. Kap. 1) auch die Muhlenteiche als kulturhistorisches Landschaftselement. Sie haben das k:
Wasser der Rur mittels eines ausgedehnten Kanalnetzes zu den Mihlen und Hammerwerken ¢
Inde, Ellebach, Merzbach sowie weitere kleinere Béche flieRen der Rur zu.

Der Bergbau hat die Grundwasserverhaltnisse durch sogenannte Stimpfungsmalinahmen starl
trachtigt. Dadurch ist das Grundwasser in vielen Teilen der Rurscholle abgesunken, wovon auc
Feuchtgebiete und FlieRgewasser betroffen sind. Diese Beeintrachtigung wird noch Jahrzehnte a
Erst nach Beendigung des Tagebaus wird der Grundwasserspiegel weitflachig wieder ansteigen
werden durch das Absenken des Grundwassers die tektonischen Stérungen, die sich aus dem
mentreffen der Rur- und der Erft-Scholle ergeben, verstarkt.

Derzurlckliegende Strukturwandel in der Landwirtschaft hat auch in den Dérfern der Region ,R
sches Revier an Inde und Rur* seine Wirkung entfaltet. In den friiher landwirtschaftlich gepréagten
werden die Landwirte kaum noch wahrgenommen, dabei gibt es noch mehr als 500 landwirtse
liche Betriebe, die mit ihren Familien das Land bewirtschaften. Auch die Tatsache, dass 58%
samtflache der Region landwirtschaftlich genutzt wird, unterstreicht die Bedeutung der Landwirt
als Flachennutzer: liegt doch der Durchschnitt in NRW gerade einmal bei 49 %. Spitzenreiter i
Nordrhein-Westfalen ist die Gemeinde Titz mit 85%. 24
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Inzwischen hat Landwirtschaft wieder Konjunktur. Die wirtschaftliche Situation der Betriebe hat sich
deutlich verbessert, die hohe Produktivitat macht die Betriebe wettbewerbsfahig. Im Durchschnitt be-
wirtschaftet jeder Landwirt ca. 60 ha. Neben 50% Getreide werden auf 20% der Flachen Riiben und auf
10% Kartoffeln angebaut. Grinlandwirtschaft findet dagegen kaum statt. Die besondere Bedeutung der
Ruben wird in Jalich mit der dortigen modernen Zuckerfabrik sichtbar. Sollte die Wettbewerbsfahigkeit
des Ribenanbaus in der Region durch auRere Rahmenbedingungen schwinden, hatte die Zuckerfabrik
keine heimischen Rohstoffe und damit eine schwierige Zukunft. Die Bedeutung der Landwirtschaft fur
die Erndhrungswirtschaft wird hier offenkundig. Aber auch fur den Landhandel, Handwerksbetriebe und
andere Dienstleister in der Region ist die Landwirtschaft eine wichtige Existenzgrundlage.

Eine besondere Herausforderung fiir die Landwirtschaft in der LEADER-Region ist die Flachenknappheit,
da die Konkurrenz durch die drei Tagebaue und andere Flachennutzer sehr hoch ist. Allein durch den
geplanten Restsee und Artenschutzmaf3inahmen gehen der Landwirtschaft ca. 2.000 ha verloren. Dass
fuhrt zusammen mit anderen Faktoren zu einer mafRgeblichen Verteuerung von Pachtflachen und von
Grund und Boden. Das notwendige Wachstum der Betriebe wird dadurch sehr teuer. Extensivierung ist
angesichts der Flachenknappheit kaum moglich; vielmehr sind die Betriebe gezwungen, die Intensitat
zu erhohen.

Weil die Verwertung der Ackerfriichte zur Lebensmittelerzeugung in der Region wirtschaftlich sehr ren-

tabel ist, spielen der Anbau und die energetische Nutzung von nachwachsenden Rohstoffen bislang nur
eine untergeordnete Rolle. Das ist auch am geringen Maisanteil von weniger als 5% an der Ackerflache
erkennbar. Aus dem gleichen Grund hat auch die Viehhaltung nur eine sehr geringe Bedeutung, weshalb
die Region dafur pradestiniert ist, im Rahmen der Kreislaufwirtschaft Nahrstoffe in Form von Wirtschafts-
diingern und Komposten aufzunehmen. Die Herausforderung ist, die wertvollen N&hrstoffe gezielt ein-

zusetzen, hierbei teuren Mineraldiinger zu ersetzen und gleichzeitig Grundwasserschutz zu betreiben.
Noch besser ware es allerdings, nicht Gllle aus anderen Regionen aufzunehmen, sondern eine heimi-
sche Veredlungswirtschaft aufzubauen. Alternative Rohstoffe, die keine so gro3e Flachenkonkurrenz und
Konflikte verursachen wie z.B. Mais, konnten dabei eine interessante Rolle spielen.

Naturschutzrechtli@ahutzgebiete liegen in erster Linie in der Ruraue. Daneben sind altere Waldberei-

che (Eschweiler Stadtwald, Lindenberger Wald) in Teilen unter Schutz gestellt sowie ein Teilbereich des
Blausteinsees. Weitere schutzwirdige Bereiche (gem. Biotopkataster des LANUV), die zugleich Verbund-
korridore im Biotopverbund darstellen, begleiten den Verlauf der Rur und ihrer Nebengewasser.

Landschaftsplane gewahrleisten den Erhalt und die Wiederherstellung der abwechslungsreichen und

einmaligen Landschaft eines bestimmten Teilraumes. Sie umfassen alle Bereiche aul3erhalb der Ortsla-
gen und der bebaubaren Flachen innerhalb rechtskraftiger Bebauungsplane. Der jeweilige Schutzge-

genstand, der Schutzzweck sowie die zu beachtenden Verbote (und gegebenenfalls Gebote) ergeben
sich aus den Festsetzungen des Landschaftsplanes. Die folgende Tabelle gibt einen Uberblick tiber die
fur die Region bzw. die einzelnen Kommunen relevanten Landschaftspl&ne des Kreises Diren und der
Stadteregion Aachen.



Landschaftsplan | betrifft die RRIR- Anzahl Anzahl

Gemeinden ... NSG LSG
LP 2 ,Ruraue“ Inden, Juilich, Lid4 34
nich, Merzenich,
Niederzier
LP 5 Aldenhoven, Julich, 5
LJAldenhoven / Linnich
Linnich-West"
LP 8 ,Langerwehe" Langerwehe 4
LP 11 ,Titz/Julickilich, Linnich, Titz 0 4
Ost"
LP I ,HerzogenrathKinzweiler, St. JOIG; 5*
Wirselen* (Hehlrath)
LP Il ,Eschweiler Weisweiler o* 1*
Stolberg”

LP VII ,EschweilerDLirwi3,  Hehlratt§3)* (6)*
Alsdorf* (Entwurf) (Kinzweiler), Neu-
lohn/Fronhoven

*Im Geltungsbereich dieser Stadtteile von Eschweiler

wichtige Entwicklungsziele

Erhaltung und Wiederherstellung grof3er Tei-
le der Rur- und Indeaue sowie angrenzender
Bachlaufe, Walder und Offenlandschaften
Erhaltung und Wiederherstellung naturlicher
FlieBgewasser (z.B. Merzbach), bergbaubeding-
ter Biotope (z.B. Abraumhalde Emil Mayrisch)
sowie strukturreicher Ortstrandlagen der Bérde
Erhaltung und Wiederherstellung naturlicher
FlieRgewasser (z.B. Wehebach, Omerbach) und
angrenzender unzerschnittener Waldbereiche
(Meroder und Laufenburger Wald), stillgeleg-
ter Halden- und Steinbruchgelande (Schonthal)
sowie strukturreicher Ortstrandlagen der Bérde
Erhaltung und Wiederherstellung naturlicher
FlieBgewasser (z.B. Malefinkbach, Finkelbach),
Abgrabungsbereiche zwischen Ameln und Titz
sowie strukturreicher Ortstrandlagen der Bérde
z.B. Merzbachtal zwischen St. Joéris und Kin-
zweiler mit Grunland und Obstwiese rund um
die Burganlage

LSG ,Haus Palant* mit dem Zielen Gewasser-
renaturierung, Neuanlage von Obstwiesen und
Hecken sowie Erhalt des Grunlandes

Schutz der Wasservigel am Blausteinsee; Erhalt
des parkéhnlichen Gelandes zwischen Durwil3
und Blausteinsee; ehemalige Kieswasche Kin-
zweliler als Trittsteinbiotop; Schutz der rena-
turierten Indeflur; Erhalt von strukturreichen
Ortsréandern

Tabelle 6:Ubersicht tiber die bestehenden Landschaftsplane und die darin festgesetzten Naturschutz-
gebiete (NSG) und Landschaftsschutzgebiete (LSG); (Quelle: eigene Darstellung auf der Grundlage der
Landschaftsplane des Kreises Duren und der Stadteregion Aachen)

Wie die exemplarisch aufgefiihrten Entwicklungsziele bzw. Schutzgebiete erkennen lassen, har

sich bei den in der Region verfolgten Naturschutzmaf3nahmen tberwiegend um

o] %KHDYfFDV»RRDQRBGTSY DHMRBGKHDYTKHBG CDQ @MFCQC

maflnahmen und MalRnahmen zur Erh6hung des Grinland- und Gehdélzanteils,

o] QSDMe TMC 'HNSNORBGTSY HL 9TR@LLDMG@MF LHS A

turen sowie

o] CHD /EKDFD TMC $MSVHBJKTMF RSQTJSTQQDHBGDQ .QS

Aufgrund des hohen Anteils an Offenlandschaft sind die Arten der Agrarlandschaft, besggders di



vogelarten, von besonderer Bedeutung. Die Stiftung Rheinische Kultuvlamdschafhe-kul-
turlandschaft.Ydhat die Férderung des Natur- und Landschaftsschutzes in NRW zum Ziel und betreut
beispielsweise auch in der Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur” Bluhstreifen-, Ackerwildkrauter-
und Feldlerchenprojekte sowie agrarproduktionsintegrierte Artenschutzmaf3nahmen. Besonders in der
Peripherie der Bordedorfer liegt der Schwerpunkt bei der Erhaltung und Entwicklung von Streuobstwie-
sen u.a. als Steinkauz-Lebensraum.

Der im Rahmen der Rekultivierung des ehemaligen Braunkohletagebaus Zukunft entstandene, 94 ha
grof3e Blausteinsee nimmt nach nunmehr 20 Jahren seit seiner Beflillung einen steigenden Stellenwert
als Uberregionales Brut-, Rast- und Nahrungshabitat fir Wasservogel ein. Daher sieht der Entwurf des
Landschaftsplans VIl die Ausweitung des Naturschutzgebietes Blausteinsee von jetzt 20 % auf 33 % der
Seeflache vor.

Auchinnerhalb Deutschlands werden sich die Folgen des globalen Klimawandels sehr unterschiedlich
auswirken. Fur vier Regionen/Grof3landschaften in NRW hat das Potsdam-Institut fur Klimaforschung
im Auftrag des MUNLV NRW 2009 die voraussichtlichen Auswirkungen auf der Basis der Klimamodelle
CCLM und STAR ermittelt und fir verschiedene Handlungs- und Umweltbereiche analysiert.

Zwei davon sind fur die Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur* von Bedeutung, da das Gebiet
zum Grol3teil am sudlichen Rand der niederrheinischen Bucht liegt, mit seinen sudlichsten Gemeinde-
teilen aber noch in die Eifel hineinreicht. Fir diese beiden Regionen werden im Wesentlichen folgende
Anderungen des Klimas erwartet:

0 $QGIGTMF CDQ )@GQDRé#TQBGRBGMHSSRSDLODQ@STQDM TL QT
QD CHD 2NLLDQLNM@SD ADSQHEES AHR E@RS 1t "

0 $QGIGTMF CDQ CTQBGRBGMHSSKHBGDM Y@GQDRMHDCDQRBGK@
schlagsmengen in den Wintermonaten um bis zu +40% erhéhen und in den Sommermonaten um
bis zu -10% verringern kénnen.

o] (MRFDR@LS VHQC C@R *KHL@ V»QLDQ TMC HL 6HMSDQ LHKC TMC

Diese Anderungen des Klimas sind mit der Haufung von Extremereignissen verbunden, d.h. die Mdg-
lichkeit fur extreme Niederschlage und Trockenphasen bis hin zu Durreperioden, extreme Temperatu-
rereignisse wie Hitzewellen aber auch Kaltewellen und flur Stirme und Orkane bis hin zu Windhosen

und Tornados nimmt zu. Wetterextreme wie Stirme und Starkregen erhdhen das Hochwasserrisiko an
Gewassern aber auch im freien Gelande oder im Siedlungsbereich (Sturzfluten) und zeigen mdégliche
Kapazitatsgrenzen der Siedlungswasserwirtschaft auf; sie gefahrden die Gebaudesubstanz und fiihren
temporar zu Behinderung von Verkehrsinfrastrukturen und Logistik. Derartige Ereignisse waren in der

niederrheinischen Bucht in den letzten Jahren zunehmend zu beobachten und werden voraussichtlich
auch zukuinftig gehauft auftreten. Das Schadensausmall derartiger Ereignisse richtet sich in erster Linie
nach der Sensitivitat der betroffenen Gebiete. So sind die besiedelten Gebiete aufgrund ihrer hohen

Bevdlkerungs- und Bebauungsdichte sowie den Sachwerten besonders stark durch Wetterextreme wie
Starkregen und Sturm betroffenen, wahrend die Land- und Forstwirtschaft vor allem mit den Folgen von

Hitze und Durre fertig werden muss.

Folgen der schleichenden Veranderungen des Klimas ergeben sich in der niederrheinischen Bucht vor
allem fur die Land- und Forstwirtschaft (mit spezifischen Folgen fir unterschiedliche Feldfriichte und

27 Anpassungserfordernissen bei der Artenauswabhl), fir die Biodiversitat (z.B. Auswirkungen auf Jahres-



rhythmus, Verbreitung, Vermehrung, Lebensgemeinschaften und innerartliche Vielfalt[die zu Ar
schiebungen fuhren und das Aussterberisiko erhohen kénnen) und die Wasserwirtschaft (u.a. RU
der Grundwasserneubildung in der niederrheinischen Bucht und temporare Verknappungen des \
fur die Trinkwasserversorgung und den vermutlich erhhten Bewéasserungsbedarf im Garten- unc
bau bei langeren Trocken- und Hitzeperioden im Sommer).

Zur Eindammung des Klimawandels bzw. dem vorausschauenden Umgang mit seinen Folgen ist
voll, auch auf regionaler und kommunaler Ebene Klimaschutzkonzepte aufzustellen.

So hat der Kreistag des Kreises Diren Ende 2009 beschlossen, die Klimaschutzziele der Bundes
aktiv zu unterstitzen und ein ,Integriertes Klimaschutzkonzept® fir das gesamte Kreisgebiet zu
len. Begleitet durch ein Ingenieurbiro wurde 2011 und 2012 ein umfassendes MalRnahmenko
ausgearbeitet. Die Erstellung des Klimaschutzkonzeptes wird im Rahmen der nationalen Klim:
Zinitiative des Bundesumweltministeriums (BMU) geférdert. In dem vorliegenden Teilkonzept w
zunachst die kreiseigenen Liegenschaften untersucht und Mafinahmen vorgeschlagen.

Auch die Stadt Julich hat im Rahmen dieser Forderung ein ,Integriertes Kommunales Klimasch
zept” aufgestellt, das im Herbst 2012 fertig gestellt wurde. Darin wurden EneBgenaamd CO
DQRSDKKS DHMD /INSDMYH@K@M@KXRD CTQBGFDEOGQS R
leuchtet. 50 MaRnahmen mit unterschiedlicher Gewichtung wurden definiert, durch deren Umse
eine signifikante Reduktion dea@stoRes durch die Nutzung erneuerbarer Energien in Verbindun
mit der Steigerung der Energieeffizienz und der Senkung des Verbrauchs realistisch erscheint.

Gemeinsam mit den stadteregionalen Kommunen und unter Koordination der Stadteregion Aache
de bis Ende 2013 fur die Stadt Eschweiler ein Klimaschutzkonzept erarbeitet. Hierbei wurden et
aktuelle Klimabilanzen erhoben und die Potentiale zur Energieeinsparung, Energieeffizienz un
Ausbau der erneuerbaren Energien gemeinsam mit den Blirgern erschlossen. Etliche Kommune
Linnich, Titz, Aldenhoven) in der Region beteiligen sich auRerdem am jahrlich ausgelobten Klima
preis der RWE Deutschland AG um damit besondere Leistungen im Natur- und Umweltschutz
zeichnen.

In der Praxis gibt es bereits etliche bedeutsame und 6ffentlichkeitswirksame MalRnahmen, die
Beitrag zum Klimaschutz leisten. Exemplarisch sollen die folgenden Projekte genannt werden:

o] 2NK@QO@QJ (MCDM $HMDQ CDQ FQIfSDM 2NK@QO@QJ
MWp Leistung der Anlage versprechen einen jahrlichen Ertrag von 3.480.081 Kilowattstu
(kwh), womit fast 1.000 Haushalte klimavertraglich mit Strom versorgt werden kénnen. We
Informationen unteww.fs-sun.com/referenzen/solarparks/inden

o] %@ISNQ 7é2HDCKTMFDM HM (MCDM TMC $RBGVDHKDQ
Bauen lasst aulRer Acht, dass die Reduktion des Ressourcenverbrauchs liber den Lebenszyk
Gebaudes mindestens ebenso relevant ist. Mit Unterstitzung der Aachener Stiftung Kathy
wird seit 2012 am Standort Inden-Waagmtuhle in einem Modellvorhaben dokumentiert, wie
derartige Optimierung des Ressourcenverbrauchs in der Praxis umgesetzt werden kann. In E
ler-Durwif3 wird, ebenfalls auf Initiative der Stiftung hin, auf einem der Stadt Eschweiler und
RWE gehodrenden Grundstlick bereits in der stadtebaulichen Planung angesetzt, da Festset
im Bebauungsplan h&ufig einen erheblichen Teil des spateren Ressourcenverbrauchs detern
Weitere Informationen untew.aachener-stiftung.de

SchlieBlich zeichnet sich die Region durch Forschungseinrichtungen aus, von denen sich viele

Bereichen des Klimaschutzes und —wandels, der erneuerbaren Energien und damit verbunde

kunftslésungen befassen: z.B. das Solarinstitut Jiilich SIJ und das Institut NOWUM-Enefdy der Ft
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auf dem Campus Jilich sowie das solarthermische Versuchs- und Demonstrationskraftwerk Jilich des
Deutschen Zentrums fur Luft- und Raumfahrt DLR. Durch Kooperation und Wissenstransfer kann die
Region davon profitieren und innovative Impulse fur den Klimaschutz von der Forschung in die Praxis
Ubertragen.

3.6 Ubersicht tiber bestehende Entwicklungsansatze und lokale
Prozesse, Netzwerke und anderweitige Tragerstrukturen regio-
naler Entwicklung

indelandst eine gemeinsame Initiative des Kreises Dulren, der Stadte Eschweiler, Jilich und Linnich, der
Gemeinden Langerwehe, Inden, Niederzier und Aldenhoven sowie der Aachener Stiftung Kathy Beys.
Alle Einzelprojekte verfolgen das Ziel der Nachhaltigkeit. Landschaft und Infrastruktur, Kultur und Wirt-
schaft, Forschung und Industrie, das Wohnen, Leben und Arbeiten in der Region sollen attraktiv und
zukunftssicher entwickelt werden. Die Plane fur dieses Modell einer innovativen Landschaftsgestaltung
und Raumentwicklung reichen daftir weit in die Zukunft.

Als Projekt der EuRegionale 2008 entwirft die 2006 gegriindete Entwicklungsgesellschaft indeland
GmbH mit Sitz in Duren Perspektiven fur die Zeit nach dem Braunkohleabbau der Region. Zur Zeit wird
u.a. ein ,Masterplan indeland 2030" erarbeitet. Dabei geht es im Wesentlichen um die Revitalisierung
und In-Wert-Setzung der Bergbaufolgelandschaften im Zuge der absehbaren Einstellung der Braunkoh-
letagebaue Inden und Hambach. Aufgabe des gemeindeibergreifenden ,Masterplans indeland 2030“
ist es deshalb, gemeinsam Ziele zu formulieren, damit die mit diesem Strukturwandel verbundenen
Chancen genutzt und raumliche Nutzungskonflikte friihzeitig erkannt und entscharft werden kénnen.
Der Masterplan wurde von vornherein als mehrstufiger Diskussions- und Erarbeitungsprozess angelegt,
in dem die betroffenen Kommunen und die malRgeblichen Akteure der Region (darunter der Bergbautrei-
bende sowie die Bezirksregierung Koln) einbezogen sind.

Weitere Informationemiw.indeland.de

In der letzten Zeit hat die 1988 gegriindete, parteipolitisch unabhéngige, private und gemeinnitzige
Stiftung mit engem Bezug zur Nachhaltigkeit zwei groRRe Regionalszenarien erarbeitet, die beide mehr
oder weniger grol3e Bereiche der hier beschriebenen LEADER-Region betreffen: ,indeland 2050" setzt
sich mit der Zukunft des Raumes nach dem Ende des Braunkohleabbaus auseinander und bezieht sich
dabei auf die sieben unter ,indeland” kooperierenden Kommunen (s.0.); ,Heimat 2035* untersucht Zu-
kunftsoptionen der Stadteregion Aachen, zu der die Stadt Eschweiler mit ihren Stadteilen gehort. Einige
davon sind ebenfalls Teil der LEADER-Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur*.

Auch bei der Erarbeitung der regionalen Entwicklungsstrategie der LEADER-Region hat die Stiftung von
Anfang an aktiv mitgewirkt und einen Vertreter in die Steuerungsgruppe entsandt.

Weitere Informationemiw.regionalszenarien.de




Das,Rheinische Revier®, zu dem die Kreise Duren, Euskirchen, Heinsberg, der Rhein-Erft-Kreis |
Rhein-Kreis Neuss sowie die Stadteregion Aachen gehdren, ist durch die Gewinnung, Verstromt
Veredlung der Braunkohle gepragt. In dieser Region soll die ,IRR - Innovationsregion Rheinische
GmbH" mit Sitz in Julich wirken. Die LEADER-Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur* ist g¢
mafen das landliche Kerngebiet der Innovationsregion IRR.

Die Gesellschaft entwickelt Leitbilder, Innovationsstrategien und Handlungskonzepte und unte
den Strukturwandel durch Initiierung und Durchfiihrung von Projekten. Die IRR GmbH arbeitet e
Partnern aus der Wissenschaft, der Wirtschaft, der Politik und den Verbanden innerhalb und auf
der Region zusammen.

Weitere Informationemw.rheinisches-revier.de

DasEuRegionale-Projekt ,Industrielle Folgelandschaft® haben Kommunen aus der StadteRegic
chen, dem Kreis Dlren und dem Kreis Heinsberg zum Anlass genommen, den Verein Griinmetro
zu grinden, um die erfolgreich begonnene Zusammenarbeit grenzibergreifend fortzufihren. Zie
den Strukturwandel durch die Férderung der regionalen Freizeitwirtschaft in den Themen Natur,
und Industriekultur mit dem Schwerpunkt Naherholung voranzutreiben. Fir die LEADER-Region
nisches Revier an Inde und Rur” sind die Kommunen Eschweiler, Inden, Jilich und Niederzier sc
Kreis Duren Partner im Griinmetropole e.V.

Dort, wo die Landschaft unterirdisch durch die dort lagernden Kohlefléze verbunden ist, wachst s
rirdisch gerade zusammen. Die Region der Griinmetropole baut nicht auf administrativen Grenz
sondern nutzt den gemeinsamen Nenner der industriellen Vergangenheit fir die touristische Er
lung der grenziiberschreitenden Dreilanderregion Deutschland, Niederlande und Belgien. Dabei |
Region ihren eigenen Charakter, der sich aus den regionalen Besonderheiten und den unterschi
Starken ergibt. Industriell gepragte Folgelandschaften, weitlaufige Bérdelandschaften und Flusst:
stimmen das Landschaftsbild. Verbindendes Element ist der mit 3*** Sternen vom ADFC ausgeze
Radfernweg ,Grlinroute”.

Weitere Informationemiw.gruenmetropole.eu

Mitdem Instrument der Dorfwerkstatt als offener Bottom-Up-Prozess soll ein sich selbst tragenc
meinschaftlicher Prozess zur Wiederbelebung spezifisch dorflich-landlicher Traditionen angeregt
Daneben werden die vorhandenen Aktivitaten zielgerichtet gebindelt und strategisch in Hinblick :
Zukunftsaufgaben aufgestellt, Neublrger und nicht vereinsgebundene Menschen werden angesy
und die InteressensaufRerungen von Kindern und Jugendlichen eingebunden. In der Region ,Rhe
Revier an Inde und Rur* wurden, initiiert durch den Kreis Diren, von 2008 bis Februar 2015 insg
13 Dorfwerkstatten und zwei Evaluationen durchgefihrt:

,DQYDMHBG &NKYGDHL TMC &HQADKRQ@SG

3HSY &DUDKRCNQE TMC )@BJDQ@SG

(MCDM 2BGNOGNUDM TMC +@LDQRCNQE

+@QMFDQVDGD ,DQNCD SU@KT@SHNM &DHBG Tg4C . A

o O O O
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o +HMMHBG $CDQDM TMC %KNYCNQE
o -HDCDQYHDQ $KKDM $U@KT@SHNM
o )OKHBG *HQBGADQF

Zahlreiche der hier erarbeiteten Zielvorstellungen und Projekte fanden Niederschlag im intensiven Bot-
tom-Up-Prozess zur LEADER-Bewerbung und sind Zeugen fiir die nachhaltige Wirkung der Dorfkonfe-
renzen. Eine vergleichende Betrachtung aller Dorfwerkstéatten hat Erkenntnisse tber die Erfordernisse
der landlichen Entwicklung in der Region erbracht, die gezielt in den Prozess zur LEADER-Bewerbung
eingespeist werden konnten. Hierbei handelt es sich um sechs zentrale Handlungsfelder:
5DQRNQFTMF TMC (MEQ@RSQTJSTQ

.QSRAHKC TMC IEEDMSKHBGDQ 1@TL

, NAHKHS»S TMC 5DQJDGQ

-JNKNFHD TMC $MDQFHD

#NQEFDLDHMRBG@ES TMC +DADMRPT@KHS»S
'/OQFDQRBG@ESKHBGDR $MF@FDLDMS TMC *NLLTMHJ@SHNM

O O O O 0o o



Methodisch hat sich die sogenannte SWOT-Analyse zur Beurteilung der Ausgangslage sowie :
wicklung realistischer Ziele, Umsetzungsstrategien und Projekte in regionalen Entwicklungsprao
bewahrt. Die Starken und Schwéachen der Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur* wurder
ersten Runde der Workshops gemeinsam mit den Birgerinnen und Blrgern und relevanten Al
gesammelt und diskutiert (s. Kap. 2). Ebenfalls wichtig sind die Erkenntnisse aus der Bestandsan
Kap. 3), in der die wirtschaftliche, demographische, soziale und natlrliche Situation der Region
stellt wird. Die daraus resultierenden Handlungsbedarfe sowie relevante Ergebnisse aus anderel
Region bedeutsamen Planungen und Entwicklungsprozessen gehen ebenfalls in die SWOT-An:
ein. Hervorzuheben sind dabei die Zwischenergebnisse des ,Masterplans indeland 2030 (s. Kar

Die Komplexitat der Inhalte erfordert eine Untergliederung nicht nur nach Themenfeldern, sonder
nach weiteren Unterhemen. Diese wurden bereits bei der Auftaktveranstaltung identifiziert, dei
schiedenen themenbezogenen Arbeitsgruppen zugeordnet und dort beziglich ihrer Starken und
chen diskutiert. Somit bezieht sich die hier dargestellte Starken-Schwachen-Analyse in erster L
die LEADER-relevanten, regionalspezifischen Handlungsfelder und erhebt nicht den Anspruch
systematische und vollstandige Abbildung aller regionalen Aspekte.

Da der Tagebau fast Uberall eine direkte oder indirekte Rollte spielt, wird er nicht als eigenes Ther
Unterthema behandelt, sondern in die anderen Bereiche integriert. Auch das Thema ,Regionale
tat" wird als Querschnittsthema angesehen. Da regionale Identitat aber vor allem im Zusammel
mit den historischen Wurzeln der Region, dem Tagebau und den damit einhergehenden Umsiec
sowie bei den raumlichen und demografischen Veranderungen eine Rolle spielt, wurde sie schwe
mafig in den Workshops zum ,Regionalen Zusammenhalt* behandelt und findet daher auch in d
Kapitel an der entsprechenden Stelle ihren Platz.

Die Resultate werden in jeweils einer Matrix dargestellt, die folgendes Grundschema aufweist:

Starken— Strengths Schwéachen Weaknesses

Chancen- Opportunities Risiken, BedrohungerThreats

Entwicklungsnotwendigkeiten

Abbildung 9: Grundschema der SWOT-Analyse (Quelle: eigene Darstellung)
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4.1 SWOT fur das Themenfeld ,Energie(wende)”

4.1.1 Unterthema: Erneuerbare Energien und Klimaschutz

Starken Schwéachen

Regional@irtschaft zeichnet sich durch InnovatidaGR€gewinnung aus Braunkohle“gzl.:.?:\mﬁﬂonen
Kreativitat sowie durch hochqualifizierte Arbeitskpéﬁﬁhinfoss"lei Energieerzeugung ("grofte Dreckschleu-
Energiebereich und in der Forschung aus. der Europa’s) und dadurch Abhangigkeit von den ,Big

_ o _ _ Playern® im Energiegeschaft.
VieleForschungseinrichtungen in der Region mit Bézug

zum Klimaschutz und zu erneuerbaren Energien,'—azi.@?ﬁﬁeo'[emia' insbesondere in der Landwirtschaft
schungszentrum Jiilich, Solarinstitut Jilich SI1J un¥"Hh&igier zu wenig genutzt. Es fehlen alternative Kon-
NOWUM-Energy der FH Aachen auf dem Campﬁ%pﬁ%rligif? den (noch) lukrativen Zuckerriibenanbau und
Solarthermisches Versuchs- und DemonstrationsRPdgi&Irk-ebensmittel mit der Nutzung von Biomasse ver-
Julich des Deutschen Zentrums fir Luft- und RRIARMrt

DLR. Abwarmdutzung erfolgt oft nicht im eigentlich mogli-

Landwirtschaftit sehr hohem, iiberregional bedéift€-Umfang und nichtimmer sinnvoll.
mem Biomassepotenzial aufgrund der ertragreichgizdéichendeetzstabilitat bzw. wenig geeignete In-
debdden und glinstiger klimatischer Bedingungenfrastruktur fir die komplexen Anforderungen im Zusam-

FlieRgewassarder Region wurden bereits friiher fil€fgang mit dezentraler, regenerativer Energieerzeugung
Erzeugung von Wasserkraft genutzt. (Speichermoglichkeiten, Leitungen, Internet, intelligente

Gute Voraussetzungen fiir die Windenergienutzungifomnetze ,.Smart Grids®).

Solarpark Inden (einer der groRten Solarparks in RRY@ndeeselischaftliche Akzeptanz fur Windenergie und
den Anbau von nachwachsenden Rohstoffen (,Not in my

Partnerschafind Gleichzeitigkeit von konventionellgfzuRdlard« problem), insb. bei den alteren Biirgerinnen und

erneuerbarer Energiegewinnung. Birgern (,Bewahrung Status Quo®).
Vorhandene Klimaschutzkonzepte (Kreis Duren, Stadtere- _ _
gion Aachen, Jillich, Eschweiler). Zuwenig Aufmerksamkeit flr die Probleme des Natur-

schutzes bei der Auswahl der Flachen flr regenerative
Energien.

Bausubstaauf den Dorfern: grol3e Wohnflachen, schlech-
te DAmmung, mangelhafte Energieeffizienz.



Chancen Schwachen

Gutausgebildete Fachkrafte und die fur eine landliEhergegewinnuags Braunkohle bzw,-E@issionen

gion beachtliche Anzahl an Forschungseinrichturgdyectbiéessile Energieerzeugung (,grofdte Dreckschleu-
tet die Chance, zur Modellregion fur Klimaschutz ded Em®pas”) und dadurch Abhangigkeit von den ,Big
gelungene Energiewende zu werden. Playern* im Energiegeschatft.

Uberdurchschnittliebhes Potenzial fiir den Umstie@®@iamnassBotenzial insbesondere in der Landwirtschaft

fossiler auf erneuerbare Energie in der Region aifdrbisther zu wenig genutzt. Es fehlen alternative Kon-
der naturlichen Voraussetzungen fir die Erzeugureptegdie den (noch) lukrativen Zuckerriibenanbau und
nerativer Energie (Biomasse, Wasser, Wind, Sonnahderer Lebensmittel mit der Nutzung von Biomasse ver-

Ressoucenind Energieeffizienz beim Bauen und %%?é]—'
ren sowie die Nutzung von Ab- / Nahwarme wirdAdewdeiniédNutzung erfolgt oft nicht im eigentlich magli-
unterstitzt, gefordert und geférdert, so dass die hidrém ligmfang und nicht immer sinnvoll.

genden Chancen fur mehr Nachhaltigkeit und Klimgﬁ

, £hendeetzstabilitat bzw. wenig geeignete In-
systematisch genutzt werden.

frastruktur fur die komplexen Anforderungen im Zusam-

menhang mit dezentraler, regenerativer Energieerzeugung
(Speichermdglichkeiten, Leitungen, Internet, intelligente

Stromnetze ,Smart Grids").

Fehlendgesellschaftliche Akzeptanz fur Windenergie und
den Anbau von nachwachsenden Rohstoffen (,Not in my
backyard“ Problem), insb. bei den élteren Birgerinnen und
Birgern (,Bewahrung Status Quo*).

Zuwenig Aufmerksamkeit fur die Probleme des Naturschutzes
bei der Auswahl der Flachen flir regenerative Energien.

Bausubstaanf den Dorfern: grof3e Wohnflachen, schlech-
te DAmmung, mangelhafte Energieeffizienz.

Entwicklungsnotwendigkeiten

Erfassungnd Koordinierung aller schon vorhandenen Projekte und Anlagen im Zusammenhang mit der Nutzu
neuerbarer Energien in der Region.

Erarbeitung eines gesamtregionalen Klimaschutzkonzepts unter Einbeziehung aller relevanten Akteure
(Kommunen, Wirtschaft, Forschung, Privatpersonen).

Wissenstransfer zwischen Forschung und Wirtschatft / Bildung von Wissens- und Wirtschaftsclustern zum
Thema erneuerbare Energien und Klimaschutz.

OptimierungsmalRnahmen bei der Ressourceneffizienz, bei der Nutzung alternativer Biomasse in Form von
konfliktfreien Roh- und Reststoffen sowie der Nutzung von Ab- / Nahwarme und der Lastregelung.

Bessere Aufklarung, Einbindung und Beteiligung der Birgerinnen und Birger bei Erneuerbare Energie-Projekt
Energie ins Dorf und in die Schulen bringen; Energie erlebbar machen.

Starkere Berlcksichtigung von Klimaschutz- und Klimaanpassungsaspekten, insbesondere bei der Dorfentwic
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4.1.2 Unterthema: Mobilitat und Klimaschutz

Starken Schwachen

Guteund schnelle Erreichbarkeit der BallungszenwerleBarufsauspendler und hohe autozentrierte Mobili-
chen, Koéln und Dusseldorf Uber die Autobahnen A4 t@hd A44.

Nahezum Flughafen Kéln-Bonn und zum Regionalfl8ghkfeinte- /-5¢ MAHMCTMF CDQ JKDHMD
Aachen-Merzbrick. fehlende Querverbindungen zwischen den Ddérfern und

Gutelberregionale Schienenanbindung, z.B. durch[%ﬁ\féz'lgfe—be' der Taktung, v.a. abends, nachts (Schicht-
gio-Bahn-Netz Eschweiler und die Rurtalbahn von [ﬂ?&?gdﬁ?d am Wochenende.

aullerdem ist die Euregiobahn nach AldenhovenBisnseiiihdungamischen der Stadt Eschweiler und den
zum Greifen nahe. Kommunen im Kreis Diiren sind unzureichend.

VorhandeneBahrradwegenetz und glinstige Topddiciigberall geniigend Radwege; kaum Radstationen an
(,plattes Land®). -/-5¢e'@KSDOTMJSDM

Fehlendekiickenschluss DKB Diiren-Baal und Rurtal-
bahn.

ElektreMobilitat und die dafir nétige Infrastruktur ist
noch zu wenig ausgepragt.

Uberregionale Anbindung MG -Diisseldorf fehlt.
Viele Stral3en sind in einem schlechten Zustand.

Chancen Risiken

Gunstlagewischen den nahegelegenen Ballungsiéwiit@tsbedirfnisder Bevolkerung vor Ort werden
und Nahe zu verschiedenen Autobahnen und Fhigléfelie Gibergeordneten Infrastrukturplanungen nicht
kann auch in Zukunft als Standortvorteil genutzt weasdsreichend berilicksichtigt.

Grundsatzlick TSD 2SQTJSTQDM C D R Mandgelnd&bofeta@onsiizfeitsbhiaft Ruisbhén den ver-
leicht ausbauféahig und bieten ebenso wie alternativeRMpBIHDCDMDM -/-5¢ MAHDSDQM

tatskonzepte und Energmeﬁmenzmaﬂnal;nﬁm@@ldeenmr die Schlieung von Mobilitatsliicken kdnnen

maglichkeiten. mangels finanzieller und personeller Ressourcen nicht
Regiorkann im Vergleich zu anderen landlichen Gefigésetzt werden, so dass v.a. die kleinen Dorfer wegen
mit einer guten multimodalen Verkehrsinfrastruktu€ BIgs-RBGKDBGSDM -/-5¢ MAHMCTMF
punkte sammeln. Vorrausetzung ist eine noch bessatier&h-

RSHLLTMF TMC 5DQMDSYTMF €DQ UNQG@MCDMDM -/-5¢5DQAOM

de untereinander und mit anderen Mobilitdtsangeboten (z.B.

Rad, Car-Sharing, Elektromobilitét).

Verbesserungr Anbindung von kleinen und abgelegenen
Dorfern durch passgenaue, z.T. selbst organisierte Losungen,
wenn es gelingt, gemeindelbergreifend und partizipativ zu-
sammenzuarbeiten.

WeitereAusbau und Optimierung des Radwegenetzes, v.a.
auch in Verbindung mit den vorhandenen und geplanten
Seen, bietet die Chance, die Region zu einer attraktiven tou-
ristischen Naherholungsdestination machen.



Entwicklungsnotwendigkeiten

Starkungmweltfreundlicher, multimodaler Mobilitatsformen, die zum neuen Image der Region passen und eir
tiven Beitrag zum Umwelt- und Klimaschutz darstellen, insb. Radfahren, Elektro-Mobilitat und eine mdglichst
CDBJDMCD -/-5é5DQRNQFTMF

Dot VN CHD -/-5é5DQRNQFTMF @M HGQD &QDMYDM JNLLS RNKKSDM
se, Anrufsammeltaxi, Dorfautos, Car-Sharing etc. geschaffen werden. Dabei sollten die ortsspezifischen Gege
Zielgruppen und Organisationsmoglichkeiten in Abstimmung mit den vorhandenen Anbietern in ein regionales
konzept integriert werden, um die groRtmdglichen Synergieeffekte zu erzielen.

4.2 SWOT fur das Themenfeld ,Regionaler Zusammenhalt®

4.2.1 Unterthema: Generationen und Demografie

Starken Schwéachen

Vieleintakte Dorfgemeinschaften und gewachsehadferuchsprobleme in den Vereinen.

einsstrukturen. Zuwenig Angebote fir Kinder und Jugendliche in den Dor-

Kulturellekeben, zahlreiche Angebote und Aktivitdemm,jraber z.T. auch mangelnde Kenntnis Uber die vorhan-
Bereich der Heimat- und Brauchtumspflege. denen Angebote bei den jeweiligen Zielgruppen.

Vielfalt an Schulen in der Region. Angebound Nachfrage an seniorengerechten Wohnun-

Gunstige®wohnraum mit viel Freiraum in direkter dergeHilfs- und Freizeitangeboten, mit und ohne Betreu-
bung. ung, ist nicht erfasst.

GutesNetz an Einrichtungen und Tragern sozialeBArtdsieinend andere bauliche Barrieren in den Stadten
auch und vor allem im Bereich der sozialen Pravamidmorfern.

Mangelndend z.T. keine seniorengerechten Mobilitatsan-
gebote.

Dieberufstatige Generation zieht weg; die Seniaren blei-
ben zuriick; Isolation und Einsamkeit sind die Folge.

Problender Nutzung und Finanzierung heute nicht mehr
bendgtigter Infrastruktur (Leerstand).
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Chancen Risiken

Gezielt®nterstitzung der Vereine als Trager des eh@eamtihsenStrukturen (Vereine, Dorfgemeinschaften)
chen Engagements und als soziale Bindeglieder votd3egn sich weiter auf durch demografische Entwicklung,

Forderundes Zuzugs von Fachkraften (Forschung, IWE%H&’ Umsiedlung, mangeinde Attraktivitat.

und jungen Familien durch attraktiv gestaltete DorfeBeditifaisdsestimmter gesellschaftlicher Gruppen (Fami-
zahlbarem Wohnraum und guten Versorgungsangelietermit Kindern, Senioren) werden nicht rechtzeitig und

Umnutzungffentlicher Gebaude durch Vereine un&ﬁ&?maﬂ%h erkannt und befriedigt.
gemeinschaften zur Erhaltung und Erweiterung derddiirfielge kommt es zu einer weiteren Abnahme der Le-
chen Lebensqualitat. bensqualitat und der Bleibemotivation besonders in den

Schaffungon Sozial- und Wirtschaftsraumen zur E'S&éedl und abgelegenen Darfern.
nung von Ortsbewohnern ,vom Kind bis zum Greis", um
den Zusammenhalt zu starken.

Barrierefreiheitird als gesamtgesellschaftliche regionale
Notwendigkeit etabliert.

Gezielte=6rderung der Alltagskompetenzen alter Men-
schen im hauslichen Umfeld, damit eine Heimunterbrin-
gung vermieden oder so lange wie mdglich hinausgezdgert
wird.

Entwicklungsnotwendigkeiten

Bessere Information Uber bzw. Nutzung von bestehenden Konzepten, Projekten und Angeboten
zur sozialen Integration von Kindern und Jugendlichen.

Gesamtregionale Konzepte und bedarfsgerechte Pilotprojekte flr Senioren.
MaRnahmen zur Steigerung der Lebensqualitat in den DOrfern umsetzen, insbesondere in den Dorfern
im Umsiedlungsraum

Dabei stets alle Birgerinnen und Burger, vor allem aber auch Kinder und Jugendliche sowie Senioren
vor Ort einbeziehen und zur aktiven Mitwirkung und zum ehrenamtlichen Engagement animieren.

4.2.2 Unterthema: Nahversorgung

Starken Schwachen

Grundversorgurignerhalb der Region ist insbesokdieiree Geschafte vor Ort sterben aus.

durch die Einlfaufs— gnd Versorgungsmt')glichkeiterNgﬂMrlg—orgumuﬁg nur noch am Ortsrand und in den
telzentrum Jilich gesichert. JKDHMDQODM #IQEDQM F@Q MHBGS L
Bundesweibeachtetes innovatives Modellprojekt RERXGM Auto.

Zentrum Jilich-Barmen. Schlechtbis keine Versorgung mit Arzten, Apotheken,

Starkausgepragte Landwirtschaft aufgrund der erBagkeir und Postagenturen auf den Dorfern.
chen Bdden. Dadurch traditionell gute Versorgungssiehkrhed Treff- und Begegnungsmdoglichkeiten.

der Bevolkerung mit Lebensmitteln. Schlechtéersorgung mit schnellem Internet in der Fla-

che erschwert das Arbeiten von zu Hause (Home-Office).



Chancen Risiken

Innovativeanultifunktionale Nahversorgungskonzept#/&iteréd\bnahme der Lebensqualitat in den kleinen'Dor-
nen Schule machen und die Versorgungssituatiofeiin wehin den Randorten des Tagebaus durch mangein-
Dorfern wieder verbessern, Leerstand vermeiden udd blefclersorgung.

zeitig zur Steigerung der Lebensqualitat durch eiqﬂr\/g%ri

i ; ﬁdung mit schlechten Mobilitatsangeboten fir
mittelpunkt beitragen.

diejenigen Menschen, die kein Auto besitzen oder (mehr)
Inwertsetzunder landwirtschaftlichen Urproduktion thimdm kénnen, fuhrt dies zu noch mehr Abwanderung
die Verarbeitung und Vermarktung von regionalenupicbdelerstand.

ten. Verlustles sozialen Zusammenhalts, wenn es keine of-

fentlichen Begegnungsraume im Alltag mehr gibt.
Entwicklungsnotwendigkeiten

Systematische, ortsteilgenaue Analyse der Nahversorgungssituation, Erarbeitung eines Gesamtkonzepts
und Umsetzung von weiteren innovativen, multifunktionalen Projekten.

Abstimmung der standortgebundenen Nahversorgungseinrichtungen mit mobilen, flexiblen Lésungen
(mobile Dorfladen, Banken etc. aber auch Burgerbusse, Fahrdienste etc.).

Forderunder Erzeugung und Vermarktung von regionalen Produkten zur Steigerung der regionalen Wertsch¢
aber auch der regionalen ldentitat.

4.2.3 Querschnittsthema: Regionale ldentitat

Starken Schwéchen

Vielschichtigpstorische Wurzeln (Romer, Grafen undvelzgicon historischen Bauten und Siedlungen und da-
ge von Jilich, Fursten von Merode, Rheinisches Rewieaath)von Identitat erst durch Kriegszerstérung, dann

Engagierte Menschen mit dem ,Herzen am richtigeﬂlﬁf&g&?n Tagebau. Es gibt keine ,romantischen* Dorfer
Gemeinsame Betroffenheit durch die Tagebaue, Urstje%llﬁ?gg'on'
und den Strukturwandel schweil3t zusammen. Umsiedlungedeutet Verlust der Heimat und Uberfor-

EinmaligeGestaltungsmaoglichkeiten nach dem Ta@éﬂ%qer Landschatt.

insb. durch die Energiewende und die geplanten Ré&stditanen und soziale Gefiige gehen verloren.

.indeland“ist schon jetzt eine positiv besetzte Mark&iaRebion wird als ,Niemandsland zwischen Koln, Dus-
der Aussichtsturm ,Indemann® ein starkes Symbokélnadiaind Aachen* wahrgenommen.

Region. Fehlendes regionales Selbstbewusstsein.

Wegfall historischer StraBen und Wegebeziehungen
durch den Tagebau.

Chancen Risiken

Geschichtélythen und Erinnerungen ausarbeiten WBioishisrigeartner in der Energiebranche ziehen sich mit
Wurzeln der regionalen Identitat verstehen. dem herannahenden Ende des Tagebaus immer mehr aus
ilafﬁéx_erantwortung fur die Region zurtick (Ausbildungs-

cen des Strukturwandels aktiv zu nutzen (z.B. Enerbﬁré € !:[sp!étzze, UnterstULzung re_:g(ljonalzer E.n';vlwcklungd
.Indesee” ...) und zu einem identitatsstiftenden A”gm(gt\éﬁrelne Im Zusammenhang mit der Umsiediung un

lungsmerkmal umzuwandeln. Rekultivierung).
NegativéuRendarstellung der Region verbessern: @7 g¢nand Verlust sind bis zum Ende des Tagebaus
es mehr als Locher ! zu grolf3, um bei den Menschen noch ein Gefuhl fur regio-

nale Identitat und Aufbruchstimmung zu erzeugen.

Internet Social media bietet gute Moglichkeiten fur Aus- « , . S
tausch und Vernetzung. Eggibt keinen ,Plan B, falls die Konzepte fir drei riesige

Seen nicht aufgehen.

Offenheitler Bevolkerung fur Verdnderung hilft, die
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Entwicklungsnotwendigkeiten

Insbesondedge Menschen in den Doérfern im Umsiedlungsraum missen aktiv begleitet und unterstitzt werde
mit den personlichen und sozialen Umbrichen zurecht zu kommen und gemeinsam neue Perspektiven zu ent
Dabei sollte das Internet gezielt zum Auf- und Ausbau von regionaler Vernetzung, Dokumentation und Dialog
werden.

Diehistorischen Wurzeln aus der alteren (Romer, Baudenkmaler etc.) und jingeren (Tagebau, Energiegewinnt
mann etc. ) Vergangenheit sollten gepflegt und gezielt in identitatsbildenden MalZnahmen fir verschiedene Zie

aufgebarbeitet werden.

4.3 SWOT fur das Themenfeld ,Natur und Kulturlandschaft*

4.3.1 Unterthema: Kultur und Tourismus

Starken: Schwachen:

Vielfaltan gepflegten Denkmalen und teilweise SdtgimglLandwirtschaft in der Jilicher Bérde* von der Ver-
alte Bausubstanz, Sehenswirdigkeiten (auch und gamJetheit bis heute wurde bisher nicht systematisch auf-
nik ') und Kulturgut wie z.B. Sagen, Geschichte. gearbeitet und erlebbar gemacht (z.B. durch ein Museum).

ErlebnisrauRtmerstral3e ,Via Belgica“, die durch didoBlezu geringe Nutzung der Tagebaue fur die Schaffung
gion fuhrt (Projekt im Rahmen der Regionale 2008bn kurz-, mittel- und langfristigen Freizeitangebotent (z.B.
Tagebaue als Alleinstellungsmerkmal, Erinnerurgssuahd in aktiven Tagebau-Betrieben; Bagger, Absetzer,

Anziehungspunkt. Schleifenwagen etc. ausstellen; Halden und Seen zur Na-
Kunstlichelalde ,,Sophienhdhe” als Landmarke unH%(UQl“”g und fur den Sport gestalten und nutzen).
sichtspunkt (,Bergwelt"). Vorhandengsndschaftspotenzial bzw. Nahe zur Voreifel

/ Rureifel kdnnte besser mit in die touristischen Planungen

der Region mit einbezogen werden.
VorhandenRad- und Wanderwege, z.B. Wasserburgen-

route (Radweg), RurUferRadweg, Griinroute, Rung\ﬁgﬂagﬁrk&‘on Denkmalpflege und ('jkolf.)gis:che.n Belan-
weg ,Ederner Runde*. gen nicht immer gegeben (z.B. Durchgangigkeit des Rur-

dorfer Wehrs bei Linnich fur Fische).
Erholungsund Freizeitgelande ,Brlckenkopf-Park”_in .y . lebb h
Jiilich mit Jugendgastehaus. - E E D M$®H hhi/&xd Garten erlebbar machen (z.B.

Volksgarten Linnich reaktivieren, private Gérten als tem-
,,inde|an€GaStgeber“Z Seit 2012 arbeiten die tObware Ausste”ungsorte nutzen).

schen Leistungstrager in der Region verstarkt zusammen. _ ,
Wanderwegeerbindung zwischen Rur, Inde und Elle

Kulturmagazifierzog® (mit Internetplattform), an @&, ebenso wie geniigend Sitz- und Ruhemdglichkeiten
tber 20 Vereine, Institutionen und zahlreiche Priv@ipgrRPder Fliisse und Bache.

nen aus Julich und Umgebung mitarbeiten.

Abwechslungsreiche Landschaft entlang der Rur.

Schlechtes Reitwegenetz (vgl. Projekt ,Eifel zu Pferd").
Beschaffenheit vieler Wege oft schlecht bzw. nur bei aus-
reichend langer Trockenperiode nutzbar.

Teilweiskehlende Gastronomie an landschaftlich schénen
Stellen.

Zu kurze Verweildauer der Besucher und Gaste.

Fehlende gemeinsame Entwicklung touristischer Projekte
(scheitert oft an Fordergrenzen) sowie keine Prasens der
Region auf Ausstellungen und Messen.



Chancen Risiken

Nochviel Spielraum bei der Planung und Inwertsdtrumgsfehleei der Entwicklung von Naherholung und
der Bergbau-Folgenutzung mit grof3em Zukunftsgatenzials flr die Zeit nach dem Tagebau, z.B. durch un-
fur die Region! genlgende Einbindung der verschiedenen Interessengrup-

Vorhandenedisher zu wenig beachtete KleinodéjeLTthd_der ortichen Bevdlkgrung odgr durch 21 geringe
Schatze (Geschichte, Kultur, Denkmaler, Natur uﬁSrE%hapht!guhgdder Sedurfnlige bestlmrr;]ter Zielgruppen
schaft) kénnen ,gehoben* und zur Attraktivitétséﬁﬁgg—'en mit Kindern, junge, aktive Menschen).

rung der Region genutzt werden. Imageals Industriestandort behindert und verzogert den

Basisan touristischer Infrastruktur kann durch @é@@ﬁ’g' der Region zur attraktiven Freizeit- und Kulturland-

Weiterentwicklung und (thematische) Vernetzunadé?lg[ewalt Investoren und Géste ab).

wichtigen Beitrag zur Naherholung und fir die touh#disghimdeinterkommunale und regionsubergreifende
Vermarktung der Region leisten. Kooperationsbereitschaft und/oder forderrechtliche Be-

Kooperatiomit und Anbindung an angrenzende tagl)(sankungen fuhren dazu, dass das vorhandene Potenzial

tische Destinationen (v.a. die Eifel) kann dazu bgiﬁjatggplt’imal in Wert gesetzt werden kann.

mehr Gaste in die Region zu ziehen und zu halter=ehlendEigeninitiative der einheimischen Bevélkerung im
Bereich des Tourismus aktiv zu werden.

Entwicklungsnotwendigkeiten

Tourismusentwicklag gemeinsame Zukunftsaufgabe verstehen und so gut wie mdglich regional und Uberregi
koordinieren.

Dazumissen die vielen kulturellen und nattrlichen Besonderheiten und Projekte vor Ort genauso geférdert u
marktet werden, wie die Planung und Umsetzung der grofRen touristischen Vorhaben im Zusammenhang mit ¢
bau-Folgelandschaft.

4.3.2 Unterthema: Natur

Starken Schwachen
Vorhandene Natur- und Wasserschutzgebiete. Immer weniger Streuobstwiesen rund um die Dorfer.

Sophienhéheit Vorkommen seltener Tier- und PflarRestaendeverlust / Beeintrachtigung des Merzenicher
ten. Blrgewalds als Teil des Hambacher Forsts durch den her-

Renaturiertedeaue als wertvolles Biotop und Ort fuiﬁime”de” Tagebau sowie die Verlegung der Autobahn

und Entspannung.
Insgesamtvaldarme Region mit wenig grof3en, zusam-
menhangenden Flachen und wenig naturnahen Baum-

Merzenich@Urgerwald (,Erbwald®) als einer der wepig@anden bzw. unsachgeméaRen Aufforstungen.
Waldgebiete in der Region.

Naturnahe Ruraue Barmen-Linnich.

Fischtrepp@m Rurwehr bei Linnich-Rurdorf erfillt sei-
nen okologischen Zweck nicht richtig.

Ackerflacheamtlang der neu gestalteten Indeaue (ehe-
maliges Tagebaugebiet) sind relativ arm an Landschaft-
selementen.

Immeweniger ,lebende Hecken® und Ackerrandstreifen
in der Bordelandschaft (,Rubenwiste"); auch mit der
Folge von Winderosion.
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Chancen Risiken

Tagebabietet in der Folge einmalige Chancen, Lardeatiafif die Flache ist groer und intensiver als in ande-

ohne grol3e rechtliche Restriktionen vdllig neu zu gest&tgionen (Tagebau, intensive Landwirtschaft, Sied-
und Arten und Biotopen neue Entwicklungsmdglichkaitgmzd Verkehr) und engt die Entwicklungsmadglichkei-

geben. ten sehr schnell wieder ein.

Nochintakte bzw. im Laufe der Zeit neu entwickelte |I€leémsre okologische Missstande drohen angesichts
raume bekommen einen besonders hohen Stelleregerildsgimachtigen Ausmafie des Tagebaus auf den Na-
der Bevolkerung angesichts der massiven, sichtbarantzarstilt ,hinten runter” zu fallen.

rung von Natur und Landschaft. Landwirtschadetzt weiter auf intensive, monostruktu-

Wiedergewinnurgndwirtschaftlicher Produktionsflatbea Flachennutzung und verpasst den Ein- und Ums-
durch Rekultivierung. tieg hin zu mehr Diversifizierung sowohl im Hinblick auf

Neuezusatzliche Rolle fir die Landwirtschaft im Zus%?Hl%e%lpkommensmbgllchkelten als auch im Umgang

hang mit der Erzeugung und Vermarktung regiongl]étr ‘ﬂ?‘?)'-"g‘SCh vertraglicheren Bewirtschaftungsformen
dukte oder von nachwachsenden Rohstoffen. und dem Klimawandel.

Entwicklungsnotwendigkeiten

SchutzPflege und Inwertsetzung der verbliebenen und / oder renaturierten Kulturlandschaften wie z.B. Streuol
sen, Blrgerwald, Driesch (Flussauen). Sie sind wichtige Wurzeln fir die regionale Identitat und bieten Ankni
punkte zu traditionellen und nachhaltigen Bewirtschaftungsformen nach dem Prinzip ,,Schutz durch Nutzung*.

Aufwertungind z.T. Extensivierung land- und forstwirtschaftlich genutzter Flachen sowie rechtzeitige Einleitun
Anpassungsmaflnahmen an den Klimawandel.

Starkerdlutzung der landwirtschaftlichen Flachen zum Anbau nachwachsender Rohstoffe als Beitrag zum Klim
und zur Energiewende in der Region.



Entwicklungsziele 5

Ubergeordnete Ziele und Vorgaben
s DER %5
s DES ,ANDES .27 Kern und Wegweiser der regionalen Entwicklungsstra-
tegie ist das Zielsystem. Das Fundament des regionalen
' Zielsystems bilden die in Kapitel 3 und 4 dargestellte
Ausgangslage und die SWOT-Analyse sowie die daraus
abgeleiteten Entwicklungsnotwendigkeiten. Das Dach
formen die Ubergreifenden Zielsetzungen und Vorgaben.
Hierzu gehoren die Ziele und Vorgaben der EU sowie des
Landes NRW. Das eigentliche regionale Zielsystem be-
‘ steht aus den folgenden drei hierarchisch aufgebauten
Zielebenen: 1) Leitbild 2) regionale Entwicklungs- und
Querschnittsziele 3) Handlungsziele.

WNTWICKLUNGSNOT
37/4 'NALYSE

30Z10 UKONOMISC Abbildung 10:Struktur des Zielsystems

Dad eitbild der LEADER-Bewerbung 2014 — 2020 des ,Rheinischen Reviers an Inde und Rur” I
»S(ch)ichtwechsel: Gepragt von 200 Jahren fossiler Energiegewinnung durch Braunkohletageb:
wir eine Region im Wandel. LEADER sehen wir als Chance, die Entwicklung unserer Region noc
in die eigenen Hande zu nehmen und gemeinsam die Energiewende sowie den Struktur- und
schaftswandel zu gestalten, unser Natur- und Kulturerbe zu bewahren, den regionalen Zusamnm
und die Zukunftsfahigkeit unserer Region als Wirtschafts-, Lebens-, Natur-, Kultur- und Erholung
zu starkenDas Leitbild mit dem Leitmotto ,S(ch)ichtwechsel” bringt das Gbergeordnete Ziel der R
on zum Ausdruck, die regionalen Wurzeln und tieferliegenden Schichten in der vom Tagebau spri
lich durchlécherten Region wieder zu entdecken und den Wandel gemeinsam und selbstbestir
gestalten. Unentdeckte Schichten (,Schichtwechsel”) und neue Blickrichtungen (,Sichtwechsel)
den Fokus auf innovative Ansétze in einer traditionsreichen Region.

Bei der Umsetzung des Ubergeordneten Leitbildes kommt den folgenden funf Querschnittsziele
besondere Bedeutung zu, die dementsprechend in allen Handlungsfeldern der regionalen Entwic
strategie berticksichtigt werden: 1) Starkung der regionalen Identitat; 2) Beteiligungskultur und Se
ganisationsfahigkeit der Bevolkerung starken; 3) Ausbau der interkommunalen und multisektorals
sammenarbeit; 4) Voneinander lernen durch die Kooperation mit anderen Regionen; 5) Steuerun
Vernetzungsfunktion der LAG etablieren und ausbauen. Da es sich bei den Querschnittszielen (
gend um strategische Ziele handelt, werden sie im Kapitel 6 (Entwicklungsstrategie) naher behau

Diedrei regionalen Entwicklungszieleverden nach der Gesamtiibersicht tber das regionale Zielsyster
auf der nachsten Seite ausfiihrlicher dargestellt. Sie beschreiben die mittel- bis langfristig angestre
besserung. Die Konkretisierung und Operationalisierung der regionalen Entwicklungs- und Quersch
in klare und messbare Zielvorgaben fur Output und Ergebnisse erfolgt auf zwei &imseen: 1) durch
zungsbezogene Handlungszielie insgesamt 11 Handlungsziele leiten sich aus den zur Erreichung ©
Entwicklungsziele vorgesehenen konkreten Projektbiindeln in den Handlungsfeldern ab und werden
Vorgriff auf das Kapitel 6, in dem die Handlungsfelder n&her beschrieben werden, dargestellt. 2) Du
Herunterbrechen der Querschnittsziele auf das jeweilige Entwicklungsziel bzw. Handlungéféld.



Gepragt von 200 Jahren fossiler Energiegewinnung durch Braunkohletagebau sind wir eine Region im War
LEADER sehen wir als Chance, die Entwicklung unserer Region noch starker in die eigenen Hande zu nehme
meinsam die Energiewende sowie den Struktur- und Landschaftswandel zu gestalten, unser Natur- und Kultul
bewahren, den regionalen Zusammenhalt und die Zukunftsfahigkeit unserer Region als Wirtschafts-, Lebens-,

Kultur- und Erholungsraum zu starken.
L 4

Querschnittsziele, die dabei eine wichtige Rolle spielen sind:
Starkung der regionalen Identitat.
Beteiligungskultur und Selbstorganisationsfahigkeit der Bevolkerung starken.
Ausbau der interkommunalen und multisektoralen Zusammenarbeit.
Voneinander lernen durch die Kooperation mit anderen Regionen.
Steuerungs- und Vernetzungsfunktion der LAG etablieren und ausbauen.

L 4
Entwicklungsziele fir unsere Region:
Entwicklungsziel 1 Entwicklungsziel 2 Entwicklungsziel 3

Mehr Klimaschutz und regionale Wérderung des sozialen Zusamignkakung, Regenerierung und Siche-
schopfung durch die Forderunghattd in der Region und Verbessenmggder natirlichen Lebensgrundla-

den Ausbau erneuerbarer Enedgiebhebensqualitat vor Ort. gen, der Biodiversitat und der Natur-
und der Ressourceneffizienz. und Kulturlandschaft.
L 4 L 4 -

Unsere Handlungsfelder und -ziele:

Handlungsfeld 1: Handlungsfeld 2: Handlungsfeld 3:

Energie(wende) Regionaler Zusammenhalt Natur und Kulturlandschaft

1.1 Energie und Ressourcen h&dseBoziale Pravention und VeBrkt-Sicherung und Inwertsetzung des
und innovativ nutzen. zung starken. kulturellen Erbes.

1.2 Neue Formen der Mobilitat Z&- Nahversorgung durch multif@rik- Férderung von Kunst, Kultur und
dern sowie Ausbau und besserdionale Losungen sichern. Begegnung in der Region.
Vernetzung der bestehengéh Dorfer im  Umsiedlungsr@udn Revitalisierung und In-Wert-Set-
Strukturen. attraktiv und lebenswert erhal- zung der Bergbaufolgelandschaft

1.3 Mehr Ressourceneffizienz in deen. sowie Schutz wertvoller Arten
Dorfentwicklung. 2.4 Gezielte Nutzung des Internetaind Biotope in der ,alten“ und

1.4 Energie fir Jung und Alt erlebbafiir mehr Dialog und Austausch in,neuen* Natur und Kulturland-
machen. der Region. schatft.

Abbildung 11:Regionales Zielsystem

Die Steuerungsgruppe hat sich bewusst dafiir entschieden, die inhaltliche Bedeutung und finanzielle
Ausstattung der drei Entwicklungsziele und der entsprechenden Handlungsfelder gleich zu gewichten.
Wie dem Kapitel 9 Finanzplan zu entnehmen ist, entspricht diese Rangfolge und Priorisierung nicht der
finanziellen Gewichtung die sich aus dem Projektaufruf ergibt, sondern betont die strategische Bedeu-
tung der Entwicklungsziele und Handlungsfelder ,Energie(wende)“ und ,Regionaler Zusammenhalt®
fur die Region.



5.1 Regionales Entwicklungsziel 1: Energie(wende)

Diestrategische Neuorientierung der Energiewirtschaft stellt fiir die von der Braunkohle gepragte F
eine besondere Herausforderung dar. Gleichzeitig sind damit einmalige Chancen verbunden,
nutzt werden sollen: sowohl fir den Schutz des Klimas als auch fur mehr Wertschopfung in der |
Mit den Projekten im Bereich der erneuerbaren Energien und zur Verbesserung der Ressourcer
soll sowohl an die Identitat als Energieregion (Braunkohle) als auch an die vorhandenen Pote
im Forschungsbereich (Forschungszentrum Jilich und Solarinstitut Julich) angeknlpft und glei
ein Beitrag zur langfristigen Weiterentwicklung zum EEnergieland geleistet werden. Neue Netz
und Formen der Teilhabe (,Nahwéarme in Blrgerhand“) und die Akzeptanz der Bevolkerung sind
ebenso notwendig, wie innovative Ansatze bspw. zur Mobilisierung konfliktfreier Roh- und Rest
zur Vernetzung der sich &ndernden Mobilitdtsangebote oder der Energiespeicherung sowie eine
verbesserte Ressourceneffizienz im Vergleich mit den enormen Ressourcenverbrauchen der K
Aufgebaut werden kann und soll dabei auf den bisherigen Arbeiten und Ergebnissen wie dem int
SDM *KHL@RBGTSYJNMYDOS CDR *QDHRDR #OQDM TMC AR

Diefolgenden vier Handlungsziele sind fur die Erreichung des ersten Entwicklungszieles von Bed
Sie entsprechen den geplanten Mal3nahmenbereichen des Handlungsfeldes 1 ,Energie(wende
werden im Kapitel 6 vertieft beschrieben.

Nr. Handlungsziele

1.1. Energie und Ressourcen besser und innovativ nutzen

1.2 Neue Formen der Mobilitat fordern sowie Ausbau und bessere Vernetzung der bestehenden Strukturen
13 Mehr Ressourceneffizienz in der Dorfentwicklung

1.4 Energie fur Jung und Alt erlebbar machen

Die messbaren Zielvorgaben flir das Entwicklungsziel 1, die bis 2020 erreicht werden sollen, sind der folgender
Zu entnehmen.

Entwicklungsziel 1 Erfolgskriterien / Indikatoren
Energie(wende)

Quantitative Indikatoren Qualitative Indikatoren

Mehr Klimaschutz udi FDRBG@EEDMD NCDQ@ DIPGFE&KSEBBMDH B DEHERMKR EME
regionale Wertschép & QOMCTMF LHMCDR S D MRUND Hbténgal@ MDQFHDFDMNR

fung durch die Fordesenschaft o TEA@T DHMDQ QBFHNM®@
rung und den Ausbaw 5NQG@ADM HL !DQ D HiBgSkelteDrageneyative® Warivie @D Roh-
erneuerbarer EnergieMobilitéat stoff bis zur Nutzung
und der Ressourcenef- , @M@ GLDM HL !DQ® DbH B GOHEHDRERN MM EE(’EC@{YQDRR
fizienz. enz in der Dorfentwicklung Neubauvorhaben und Altbestandsentwick-
o ,@IM@GLDM HL 'DQDMM®G $MDQFHD DQKDAA@Q
machen o MVDMCTMF CDR NMKHMDec¢

0 #TQBGEOGQTMF UNM Yeéliners zaMaxhtiigy @08 WSt ROPINNG
haben mit anderen LEADER-Regionenr{d*Klimaschutzeffekten bei konkreten EE-
Mobilitat, 1* Ressourceneffizienz in WYerhaben
Dorfentwicklung)

o TEA@T DHMDR @JSHUDM -DSYVDQJDR $$MDQ
gieland mit regionalen Vertretern aus Wis-
senschaft und Forschung (mind. 2 Treffen /

Jahr) 44
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5.2 Regionales Entwicklungsziel 2: Regionaler Zusammenhalt

Die Nahe zu den Tagebauen und der Strukturwandel in der Energieerzeugung verscharfen und beschleu-
nigen in den Dorfern der Region die Entwicklungen, die der demographische Wandel mit sich bringt.
Mit der Umsiedlung sind besondere Problemlagen u.a. fir den Erhalt des sozialen Gefiiges in den direkt
betroffenen Gemeinden, aber auch den angrenzenden Raumen verbunden. Um diesen Herausforderun-
gen zu begegnen, soll der regionale und soziale Zusammenhalt geférdert und die Lebensqualitat in den
Dorfern gesichert und verbessert werden. Dies beinhaltet eine moglichst wohnortnahe Grundversorgung
und Zugang zu sozialen Dienstleistungen. Notwendig ist hierzu die Aktivierung von Handlungs- und
Mitwirkungsmaoglichkeiten der Bevdlkerung und die Kooperation von Haupt- und Ehrenamt: bei der
Ubernahme und Unterstiitzung von Versorgungsfunktionen sowie praventiven und vernetzten Ansatzen,
um Kinder, Jugendliche und insb. sozial schwache Familien zu integrieren oder wenn es darum geht,
Nahversorgung und soziale Dienstleistungen zu verknipfen, damit &ltere Menschen mdglichst (lebens-)
lang in der gewohnten sozialen Umgebung bleiben kénnen. Aufgebaut werden kann und soll dabei auf
vorhandenen Erfahrungen wie den erfolgreich durchgefihrten Dorfwettbewerben und Dorfwerkstatten,
dem DORV-Zentrum Barmen zur Nahversorgung, den Dorfforen unter Beteiligung von Kindern und Ju-
gendlichen in Lamersdorf sowie der interkommunalen Kooperation im Rahmen der ,indeland“-Entwick-
lung.

Die folgenden vier Handlungsziele konkretisieren das zweite Entwicklungsziel. Sie entsprechen den ge-
planten Mallnahmenbereichen des Handlungsfeldes 2 ,Regionaler Zusammenhalt* und werden eben-
falls im Kapitel 6 ndher erlautert.

Handlungsziele

2.1. Soziale Pravention und Vernetzung starken

2.2 Nahversorgung durch multifunktionale Lésungen sichern

2.3 Dorfer im Umsiedlungsraum attraktiv und lebenswert erhalten

2.4 Gezielte Nutzung des Internets fur mehr Dialog und Austausch in der Region

Die messbaren Zielvorgaben fiir das Entwicklungsziel 2, die bis 2020 erreicht werden sollen, sind der
folgenden Ubersicht zu entnehmen.

Entwicklungsziel 2 Erfolgskriterien / Indikatoren

Regionaler Zusam
menhalt

Quantitative Indikatoren Qualitative Indikatoren

Forderung des sozialen FDRBG@EEDMD NCDQ@ D@ M O@KBNNMDK OHATEHBRODOM » 8. @

Zusammenhalts in der , @OTM@GLDM YTQ RN YuHdOViKtBchbBftsand DM SHNM TMC

Region und Verbessegenerationenubergreifenden VernetbunfM SDQJIJNLLTM@KDR *NMYDO

rung der Lebensqualitddlavon 2 MalRnahmen in Kombination aeit Nahversorgung auf Grundlage einer
vor Ort Nahversorgung ortsteilgenauen Analyse der Nahversor-
0 ,NCDKKUNQG@ADM gOJsitlalidcRSHETMJISHNM @ KD

Nahversorgung, davon 2 MaRnahmen i@QOMCTMF DHMDR QDFHNM:

Kombination mit sozialen Dienstleistun@®muktur zum Thema Nahversorgung (z.B.
o] , @QTM@GLDM YTQ 2 S Brbeitdg€rieMseiaty) i@, &Bnossen-

bensqualitat in den Doérfern im Umsischaft)

lungsraum unter Beteiligung von Kindle i S@ AKHDQTMF DHMDR

und Jugendlichen Dorfwerkstatten



0 , @IM@GLDM YTQ %IQEMSVMBIKNMF#BD@MBNR [/QNC
und Austausch und zum Aufbau und Auseugter Produkte an der Schnittstelie

bau von regionaler Vernetzung Nahversorgung / Regionalvermarktung
o #TQBGEOGQTMF LHMCDRSDMR DHMDR *NNOD
rationsvorhabens mit einer anderen LEA-

DER-Region im Bereich Barrierefreiheit

oder Nahversorgung
0 HMSDQJNLLTM@KD-/QNIDJSD HL "@MCKTMFR

feld 2

5.3 Regionales Entwicklungsziel 3: Natur und Kulturlandschaft

Die mit den Tagebauen verbundenen Landschaftsveranderungen sind massiv und haben u.a. zur
des (historischen) Landschaftsbildes geftihrt. Gleichzeitig bieten sich einmalige Moglichkeiten, ,
neu zu gestalten, grol3e Freiflachen und ,Natur aus zweiter Hand" entstehen zu lassen, sowie
lungs-, Freizeit- und touristische Angebote zu schaffen, die genutzt werden sollen. Als Modell daft
bspw. die Entwicklung des Blausteinsees sowie des geplanten Indesees dienen. Notwendige Vo
zung fur eine harmonische Gesamtentwicklung der Bergbaufolgelandschaft unter Beachtung ol
scher, 6konomischer und sozio-kultureller Aspekte ist die interkommunale Abstimmung und Koop
sowie die Beteiligung und Einbindung der Birgerinnen und Burger.

Aber die Region verfligt auch Uber ein reiches Natur- und Kulturerbe. So handelt es sich bei der
um einen hochwertigen Naturraum, der als wesentliches 6kologisches Ruckgrat der Region und
verbundachse geschitzt werden soll. Streuobstwiesen sollen als typisches Element der historisc
turlandschaft sowie als Lebensraum seltener und bedrohter Arten wie dem Steinkauz erhalten w
Die kulturhistorischen Wurzeln der Region reichen bis in die Romerzeit zurlick. Durch das Aufspt
Sicherung und Inwertsetzung des nattrlichen und kulturellen Erbes und der tieferliegenden Wurz
Region, die auch tber den Tagebau hinaus reichen sowie die Férderung von Kunst, Kultur und
nung, soll zudem ein Beitrag zur Starkung der regionalen Identitat der Region geleistet werden.

Die folgenden drei Handlungsziele dienen der Erreichung des dritten Entwicklungszieles. Sie ents
den geplanten MaRnahmenbereichen des Handlungsfeldes 3 ,Natur- und Kulturlandschaft®. Wi

Ausfihrungen s. auch hier in Kapitel 6.

Handlungsziele

3.1

3.2
3.3

Sicherung und Inwertsetzung des kulturellen Erbes

Forderung von Kunst, Kultur und Begegnung in der Region

Revitalisierung und In-Wert-Setzung der Bergbaufolgelandschaft sowie Schutz wertvoller Arten und E
in der ,alten“ und ,neuen” Natur und Kulturlandschaft

Die messbaren Zielvorgaben flir das Entwicklungsziel 3, die bis 2020 erreicht werden sollen, sind der folgender
Zu entnehmen.
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Entwicklungsziel 3 Erfolgskriterien / Indikatoren

Natur und Kultur-
landschaft

Quantitative Indikatoren Quialitative Indikatoren

Erhaltung, Regenerie- FDRBG@EEDMD NCD@ O0 6 KWNKNRWIDH £ ADAH-PREKINI S
rung und Sicherung , OITM@GLDM YTQ $MeykoBziépt M Erinhétudg aDdye 19 um-
der nattrlichen Lebensmarktung kulturgeschichtlicher Spurengesledelten Dorfer
grundlagen, der Biodi-Orte 0 JSHNMROQNFQ@LL 2SQDTN/
versitat und des Natuo- , @TM@GLDM YTQ $MS \BHBENKUIDMFEAQHVCROMBKISHPBR YTQ
und Kulturerbes sowiestiftender historischer Themenwander-3aiéft im ,Rheinischen Revier an Inde und
der (Bergbaufolge-)Erlebniswege Rur* mit Burgerbeteiligung
Landschatft o} , @TM@GLDM YTQ %iIQCDQTMF UNM *TMRS
Kultur und Begegnung in der Region
o] , @IfM@GLDM YTL 2BGTSY YTQ /EKDFD TMC
Inwertsetzung der verbliebenen oder rena-
turierten Natur und Kulturlandschaften wie
z.B. Streuobstwiesen, Flussauen, naturnahe
Walder
, @TM@GLDM YTQ *DUHS@KHRHDQTMF TMC (M
wertsetzung der Bergbaufolgelandschaft
, @TM@GLDM YTQ 2S»QJTMF CDR @TIDQ

schulischen Lernens von Kindern und Ju-
gendlichen
o #TQBGEOGQTMF UNM YVDH *NNODQ@SHNMRUNQG@

ben mit anderen LEADER-Regionen (Braun-

kohle / Biodiversitat)

o

(@)

5.4 Verknupfungen zu den tbergreifenden Zielsetzungen

Wieim Folgenden ausflhrlicher beschrieben wird, bestehen vielfaltige Verknipfungen zu den tbergrei-
fenden Zielsetzungen der ELER-Verordnung. Innovation, Umweltschutz, Klimaschutz und —anpassung
sowie Nachhaltigkeit sind sowohl im regionalen Zielsystem verankert, werden mit gezielten Mal3nahmen
gefordert, bei der Projektauswahl bertcksichtigt und spielten schon bei der Abgrenzung der (neuen)
Region eine ausschlaggebende Rolle.

Innovationen finden in den folgenden vier BereichpReatatn und PartnerschafBereits die

Abgrenzung der Region ist eine Neuheit. Trotz gemeinsamer Herausforderungen und Potenziale haben
die Gemeinden im ,Rheinischen Revier an Inde und Rur* bislang keine einheitliche Entwicklungsst-
rategie verfolgt und nur partiell bzw. sektoral zusammengearbeitet. Bei der Abgrenzung des Gebiets
handelt es sich aber nicht nur um die gebietliche Erweiterung des ,indelandes” um zwei Gemeinden, die
ebenfalls durch Braunkohle gepragt sind. Vielmehr wurde gleichzeitig eine neue Partnerschaft zwischen
den Kommunen und allen anderen gesellschaftlichen Gruppen und Wirtschafts- und Sozialpartnern be-
grindet, die weit Uber die bestehende interkommunale Zusammenarbeit im Rahmen des ,indelandes”
hinaus geh?) Entwicklungsstrategieln engem Zusammenhang mit der neuen Partnerschaft steht

die zweite Ebene der Innovation. Wie bereits im Leitbild verankert und dem Bottom-Up-Ansatz entspre-
chend, wollen die regionalen Partner die Entwicklung der Region sehr viel starker in die eigenen Hande
nehmen und einen Ausgleich zum bislang dominanten Top-Down-Ansatz und der Fremdbestimmung
durch Braunkohle schaffen. Auch die weiteren Elemente der Entwicklungsstrategie wie die geplante Ko-
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den regionalen F+E-Kapazitaten im Bereich der erneuerbaren Energien, stellt fir die Region ein
rung und Chance @8aiThemen und Zieldnsbesondere mit der gezielten Ausrichtung auf innovative
Ansatze zur Forderung erneuerbarer Energien und der Ressourceneffizienz in der Braunkohleregic
inhaltliche Neuausrichtung verbunden. Zu den inhaltlichen Innovationen sind fur die Region auch die |
umweltfreundliche Mobilitat im landlichen Raum und ressourceneffiziente Dorferneuerung zu zahle
auch die beiden weiteren Handlungsfelder ,Regionaler Zusammenhalt* und ,Natur und Kulturlands:
beinhalten Neuerungen. So ist der Fokus auf der Verbesserung der Lebensqualitat in den Dorfern im
lungsraum neu fiir die Region. Die gewonnenen Erfahrungen kénnen ggf. auf andere landliche Gebie
tragen werden, denn die Herausforderungen in diesen Ddrfern sind vom Grundsatz her mit anderen 13
Gebieten vergleichbar, fallen aber wesentlich massiver aus und laufen schneller ab. Das erfolgreich
des DORV-Zentrums zur Kombination von Nahversorgung, sozialen Dienstleistungen und mediz
Versorgung soll ausgebaut und in der Region breiter angewandt werden und kann auf andere Re
Ubertragen werden. Die Ubergreifende Betrachtung aller drei Gro3tagebaue und der gemeinsan
tausch zur Gestaltung und zukinftigen Nutzung der Folgelandschaft stellt fiir das Gebiet ebenfal
Neuerung dar. In den beschriebenen Themenfeldern zdichmavaiiske Projekte, Produkte

und Dienstleistungerab. Hierzu z&hlt z.B. die mobile Brikettpresse zur Nutzung regionaler Roh- u
Reststoffe, das Projekt ,KOmpetenz-Demenz* zur Forderung der Alltagskompetenz von Mensct
Demenz in ihrem hauslichen Umfeld sowie das ,Zukunftslabor Bergehalde Emil Mayrisch” als |
fur die zukunftigen Nutzung einer mit geringen Restriktionen belegten Halde. Die genannten Pr
werden im folgenden Kapitel 6 (Entwicklungsstrategie) ausfiihrlicher beschrieben.

Umweltschutz spielt in der regionalen Entwicklungsstrategie (neben der Berlicksichtig als Quers
ziel) zum einen in Handlungsfeld 1 in Form von Ressourcenschutz eine Rolle. Als Teilziel des re
Entwicklungsziels ,Mehr Klimaschutz und regionale Wertschopfung durch die Férderung und de
bau erneuerbarer Energien und der Ressourceneffizienz* zielt die Ressourceneffizienz auf eine ve
te Nutzung der vorhandenen Rohstoffe ab und tragt damit auch zum Schutz der naturlichen Res:s
und der Umwelt bei. So sollen bspw. nachwachsende Rohstoffe mdglichst effizient genutzt und Ke
zur stofflichen Nutzung vermieden werden. Denn auch wenn Bioenergie ein erneuerbarer Rohs
so steht er dennoch nicht unbegrenzt zur Verfligung. Auch die Forderung der Ressourceneffizier
Dorfentwicklung tragt zum Schutz der Umwelt bei. Zum anderen findet sich der Umwelt- und N
schutz im engeren Sinne sowie der Schutz der Kulturlandschatft insbesondere im Handlungsfeld
und Kulturlandschaft* wieder. Hier sollen bspw. Streuobstwiesen als typisches Element der histo
Kulturlandschaft sowie als Lebensraum seltener und bedrohter Arten wie dem Steinkauz erhalte
den. Ein weiteres Beispiel ist der Erhalt des Rurméanders mit dem ,Barmener Driesch” - einzig \
bener Flusslauf in Nordrhein-Westfalen, der noch in seinem ursprtinglichen Bett verlauft - als eir
Natur-, Kultur und Erholungslandschatft.

Der Schutz des Klimas bildet den Kern des regionalen Entwicklungsziels Energie(wende). Wie
oben beschrieben, soll Klimaschutz vor allem durch die Férderung und den Ausbau erneuerbarer
sowie der Ressourceneffizienz gestarkt werden. Schwerpunktmafig sollen dabei Treibhausgasern
aus den Bereichen Wéarme und Mobilitat reduziert werden, die zu den zentralen Verursacherbel
zahlen, in denen bislang bundesweit aber nur geringe Fortschritte zu verzeichnen sind. Der Verbe
der Energie- und Rohstoffeffizienz wird dabei regional eine zentrale Bedeutung beigemessen, v
der Handlungsbereich ,Mehr Ressourceneffizienz in der Dorfentwicklung® deutlich macht.

Neben dem Schutz des Klimas ist auch die Anpassung an den Klimawandel notwendig und vorg
denn der Klimawandel findet nicht erst in weiter Ferne statt, sondern betrifft die Region4l§ereits a
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wie bspw. Starkregenereignisse im Jahr 2014 deutlich gemacht haben. Zudem ist davon auszugehen,
dass sich die Folgen des Klimawandels in der Region in der Zukunft noch verstarken. So wird in den
regionalen Szenarien des Landes NRW (s. Kapitel 3) bspw. davon ausgegangen, dass in den durch Ber-
gbau beanspruchten Gebieten die Grundwasserneubildung aufgrund der Klimaveranderung in Zukunft
vermutlich weiter zuriick gehen wird und es in langeren Trocken- und Hitzeperioden im Sommer zu tem-
poraren Verknappungen des Wassers fir die Trinkwasserversorgung und den vermutlich erhéhten Be-
wasserungsbedarf im Garten- und Ackerbau kommt. Die Anpassung an den Klimawandel betrifft neben
dem Entwicklungsziel 1 vor allem das Entwicklungsziel 3, in dem die zuklnftige Nutzung und Gestaltung
der Natur und Kulturlandschaft sowie der Bergbaufolgelandschaft im Zentrum steht. So sollen bspw.
in dem Projekt ,Zukunftslabor Bergehalde Emil Mayrisch* mégliche Nutzungen auf Sonderstandorten
unter Bericksichtigung der veranderten Bedingungen des Klimawandels erprobt werden. Auch die Be-
reiche vorsorgender Hochwasserschutz und Wassermanagement bspw. in der Ruraue spielen in diesem
Handlungsfeld eine Rolle.

Sowohl im Handlungsfeld 1 (Energie erleben) wie auch im Handlungsfeld 3 soll im Sinne der UN-Dekade
fur nachhaltige Bildung ein Beitrag dazu geleistet werden, das Bewusstsein fur den Umwelt-, Ressour-
cen- und Naturschutz und insbesondere den Klimaschutz sowie die Anpassung an den Klimawandel zu
scharfen, gerade auch bei Kindern und Jugendlichen.

Das NRW-Programm ,Landlicher Raum 2014-2020" legt seinen Schwerpunkt auf MalRnahmen, die der
Wiederherstellung, Erhaltung und Verbesserung der biologischen Vielfalt und dem Zustand der euro-
paischen Landschaften gewidmet sind (siehe S. 77, 3. Entwurf vom 6.01.2015). Diese inhaltliche Prio-
risierung spiegelt das regionale Entwicklungsziel ,Erhaltung, Regenerierung und Sicherung der natir-
lichen Lebensgrundlagen, der Biodiversitat und des Natur- und Kulturerbes sowie der (Bergbaufolge-)
Landschaft“ wieder. Wie im NRW-Programm vorgesehen, untersttitzt diese Ausrichtung die Umsetzung
von Natura 2000 und der NRW-Biodiversitatsstrategie. So sind in dem entsprechenden Handlungsfeld
»Natur und Kulturlandschaft* u.a. MalRnahmen zum Schutz der NRW-Verantwortungsart Steinkauz ge-

plant. Dies umfasst die Erhaltung und Entwicklung der kulturlandschaftspragenden Streuobstwiesen als
Lebensraum des Steinkauzes.

Uber den Schutz der Biodiversitat hinaus bestehen in zahlreichen weiteren Feldern Koharenzen und
Synergien zwischen den Schwerpunkten und neuen Akzenten des NRW-Programms ,Landlicher Raum
2014-2020" und der Regionalen Entwicklungsstrategie des ,Rheinischen Reviers an Inde und Rur” wie
die folgende Ubersicht verdeutlicht.



NRW-Programm Regionale Entwicklungsstrategie
,Landlicher Raum 2014-2020* ~Rheinisches Revier an Inde und Rur*
MaRnahmen, die der Wiederherstellung, Erhaltibggwicklungsziel 3: Erhaltung, Regenerierung und Siche-

Verbesserung und Verbesserung der biologischemngaifaltnatirlichen Lebensgrundlagen, der Biodiversitat
und dem Zustand der europaischen Landschaftemnged@d-Natur- und Kulturerbes sowie der (Bergbaufolge-)

met sind.

Landschaft"

Starkung des sozialen Zusammenhalts und zurBEvibrbeklungsziel 2: Forderung des sozialen Zusammen-
gung prekarer Lebenslagen von Kindern, Jugendlicakés inrder Region und Handlungsziel 2.1: Soziale Praven-

Familien

tion und Vernetzung starken

Forderung lokaler und regionaler Vorhaben fur Lelbtanstjuagsziel 2.3: Dorfer im Umsiedlungsraum attraktiv
litat in den landlichen Kommunen und lebenswert erhalten

Dorferneuerung Handlungsziel 1.3: Mehr Ressourceneffizienz in der Dor-

fentwicklung

Ressourcenschonung und Klimaschutz Entwicklungsziel 1: Mehr Klimaschutz und regionale Wert-

schopfung durch die Férderung und den Ausbau erneuer-
barer Energien und der Ressourceneffizienz.

Innovationspartnerschaften zwischen Wissenschaftbameines aktiven Netzwerkes EEnergieland mit regio-

Praxis

nalen Vertretern aus Wissenschaft und Forschung im Rah-
men des Entwicklungsziels 1

Auch zu dem Ubergeordneten Ziel der Nachhaltigkeit mit seinen drei Dimensionen bestehen vie
Verkntpfungen, die auf der Ebene des Leitbildes beginnen und Uber die Ziele und Handlungsfe
auf die Projektebene reichen.

Der Bezug der regionalen Entwicklungsstrategie zur dkologischen Dimension der Nachhaltigke
die aktiven Beitrage im Hinblick auf den Umwelt- und Ressourcenschutz, die Biodiversitat, den
der Landschaft, den Klimaschutz und die Anpassung an den Klimawandel wurden bereits umf:
beschrieben. Erganzend zu nennen ist der Beitrag zur Reduktion des Flachenverbrauchs, der
zukunftsfahigen Gestaltung der Dorfer der Region resultiert (u.a. Handlungsziele 1.3 und 2.2).
die Forderung der Innenentwicklung sowie die Nutzung von Baullcken und leer stehender Ge
soll zusatzlicher Flachenverbrauch vermieden werden. So soll beispielsweise in dem Projekt ,\
nutzbarmachung von vorgeschadigten Baullicken zur Bereitstellung von innerértlichen Wohnflac
Generationen Ubergreifendes Bauen® in Niedermerz eine 5.000 gm groR3e Liicke nahe des Ortske
schlossen werden, die aufgrund einer sogenannten Bergwarnung im Zusammenhang mit dem B
bislang nicht genutzt werden konnte. In dem Projekt ,Wachterhauser fur Kunstler” sollen leersteh
renovierungsbedurftige Hauser einer Nutzung zugefuhrt werden.

Im Hinblick auf die 6konomische Dimension der Nachhaltigkeit gilt es vor allem neue Beschéfti
moglichkeiten zur Abfederung des Strukturwandels im Braunkohlerevier zu schaffen, die 6kono
Basis und Branchenvielfalt der Region zu verbreitern und die langfristige Ausrichtung auf eine t
sche Destination im Kontext der Entstehung der Seenlandschaft vorzubereiten. Dazu werden re
Wertschopfungsketten im Bereich der erneuerbaren Energie geschaffen und ausgebaut, neue
leistungsangebote zur Nahversorgung, medizinischen Versorgung und zur Vermarktung regiona
dukte realisiert sowie die Potenziale fur Energietourismus (alte und neue Energie) und naturvertr
Naherholung genutzt und verschiedene Sektoren und Branchen miteinander verzahnt (Landwirt
erneuerbare Energie; Energie / Tourismus; Nahversorgung / soziale und medizinische Dienstlei
/ Landwirtschaft; Kunst / Natur / Naherholung / Tagestourismus). Dies tragt zur Diversifizierur
Einkommensmaglichkeiten in der Region bei. Mit der Umsetzung der regionalen Entwigglungsst



sollen insgesamt mindestens 11 Arbeitsplatze geschaffen oder erhalten werden. Darliber hinaus ist mit
weiteren indirekten Beschéaftigungseffekten zu rechnen.

Zur Forderung der sozialen Dimension der Nachhaltigkeit stehen Anpassungsstrategien und Maf3nah-
men zur Grund- und infrastrukturellen Versorgung der Bevolkerung in den Bereichen Mobilitat und
Nahversorgung im Zentrum. Unter anderem soll ein interkommunales Konzept zur Sicherung der Nah-
versorgung auf Grundlage einer ortsteilgenauen Analyse der Nahversorgungssituation erstellt und an-
schlieRend entsprechende Projekte umgesetzt werden.

Auf die zentrale Bedeutung der Aktivierung burgerschaftlichen Engagements und der Kooperation von
Haupt- und Ehrenamt bei der Lésung der bestehenden Herausforderung im sozialen Bereich wurde be-
reits hingewiesen. Insbesondere in den vom demographischen Wandel besonders betroffenen Dérfern
im Umsiedlungsraum sollen die Handlungs- und Mitwirkungsmdoglichkeiten der Bevolkerung im Rahmen
von Dorfwerkstatten gestarkt und durch die Etablierung eines Ansprechpartners fiir Dorfentwicklung
unterstitzt werden.

Die Dorf-Ebene bietet zudem einen geeigneten Ansatzpunkt fur die gezielte Einbindung von Kindern
und vor allem Jugendlichen. Mit dem ,Dachfonds Kinder- und Jugendprojekte” wird ein Freiraum fur
die Realisierung der Ideen dieser besonderen Zielgruppen geschaffen. In Lamersdorf soll basierend auf
dem Kinderpartizipationsprozess im Sommer 2015 fir und mit Kindern ein Wasserspielplatz am Muh-
lenteich gebaut werden. Die Forderung der Begegnung und die Bildung von Kindern und Jugendlichen
spielt im Zusammenhang mit den Handlungsfeldern Natur, Kultur und Energie (u.a. Geo-Caching zum
Thema ,Energie(wende)”) eine Rolle. So soll mit dem Projekt ,Alles aul3er Drinnen* Kindern und Ju-
gendlichen die Mdglichkeit geboten werden, ihre Freizeitgestaltung in der Gruppe und drauf3en in der
Natur selbstbestimmt und im demokratischen Prozess untereinander zu organisieren. Ausgehend von
einem zentralen Treffpunkt, den sie nach ihren Vorstellungen entwickeln (,bespielen®), tragen sie durch
gezielte Aktionen zum Natur- und Umweltschutz bei. Im Rahmen des Vorhabens ,Altes Obst trifft junges
Gemise® sollen Schulverweigerer, aber auch andere Problemgruppen wie Fluchtlinge und Asylbewerber,
in die Wiederherstellung und den Erhalt der Streuobstwiesengurtel um die Dorfer eingebunden wer-
den und so eine Verbindung mit bzw. Einbindung in ,ihre* Heimatgemeinden erfahren sowie wichtige
Kompetenzen (,soft skills*) fur die eigene berufliche und persénliche Entwicklung erwerben kdnnen.
Die folgenden generationenibergreifenden MaRnahmen kdnnen ebenfalls dazu beitragen, Kinder und
Jugendliche und deren Familien friih und friihzeitig zu erreichen und ihre Alltags- und Erziehungskompetenz
zu starken: ,Mehr- bzw. Multigenerationen- und Vereinshaus Rodingen®, ,Mehrgenerationenwohnprojekt
Merzenich®, ,Reparatur-Cafe in Weisweiler und Durwil3“, ,Lebendiger Dorfplatz Linnich-Ederen*, ,Dorfauto/
Carsharing Golzheim®, ,Leitlinien fir das gemeinschaftliche Leben in der Gemeinde Merzenich®, ,MundArt".

Zur Forderung der Barrierefreiheit in der Region ist eine eigene LeitmalRhahme vorgesehen (siehe Ka-
pitel 6). Zur Verbesserung der Beschaftigungsmoglichkeiten fur Frauen und junge Menschen sowie fir
Problemgruppen auf dem Arbeitsmarkt tragen der Ausrichtung der regionalen Entwicklungsstrategie
des ,Rheinischen Reviers an Inde und Rur* entsprechend vor allem die Bereiche erneuerbare Energien,
soziale und medizinische Dienstleistungen und Nahversorgung sowie der Energietourismus und die na-
turnahe Naherholung bei.

Im Rahmen der Projektauswahl werden die oben beschriebenen Aspekte Innovationsgehalt, Umwelt-

und Ressourcenschutz, Einddmmung des Klimawandels und Bertcksichtigung von Anpassungsnot-

wendigkeiten, 6kologische, soziale und 6konomische Dimension der Nachhaltigkeit einschlie3lich der

wirtschaftlichen Tragfahigkeit zudem als Qualitatskriterien geprift (s. Kapitel 8). Dies tragt zur Berlck-
51 sichtigung der Ubergreifenden Zielstellungen auf der Projektebene bei.



Entwicklungsstrategie 6

Nachdem in Kapitel 5 das regionale Zielsystem dargestellt und erlautert wurde, soll in diesem
tel deren strategische Umsetzung aufgezeigt werden. Da%) gkschiatie Beschreibung der
strategischen Zieleund Anwendung der LEADER-Prinzipien, auf denen ein gelungener innovati
und integrierender regionaler Entwicklungsprozesg)aliébkoharente Ableitung und Operatio-
nalisierung delandlungsfeldermittels geeigneter Projektbiindelaitmiainahmersowie 3)

durch die Schaffung von Wissenstransfer und Synergieeffejabietsiitielgreifender und
transnationaler Kooperationen

6.1 Strategische Ziele - integrierter und innovativer Charakter

Dieim weiteren Verlauf dieses Kapitels beschriebenen Handlungsfelder und Leitmafinahmen bild
inhaltlichen Kern der Strategie, mit der die regionalen und die Gibergeordneten Entwicklungsziele ¢
werden sollen. Strategisch mindestens genauso wichtig sind die fir LEADER dhramakteristischen
pien, die gleichzeitig &serschnittszieleder RES zu verstehen sind und mit denen deutlich wird,
dass die LEADER-Bewerbung auf einer gebietshezogenen, integrierten Entwicklungsstrategie «
Die folgende Grafik zeigt die wichtigsten strategischen Ziele im Zusammenhang mit der integ
landlichen Entwicklung in der Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur”.

Beteiligungskultur

und Selbstorgani-
/ sationsfahigkeit \

Lernen durch Starkung der Steuerungs- und
Kooperation mit regionalen 9 Vernetzungs-
anderen Regionen |dentitat funktion der LAG
‘ Abbildung 12:
Interkommunale und Strategische Ziele der integrier-
sektortibergreifende ten landlichen Entwicklung in

Zusammenarbeit . .
der Region (Quelle: eigene Dar-

stellung nova-Institut)

Starkung der regionalen ldentitat

Derterritoriale Ansatz, welcher der RES zugrunde liegt, sieht in der Region ,,Rheinisches Revier
und Rur® trotz lokaler Unterschiede und der Zugehorigkeit zu zwei Kreisen eine homogene Regi
gemeinsamen historischen und kulturellen Wurzeln, die in ihrer Gesamtheit eine ideale Basis z
zienten Mobilisierung der endogenen Ressourcen darstellt. Um die regionale Identitat zu starken |
Potenziale in Wert zu setzen, gilt es, Bewusstsein fur diese regionalspezifischen Ankerpunkte zu
und diese angesichts des Wandels in die Gegenwart und Zukunft zu transformieren. Damit kan
nur die 6konomische, soziale und kulturelle Bindung der Menschen an ,ihre* Region ethoht, so
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auch ein eigenes, starkes Profil gebildet werden.

Mit Hilfe der regionalen Entwicklungsstrategie und ihrer konsequenten Umsetzung kann es die Region
schaffen, dass das (alte und neue) innere Bild mit dem auR3eren Bild — also wie die Region von auf3en
oder von Besuchern und Gasten wahrgenommen wird — immer besser Ubereinstimmt. Je besser und
intensiver dies gelingt, umso starker wird die regionale Identitat am Ende des Prozesses sein.

Mit der gemeinsamen Erarbeitung der regionalen Entwicklungsstrategie wurde die Information, breite
Beteiligung und Mobilisierung maoglichst vieler regionaler Akteure erstmals fir diesen Regionszuschnitt
erprobt. LEADER stellt damit eine wichtige Ergénzung und Erweiterung der interkommunalen Koopera-
tion im Rahmen des ,indeland-Prozesses" dar, schafft einen Ausgleich zum bislang dominanten Top-
Down-Ansatz bzw. der Fremdbestimmung durch Braunkohle und bietet die Chance, die Entwicklung
starker in die eigenen Hande zu nehmen. Die Moglichkeit der Mitwirkung nach dem bottom-up-Prinzip
auf der regionalen Ebene war zunéachst ,neu und ungewohnt”, sensibilisierte und motivierte die re-
gionalen Akteure jedoch schnell zur engagierten und kreativen Zukunftsgestaltung ihrer Lebens- und
Arbeitsbedingungen und begunstigte so in kirzester Zeit die Entwicklung von innovativen Ideen.

Diese Beteiligungskultur und Selbstorganisationsfahigkeit der Bevdlkerung gilt es im Rahmen der Um-
setzung der regionalen Entwicklungsstrategie fortzufihren, auszubauen und zu verstetigen.

ZentraleMerkmal und Ausgangspunkt der Entwicklungsstrategie ist der integrierte, multisektorale und
vor allen Dingen gemeindelbergreifende Ansatz, denn zentrale Herausforderungen vor denen die Regi-
on steht wie die Gestaltung des Landschaftswandels, die Sicherung der Nahversorgung und die Neuaus-
richtung der Energiewirtschaft kénnen nur gemeinsam geltst werden. Die Entwicklung innovativer und
kooperativer Verfahren und Projekte setzt die Bereitschaft zum Sektor Ubergreifenden und interkom-
munalen Denken und Handeln voraus.

Die beteiligten regionalen Akteure haben dies bereits bei der Erarbeitung der RES unter Beweis gestellt.
Durch die Zusammensetzung der kunftigen LAG und vor allen Dingen auch durch das Projektauswahl-
verfahren, welches bewusst den Nutzen der kiinftigen Projekte fir die gesamte Region an erste Stelle
setzt, wird die Strategie in der Region ihre integrierende Wirkung voll entfalten kénnen.

DieRegion ,Rheinisches Revier an Inde und Rur” liegt nicht im luftleeren Raum. Der Braunkohletagebau
betrifft das gesamte Rheinische Revier, weshalb insbesondere die Vernetzung und Abstimmung mit den
Aktivitaten der ,Innovationsregion Rheinisches Revier (s. Kap. 3.6) von zentraler Bedeutung ist. Sofern
die LEADER-Bewerbungen beider Regionen — des ,Rheinischen Reviers an Inde und Rur* als auch des
benachbarten Aachener Reviers — erfolgreich sein sollten, sind insbesondere die LEADER-spezifischen
Themen eng aufeinander abzustimmen, um eine homogene Gesamtentwicklung der landlichen Raume
im Rheinischen Revier zu gewahrleisten. Sudlich grenzt die LEADER-Region Eifel an. Die verbindenden
Elemente sind hier eher naturrdumlicher und sozio-6konomischer Art, weshalb sich gute Vernetzungs-
und Kooperationsansatze im Bereich des Tourismus, der Daseinsvorsorge sowie der Biotopvernetzung
ergeben.

Auch der Erfahrungsaustausch mit Partnerregionen, die nicht unmittelbar angrenzen oder im gleichen
Land liegen, kann und soll wichtige Impulse fir die Region bringen. Beispielsweise LEADER-Regionen,



die Best-Practice-Projekte vorweisen kénnen, welche fur bestimmte Handlungsfelder der Region
nisches Revier an Inde und Rur” nitzlich und hilfreich sein kénnen (z.B. LAGen in der{Bioenergi
Mittelhessen und im Naturpark Diibener Heide) oder Gebiete im In- und Ausland mit ahnlichen F
forderungen aufgrund des Braunkohletagebaus wie z.B. die Lausitz oder die Peloponnes in Griect

Einepraxisgerechte, effiziente Organisationsstruktur der regionalen Partnerschaft (LAG) ist die Vv
setzung fur die Koordinierung und Steuerung eines erfolgreichen integrierten landlichen Entwick
prozesses. Geeignete Monitoring- und Evaluierungsinstrumente helfen bei der Steuerung von Pi
und Prozessen.

Dafiir hat die Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur* mit dem vorliegenden Konzept die ¢
lagen gelegt und genau beschrieben, wie die kiinftige lokale Aktionsgruppe zusammengesetzt se
arbeiten wird, welche Aufgaben das Regionalmanagement Gbernimmt und wie man vorhat, den F
und die Projekte zu begleiten und zu bewerten sowie die Zielerreichung zu uberprifen.

DieRegion hat sich von Anfang an den integrierten und innovativen Charakter von LEADER zu Nt
macht und konsequent bei der Erarbeitung der RES genutzt und eingeflochten. Damit ist sichert
dass sie auch bei der Umsetzung ausreichend Berlicksichtigung finden und somit zur Erreichun
Kap. 5 im Zielsystem enthaltenen regionalen Querschnittsziele beitragen werden. Durch das -
menwirken der prozess- und projektbezogenen Bestandteile der Strategie kann ein weiteres, ze
Querschnittsziel erreicht werden: die Stérkung der regionalen Identitat.

6.2 Vorstellung der Handlungsfelder und Leitmalinahmen

Umdie Entstehung und Bedeutung der Handlungsfelder, Projektbiindel und LeitmalRnahmen |
verstehen zu konnen, wird zun&chst deren Ableitung und Systematik kurz erlautert. Dies geschiel
um die Koharenz der Vorgehensweise nochmals zu unterstreichen und hervorzuheben.

o] IDQDHSR YT 'DFHMM CDR /QNYDRRDR VTQCDM CTQBG
Entwicklung der Region im Rahmen von LEADER benannt und bei der Auftaktveranstaltung e
und konkretisiert. Diese wurden so geblndelt, dass daraus drei themenfeldbezogene Arbeit:
pen gebildet werden konnten, die in je zwei Workshop-Runden die Starken, Schwéachen und
lungsbedarfe der Region in dem jeweiligen Themenfeld intensiv diskutierten.

o ImRahmen eines breit angelegten bottom-up-Prozesses in der LEADER-Bewerbungsphase
Uber einen offentlichen Projektaufruf insgesamt 83 Projektideen eingereicht und in den The
workshops beraten und teils weiterentwickelt (s. Kapitel 2).

o Diein unterschiedlichem Mal3e konkreten und qualifizierten Einzelprojekte wurden themenbez
zuProjektbiindeln(s. nachfolgende Ubersichten in den Abschnitten 6.2.1 bis 6.2.3) innerhalb d
drei Handlungsfelder zusammengefasst, welche die zentralen Ziel- und Maflinahmenbereic
Bewerbung verdeutlichen. Dartber hinaus wurden sie nadArfgleaden klassifiziert:

L = Leuchtturmprojektesind von herausgehobener Bedeutung fur die Umsetzung der Strateg
und besonderer Strahlkraft (erfiillen eine moglichst hohe Punktzahl bei den Qualitatskriterier
mussen aktuell noch nicht unbedingt realisierbar sein, sollen aber befdrdert werden.

I = Impulsprojektesind qualifizierte Projektideen (erfullen Mindestkriterien der Projektauswat
kriterien) und setzen in der Redliorlle und sichtbare Impulsbereits in 2015. 54



jektauswabhlkriterien), die ab 2015 zu realisieren sind.

n S = Starterprojektesind ebenfalls qualifizierte Projektideen (erfiillen Mindestkriterien der Pro-

K = Kooperationsprojektealso Uiber die Region und/oder LEADER hinausgehende Projekte
P = Projektideen, welche im LEADER-Prozess weiter zu qualifizieren sind.

o ImRahmen der zweiten Runde der Themenworkshops wurden anschliel3end diejenigen Projektide-
en herausgefiltert, die die regionale Entwicklungsstrategie in inrem Kern unterstreichen und daher
alsLeitmalRnahmerin der LEADER-Bewerbung naher beschrieben werden sollen. Die Wahl fiel
nach einem intensiven Diskussionsprozess auf solche Projekte, die erstens die Ziele und Handlungs-
felder gut auf der operationellen Ebene darstellen (Leuchtturm- und Kooperationsprojekte) und/
oder aufgrund ihres Vorbereitungsstands gute Chancen auf einen schnellen Start und sogenannte
»quick wins“ haben (Impuls- und Starterprojekte).

Zusammenfassend lasst sich also sagen, dass im Sinne der Kohérenz zu jedem Entwicklungsziel das
passende Handlungsfeld und zu jedem Handlungsziel das passende Projektblindel bzw. die passenden
Projekte und Leitmal3nahmen gehdren. Gleichwohl gibt es zwischen den Handlungsfeldern und dement-
sprechend auch und vor allem auf der Projektebene immer wieder mehr oder weniger gro3e Schnittmen-
gen, was den integrierten Ansatz der Strategie unterstreicht.

Weiter einleitend soll die folgende Grafik eine Ubersicht iber die Handlungsfelder mit den dazugeho-

renden Projektbundeln im Kontext der regionalen Rahmenbedingungen geben. Die explizite Benennung
der drei fir die Region relevanten Tagebaue unterstreicht die au3erordentliche Bedeutung, die diese
fur alle drei Handlungsfelder und die gesamte regionale Entwicklungsstrategie haben. Gleichzeitig soll
verdeutlicht werden, dass die historischen und kulturellen Wurzeln tiefer liegen.

S(ch)ichtwechsel

Tagebau: Garzweilef| Tagebau: Hambach Tagebau: Inden

Abbbildung 13:Ubersicht (iber die Handlungsfelder und Projektbiindel im Kontext des Einflusses durch
die Tagebaue (eigene Darstellung nova-Institut und Vera Lauber raumplanung)

In den folgenden Abschnitten wird aufgezeigt, wie die Ziele fur die drei Handlungsfelder der Region

.Rheinisches Revier an Inde und Rur“ durch die oben definierten Projektblindel und LeitmalRnahmen

erreicht werden kénnen. Dazu gibt es fiir jedes Handlungsfeld Ubersichten mit den Handlungszielen, der

Beschreibung der Projektblindel und der Auflistung aller hierzu eingegangenen Projektideen mit deren

Klassifizierung. Die als LeitmalRnahmen identifizierten Projekte werden in den jeweiligen Ubersichten
55 farblich hervorgehoben und anschliel3end kurz beschrieben.



Es wird jedoch betont, dass die hier erfolgte Nennung und Beschreibung nicht automatisch zu ein
teren Foérderung durch LEADER fuhrt. Sobald sich die LAG gegrindet und ihre Arbeit aufgenomr
werden die Projektvorschlage anhand des in Kapitel 8 dargestellten Projektauswahlverfahrens
das dann legitimierte Entscheidungsgremium endgiltig bewertet, ausgewahlt und an die zusta
bewilligende Stelle weiter geleitet.

6.2.1 Handlungsfeld 1: Energie(wende)

Handlungsfeld 1: Energie(wende)

Handlungszie
Projektbliindel
Beschreibung

Aufgrund der
das Gelingen

jekte gefordert werden, die eine sinnvolle Nutzung von Ab-

bzw. Nah-War

stoffen, alternativen Rohstoffen und konfliktfreier Biomasse
voranbringen und v.a. die Ressourceneffizienz fdrdern!: Der
Wissenstransfer zwischen Forschung und Wirtschaft spielt

dabei ebenso

| 1.1Energie und Ressourcen besser und innovativ nutzen
1.1Warme- und Rohstoffwende

Projektart  Projekttitel
zentralen Bedeutung des Warmesektord fir ~ Mobile Brikettpresse fir regionale Biomasse
der Energiewende in der Region sollen Pro Agrobusiness
Solaranlage Nahwarme Morschenich — Neu
EE-Kombikraftwerk Langerwehe Holzvergaser

Nachwachsende Rohstoffe zur Gewinnung
regionaler Biomasse

me sowie die Nutzung von Rest--und Abfall

wie die bessere Aufklarung, Einbindungfind ~ Reparatur-Cafée

Beteiligung der Burgerinnen und Birger bei Erneuerlbare  ,Initiative EEnergieland*
Energie-Projekten eine besondere Rolle.

Kurzbeschreibung der LeitmaRnahmen

Als LeitmalRnahme in diesem Projektbiindel wird das folgende Impulsprojekt beschrieben, das mi
hohen Nutzen fur die gesamte Region verbunden ist und aufgrund seiner schnellen Umsetzbark
Sichtbarkeit als ,friher Erfolg* dazu beitragen soll, der weiteren Umsetzung der regionalen Ent
lungsstrategie Schwung zu verleihen.

Zielder Vorhabens ist die Erzeugung ejnesu€élen regionalen Brennstoffs aus bislang unge-

nutzten Roh- und Abfallstoffen. Dazu wird eine Brikettpresse und ein Anh&nger angeschafft, bei
einer mobilen Einheit kombiniert und in der Region betrieben. Ohne Abladen zu missen, konr
dem jeweiligen Ort des Anfalls Rest- und Abfallstoffe aus der Landwirtschaft, von Schreinereie
Sagewerken sowie von Kommunen und Birgern (z.B. Getreideausputz, Rapsstroh, Garreste, Sa
Baum- und Strauchschnitt) zu Briketts fir den Kaminofen, oder fir Biomasseheizungen oder H
gaser fur den Eigengebrauch hergestellt werden. Fir die Produktion der Briketts bzw. die Ausle
Brikettpresse soll eine Leih- bzw. eine Verarbeitungsgebuhr erhoben werden. Die Information unc
AHKHRHDQTMF CDQ -EEDMSKHBGJDHS EOQ CHDRDR QDFHN
Vor-Ort-Vorfihrungen sowie die Veranstaltung eines jahrlichen Bioenergietages. Das Projekt tr:
Substitution fossiler Rohstoffe und der verstarkten Nutzung erneuerbarer Energiequellen bei unc
gleichzeitig einen Beitrag zur Erhéhung der Wirtschaftlichkeit von Biomasseheizungen in der Reg
zur regionalen Wertschépfung. Dartiber hinaus sollen neue Biomasse-Brennstoffe wie Sida getestet
Das Vorhaben kann unmittelbar mit der Bewilligung starten und tragt sich nach der Foérderung selbst.

Projektort / Wirkbereich:Gesamtregion
Projekttrager: Heizkraut UG
(Kooperations-)Partner:+ @ MCVHQSD %QHDCGDKL 2BGLHSY 5D%@ *N
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Solution GbR; Ddpik Umwelttechnik (Verbrennungsversuche mit Briketts aus Sida); Mitek Systemtechnik
(Erfahrungsaustauch beim Brikettieren von Sida); Institut NOWUM Energy an der FH-Aachen (Verwen-
dung von Garresten)

Uberschlagige Gesamtkosted2.481 €

Eigenanteil:14.868,35 €

Forderung:27.612,65 €

Handlungsfeld 1: Energie(wende)

Handlungsziel 1.2Neue Formen der Mobilitat fordern sowie Ausbau und bessere Vernetzung der
bestehenden Strukturen

Projektbiindel 1.2:Mobilitatswende

Beschreibung Projektart  Projekttitel

Ein weiterer, zentraler Aspekt der Energiewendd.imiklem E-Dorfauto mit Fahrer

bislang nur geringe Fortschritt zu verzeichnen|sing ist Dorfauto / ,Carsharing“ Golzheim
die Mobilitat, die gerade im landlichen Raum innovati- Photovoltaik Carport Merzenich

ve und flexible Losungen verlangt. Daher sind Projekte
zur Starkung umweltfreundlicher, multimodaler Mobi- :
litatsformen gefragt, die zum neuen Image derPRegion Auspau der zukunftsweisenden,

passen und einen aktiven Beitrag zum Umwelt- und multimodalen Verkehrsstruktur
*KHL@RBGTSY C@QQRSDKKDMP #NQs Ausbag Rasiwepeseizip der Nrtgghafian:
an ihre Grenzen stoRt, sollten bedarfsgerechte Ange-  St. Joris, Kinzweiler

bote wie z.B. Birgerbusse, Anrufsammeltaxi, D&rfautos, Anschaffung und Einrichtung eines
Car-Sharing etc. geschaffen werden. .Blrgerbusses”

Pedelec (E-Bike) Mietstation

Kurzbeschreibung der LeitmaRnahmen:

Die beiden folgenden &hnlich gelagerten Projekte an der Schnittstelle von zukunftsfahiger Mobilitat
und Nahversorgung im landlichen Raum sollen im weiteren Verlauf des Prozesses zu einem Leuchtturm-
projekt zusammengefuhrt werden, um Synergieeffekte zu erzielen und doppelte Entwicklungsarbeit zu
vermeiden. Dabei soll auf die Erfahrungen der LEADER-Region Eifel aufgebaut werden wie im Kapitel
6.3. ,Gebietstbergreifende und transnationale Zusammenarbeit* ausfuhrlicher beschrieben wird.

Indere % QDMY HRS DHM K»MCKHBGDR #NQE LHS BHQB®@ $HMVNGMD

besondere fur die nichtmobile Bevoélkerung ist dies ein zentrales Problem und betrifft eine Bevolke-
rungsschicht, die auch in anderen Bereichen benachteiligt ist. Damit sich diese Mitbewohner in Frenz
besser am offentlichen Leben beteiligen kénnen — Einkaufen, Kultur, Medizinische Versorgung aber auch
Freizeitgestaltung — soll ein Elektromobil als Dorfauto angeschafft sowie eine Elektrotankstelle installiert
werden. Die Dorfgemeinschaft organisiert den Betrieb des E-Dorfautos, stellt den Fahrer und kiimmert
sich um die notwendige Ausbildung und Schulung des Fahrers.

Projektort / Wirkbereich:Inden, Frenz und evtl. angrenzende Doérfer

Projekttrager: Dorfgemeinschaft Frenz

(Kooperations-)Partnerindeland Kommunen, Merzenich, Titz, Geschichts- und Burgervereine,
indeland GmbH

Uberschlagige Gesamtkoster®5.000 €

Eigenanteil / Drittmittel: 12.000 €

Forderung:23.000 €



DieOrtsteile Golzheim und Morschenich der Gemeinde Merzenich sind ebenfalls unzdreichend
-/[-5 @MFDATMCDM 2N RHMC UHDKD %Y@LHKHDM @TE DHM 9
Strecken zuriickgelegt werden. Die gemeinsame Nutzung eines Elektroautos kénnte viele Familie
kleineren Ortsteilen unterstitzen und gleichzeitig einen Beitrag zum Klimaschutz und der Verkeh
de leisten. Allerdings gelten fur das ,Carsharing” auf dem Lande andere Bedingungen als in dicht
delten Stadtteilen. Daher ist ein auf die Bedingungen Vor-Ort zugeschnittenes Konzept notwendi
durch den ehrenamtlich arbeitenden Verein Golzheimaktiv entwickelt und umgesetzt wird. Das At
dabei gleichzeitig fur Fahrten genutzt werden, um nicht-mobile Mitburger zu fahren. Dieses konnt
beitragen, das Miteinander aller Generationen in den Dorfern zu sichern und den Lebensraum L
die alteren Mitburger zu erhalten.

Projektort / Wirkbereich:Ortsteil Golzheim
Projekttrager: Verein Golzheim Aktiv e. V.
Uberschlagige Gesamtkoster: 50.000 €

Handlungsfeld 1: Energie(wende) \ \
Handlungsziel 1.3Mehr Ressourceneffizienz in der Dorferneuerung
Projektbiindel 1.3:Ressourceneffiziente Dorfentwicklung

Beschreibung Projektart Projekttitel
Die Dorfentwicklung ist als eine der Wurzeln und Kis Kulturhaus Merode

heute tragenden Saulen der landlichen Entwicklung pin Dorfkernerneuerung Merode
Bereich, in dem noch stérker als bislang Beitrage zgm
Klimaschutz geleistet werden kénnen — nicht zuletzt
weil die offentliche Hand hier Vorbildfunktion hat.
Erganzung zur Dorfentwicklung sollen daher Hilfestel-
lungen und Anreize gegeben werden, wie Dorfentwick-
lungsprojekte noch stérker als bisher gezielte Beitrage
zum Klimaschutz leisten kdnnen. Dabei spielt die Res-
sourcen- und Energieeffizienz eine zentrale Rolle und
untermauert die enge Verzahnung zur Energiewende in
der Region auf allen Ebenen.

Gemeindeentwicklungsplan
.Masterplan Aldenhoven*

Energetische Sanierung der
Burgerhalle Linnich-Ederen

Im Projektbiindel ,Ressourceneffiziente Dorfentwicklung® haben sich bis zum Abgabetermin de
werbung noch keine LeitmalRnahmen herauskristallisiert. Wie in Kapitel 6.3. ,Gebietslibergreifenc
transnationale Zusammenarbeit* ausfihrlicher beschrieben, strebt die Region ,Rheinisches Re
Inde und Rur”* in diesem Bereich eine Kooperation mit den LEADER-Regionen GielRenerLand
gelsberg an, um von den dort gemachten Erfahrungen in dem Modellprojekt ,Energieeffizienz
Dorferneuerung* lernen zu kbnnen und dem Projektblindel die richtigen Impulse zu geben.
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Handlungsfeld 1: Energie(wende) \ \
Handlungsziel 1.4Energie fir Jung und Alt erlebbar machen
Projektbiindel 1.4:Energie erleben

Beschreibung Projektart Projekttitel

Das Thema Energie und der Wandel der Energieerkeu- Rheinischer Energielehrpfad
gung muss aber auch erlebbar gemacht werden — ge- Geochaching zum Thema Energie
rade in einer Region, fur die Energiegewinnung ein Al- (-wende und -geschichte)

leinstellungsmerkmal ist. Dazu ist es notwendig, dugch
geeignete Projekte die Birgerinnen und Burger, Alt und
Jung, aufzuklaren, einzubinden und Begeisterung zu
wecken. Auch fur technikinteressierte Besucher und Tou-
risten gibt es kaum bessere Voraussetzungen, als die, die
man schon heute, aber auch in Zukunft in der Region
hat, um dieses Thema greifbar zu machen.

Alles auf3er Drinnen.
Ein Kinder-Jugend-Wald-und-Umwelt-Projekt

Kurzbeschreibung der LeitmaRnahmen:

Zieldieses Leuchtturmprojekts ist die Schaffung eines ca. 40 km langen Energielehrpfads der einen
Uberblick Uber friihere Energieformen tber die heutige Nutzung von Braunkohle (,Mit welchen Energie-
formen ist die Region grof3 geworden“?) bis hin zu neuen, regenerativen Energien gibt. Aktuell sind 10
Stationen und Themen unter Einbindung verschiedener mit dem Thema Energie beschaftigten Institutio-
nen geplant. Hierbei handelt es sich um: 1) Deutsches Glasmalereimuseum in Linnich; Thema: Nutzung
von Wasserkraft zur Energiegewinnung friher und heute 2) Wasserkraftwerk am Rur-Wehr in Linnich;
Thema: Wasserkraft zur Energiegewinnung unter Bertcksichtigung 6kologischer Aspekte 3) Science Col-
lege Overbach; Thema: Energieautarkes Arbeiten, O-Energie-Haus, 4) Jugendgastehaus Julich; Thema:
Mensch und Natur 5) Solarturm der Fachhochschule Jilich; Thema: Nutzung von Sonnenenergie 6) For-
schungszentrum Jilich; Thema: Kernenergie — Nutzung und Umgang mit Altlasten 7) Tagebau Inden;
Thema: Braunkohle — ein natirlicher Rohstoff und seine Kehrseiten 8) Romerpark und Bergbhaumuseum
Aldenhoven; Thema: Steinkohle — Entstehung und Nutzung 9) Ederen; Thema: Landwirtschaft als Ener-
gieerzeuger — Alternative Energiepflanzen 10) Gereonsweiler; Thema: Windkraft. Das Vorhaben umfasst
die Konzeption und Installation des regionalen ,Energie-Lehrpfades” mit den verschiedenen Stationen
(Schautafeln, Sitzmdéglichkeiten etc.), den Aufbau eines interaktiven Webportals bzw. einer App zur Infor-
mation und Bewerbung des Lehrpfades und die Anbindung an bestehende Wege-Infrastruktur sowie den
Lickenschluss des lokalen Fahrrad- bzw. Wander-Wegenetzes. Die nachhaltige Pflege des Lehrpfades
soll durch ein Patenschaft-Konzept realisiert werden. Neben der Wissensvermittlung zum Thema Energie
tragt das Vorhaben zur Starkung des Freizeit- und touristischen Wertes und zur Profilierung der Region
bei.

Projektort / Wirkbereich:Linnich mit allen Ortsteilen, Jilich, Aldenhoven

Projekttrager: Stadtmarketingverein ,Wir in Linnich“ e.V.

(Kooperations-)PartnerStadtverwaltung Linnich, Stadt Julich, Glasmalereimuseum Linnich, Herr Ver-
beek, Ederener Runde, Forschungszentrum Jilich, Fachhochschule Jilich, Brickenkopfpark
Uberschlagige Gesamtkoster?48.280 €

Forderung:226.382 €



ImRahmen dieses Impulsprojektes wird ein Geo-Caching Angebot zum Thema Energiewende a
beitet, das verschiedene Punkte zum Thema Energie (Kohle, Sonne, Wind, Wasser und Zucker
lebbar macht. Ausgestattet mit einem Global Positioning System (GPS)-Empféanger und den Kool
macht der Geo-Cacher sich auf die Suche nach einem Schatz und findet an der jeweiligen Positio
der Schatztruhe auch Informationen zu der jeweiligen Einrichtung/Umgebung, eine digitale Sct
jagd zum Thema Energie, Energiewende und der eigenen Vergangenheit. Das Geo-Caching ke
als Instrument zur Imagebildung der Region, zur Identitatsférderung und als lehrreiches Angel
Familien mit Kindern genutzt werden. Aber auch andere Gruppen, wie z.B. Schulklassen und Un
men stellen eine potentielle Zielgruppe dar. Basierend auf den Erfahrungen in Jilich (hier ist die
an erlebbaren Punkten hoch genug) konnen die Erfahrungen und das Angebot anschliel3end :
gesamte Leader- Region Ubertragen und erweitert werden.

Projektort / Wirkbereich:Stadt Julich und dazugehdrige Ortschaften
Projekttrager: Stadt Julich/Dezernat V/Stadtmarketing
(Kooperations-)Partneralle Gemeinden der LEADER-Region
Uberschlagige Gesamtkosteri:8.500 €

Eigenanteil:7.040 €

Forderung:11.460 €

6.2.2 Handlungsfeld 2: Regionaler Zusammenhalt

Handlungsfeld 2: Regionaler Zusammenhalt

Handlungsziel 2.1Soziale Pravention und Vernetzung starken

Projektblindel 2.1:Soziale Pravention und Vernetzung

Beschreibung Projektart Projekttitel

Soziale Pravention bezieht sich auf alle gesellschaffliehe Rheinische Revier zum barrierefreien
Gruppen: Junge und alte Menschen sowie Menschen  Sozial- und Wirtschaftsraum entwickeln
verschiedener Herkunft, Religion und sozialem Status. = Kompetenz-DEMENZ

Im Moment liegt der Schwerpunkt der Projektideen pei Integrative Garten

der Barrierefreiheit (vom Kind bis zum Greis) sowiedei  planung ,Mehrgenerationen — Wohnprojekt
Projekten, die die Alltagskompetenzen alter Menschen Merzenich®

im hauslichen Umfeld gezielt fordern und so eine Hgi- Alt werden in vertrauter Umgebung
munterbringung vermieden oder so lange wie mdglich

hinausgezdgert werden kann. Weitere Projekte, die noch

starker zur Integration von Kindern und Jugendlichen

beitragen kénnen sich hier noch entwickeln.

Kurzbeschreibung der LeitmaRnahmen:

Diedemografische Entwicklung fuhrt zu einer verstarkten Nachfrage nach barrierefreien Lebens.
schafts- und Arbeitsraumen. Dies trifft auch und besonders fur den landlichen Raum zu. Gere
lAndlichen Raumen umfasst Barrierefreiheit weit mehr als ,abgesenkte Birgersteige oder Ramy
I[EEDMSKHBGDM &DA»TCDMm -NSVDMCHF HRS DR UHDKLDG
kel zu betrachten und Barrierefreiheit als gesamtgesellschaftliche Notwendigkeit vom Eginen K



zum Greis zu sehen. Im Rahmen des Leuchtturmprojektes soll im ersten Schritt die Barrierefreiheit in der
Region analysiert und erhoben werden, anschlielend sollen Chancen und Herausforderungen bewertet,
SchlUsselstrategien und Erfolgsfaktoren abgeleitet und in kompakte Umsetzungsvorschlage und Losun-
gen fur alle an der Entwicklung der Region Beteiligten und Interessierten angeboten werden.

Projektort / Wirkbereich:Gesamtregion

Projekttrager: Euregio Kompetenzzentrum fiir Barrierefreiheit e.V.
(Kooperations-)PartnerGesamte Region mit der Méglichkeit einer spateren LEADER
regionsubergreifenden Vernetzung und Kooperation

Uberschlagige Gesamtkoster®05.574 €

Eigenanteil:136.000 €

Forderung:169.574 €

Zielist die Starkung der Alltagskompetenz von Menschen mit Demenz in lhrem h&uslichen/ familiaren
Umfeld zur Vermeidung/ Verzégerung einer Institutionalisierung (Heimunterbringung) und Entlastung
der Familienangehdrigen durch individualisiertes ergotherapeutisches Training am Wohnort. In wissen-
schaftlichen Untersuchungen wurde nachgewiesen, dass sich ergotherapeutische Verfahren positiv auf
unterschiedliche Lebensbereiche von Patienten auswirken. Das Vorhaben ermdéglicht: die Vermeidung
von stationaren Pflegekosten fur Betroffene und Pflegekassen, Imagegewinn durch Schaffung eines in
der Form noch nicht bestehenden Angebotes mit mdglicher Strahlwirkung tUber die Region hinaus, Ver-
netzung mit bereits bestehenden Angeboten, Schaffung von 2 Vollzeitarbeitsstellen sowie die Starkung
der interkommunalen Zusammenarbeit.

Projektort / Wirkbereich:Gesamtregion

Projekttrager: Dr. med. Peter Heinen

(Kooperations-)Partnerevtl. Servicezentrum Demenz Regio Aachen Eifel, gesetzliche Krankenkasse,
gemeinnutzige Institutionen

Uberschlagige Gesamtkoste80.000 € / Jahr

Handlungsfeld 2: Regionaler Zusammenhalt
Handlungsziel 2.2Nahversorgung durch multifunktionale Lésungen sichern
Projektbundel 2.2:Regionale Nahversorgung

Beschreibung Projektart Projekttitel
Innovative, multifunktionale Nahversorgungskonzep- Interkommunales Konzept zur Sicherung der
te, die es in der Region bereits gibt, konnen auf ande- Nahversorgung

re Standorte Ubertragen werden und so die teilwejse Multifunktionales Nahversorgungszentrum im
schlechte Versorgungssituation v.a. in den kleinen und Pflegeheim Christinenstift

abgelegenen Dorfern wieder verbessern. Dazu istpes
jedoch notwendig, die Ist-Situation und den Bedqgf
ortsteilgenau zu analysieren und ein gesamtregionales
Konzept zu erstellen, um passgenaue und wirksame Pro
jekte zu initiieren. Auch die Forderung der Erzeugung
und Vermarktung von regionalen Produkten zur Steige-
rung der regionalen Wertschoépfung soll bei der Nahver-
sorgung eine Rolle spielen.

Griiner Dorfladen

Regionale Erzeuger- und Nahversorgungsge-
meinschaft ,Mehrwert*



Kurzbeschreibung der LeitmaRnahmen:

Im Masterplan-Entwurf ,indeland 2030" wird unter Kap. 4 ,Handlungsprogramm® das ,Interkor
munale Handlungskonzept zur Sicherung der Grundversorgung® aufgelistet, denn eine Grund
gung im landlichen Raum vor dem Hintergrund der demografischen Entwicklung gewinnt zunehm
Bedeutung. Oft ist die Entscheidung fiir oder gegen einen Wohnsitz auf dem Dorf mit diesem Asp
knlpft. Neben der Grundversorgung der Menschen vor Ort soll bei diesem Projekt auch die Regi
der Produkte und die Vielfaltigkeit der Vermarktungsmaoglichkeiten einbezogen und dauerhaft ge:
und etabliert werden. Dabei ist auf die Einbeziehung breit angelegter Wertschépfungsketten zu ¢
Konkret durchgefuihrt wird u.a. eine Bestandsaufnahme der vorhandenen Strukturen, eine mode

Umsetzung an drei Standorten sowie die Etablierung einer Plattform fir regionale Produkte.

Projektort / Wirkbereich:Gesamtregion
Projekttrager: Kreis Duiren
(Kooperations-)Partnerdie Bewerberkommunen
Uberschlagige Gesamtkoster@7.000 €
Forderung:63.050 €

Handlungsfeld 2: Regionaler Zusammenhalt

Handlungsziel 2.3Dérfer im Umsiedlungsraum attraktiv und lebenswert erhalten

Projektbundel 2.3.Lebenswerte Dorfer im Umsiedlungsraum

Beschreibung Projektart Projekttitel

Insbesondere die Menschen in den Dorf8re L DORFFORUM und Dorf-UNI LAMERDORF

im Umsiedlungsraum mussen aktiv beglegget | Dorfwerkstatten im Umsiedlungsraum
und unterstltzt werden, um mit den perség-; | Dérfer an der Kante

lichen und sozialen Umbrichen zurecht z : .
. . Wiedernutzbarmachung von vorgeschadigten Bau-
kommen und gemeinsam neue Perspektiven . . . . N
Iticken zur Bereitstellung von inneroértlichen Wohnfla-

zu entwickeln. Ein wichtiges Instrument ist N . y .
N . . chen flir Generationen Ubergreifendes Bauen
in diesem Zusammenhang die Dorfentwick- : o

Lebendiger Dorfplatz, Linnich-Ederen

lung, die dafir konzeptionelle und bauliche‘S

Losungen auf Ortsebene bietet. Aber erst i Mehr- bzw. Multigenerationen- und Vereinshaus Rodin-
Zusammenspiel mit Beteiligungs-, Diskussi- gen

ons- und Lernprozessen werden die Dorfé Dorfentwicklung im Kernort der Gemeinde Merzenich
lebenswerter und lebendiger. Dies gilt umsp Leitlinien fiir das gemeinschaftliche Leben in der
mehr fur die Dorfer, die mit dem herannahen- Gemeinde Merzenich

den Tagebau klar kommen mussen. P Soziales Miteinander neu gestalten — ein Dorfmittel-

punkt fur Kinzweiler

Kurzbeschreibung der LeitmaRnahmen:

Die drei folgenden Projekte sollen in der weiteren Planung so gut wie mdglich aufeinander abge:
und miteinander zu einem Leuchtturmprojekt verknipft werden.

Lamersdoft.000 Einwohner) liegt als ,Halbinsel* am Braunkohletagebau Inden. Uber zwanzig Ja
bedingt durch die Umsiedlung dreier Nachbarorte, wurde der Ort planerisch und politisch wenig |
tet und gestaltet; Landschaft, Gesellschaft und Dorf veranderten sich, die Gemeinschaft ging ve
Mit der Dorfkonferenz (Zukunftswerkstatt) im Herbst 2013 gab es einen Neustart BUrgfrschaﬁ



Engagements. Als Methoden der Weiterarbeit wurden Dorfforum und Dorf-Uni vereinbart. Fir die kon-
krete Umsetzung von Ideen (Projekten) sollen sich moderierte Dorfgesprache (Arbeitskreise) bilden. Ziel
des Vorhabens ist die Etablierung des Dorfforums als unabhangige Kommunikationsstruktur btrger-
schaftlichen Engagements. Zudem soll die Dorf-Uni a) als rechtlicher Trager des burgerschaftlichen En-
gagements, b) zum ortlichen Bildungstrager und c) zum Knotenpunkt fir Soziale Hilfe im Ort auf- und
ausgebaut werden. Da birgerschaftliches Engagement oft nur die ,iblichen Aktiven“ erreicht, sollen
Kinder, Jugendliche und Senioren gezielt aktiviert werden.

Projektort / Wirkbereich:Gemeinde Inden (ausgehend aus Lamersdorf)
Projekttrager: Dorfforum Lamersdorf
Uberschlagige Gesamtkoster®0.000 €

Durctta. 12 Dorfwerkstéatten und thematisch gezielte Veranstaltungen sollen insbesondere die von der
Umsiedlung betroffenen Ortschaften in ihrem Gemeinschaftsleben gestarkt werden und Hilfestellung
erhalten fur die Herausforderungen des demografischen Wandels. Kernthemen sind hierbei Starkung
des Ehrenamtes, Zukunft des Vereinslebens, bauliche Entwicklung, Mobilitat, senioren- und jugendge-
rechte Dorfentwicklung, Griin in und um das Dorf, nachhaltiges Wirtschaften und Energieversorgung. In
intensiven Bottom Up Prozessen soll jedem Birger, ausdriicklich auch Neubirgern, Jugendlichen und
Menschen mit Migrationshintergrund, die Mdglichkeit eroffnet werden, sich an der Bewaéltigung der
Zukunftsaufgaben zu beteiligen. Ein neues Gefiihl des doérflichen Gemeinschaftslebens und Miteinanders
soll erfahrbar gemacht werden und das Dorf erhélt eine Starkung von innen heraus, die es fur die zu be-
waltigenden Aufgaben ristet. Der zentrale Ansprechpartner steht wahrend der gesamten Zeit beratend
zur Seite und kann z.B. bei Férderantragen, baurechtlichen Fragen, aber auch zur Schlichtung von Diffe-
renzen helfen. Zwischen den Dérfern werden sich Netzwerke entwickeln, von denen positive Synergien
zu erwarten sind. Ein vergleichender und bewertender Abschlussbericht fasst die Ergebnisse, Ziele und
Erfolge zusammen und bietet so eine Ubertragbarkeit fir andere Regionen.

Projektort / Wirkbereich:Gesamtregion
Projekttrager: Kreis Diren
(Kooperations-)PartnerBewerberkommunen
Uberschlagige Gesamtkosteri:40.000 €
Eigenanteil:49.000 € (Vorhandener Eigenanteil)
Forderung:91.000 € (LEADER / Dorferneuerung)

Derdemographische und gesellschaftliche Wandel stellt insbesondere den landlichen Raum vor hohe
Anforderungen. In den an der direkten Kante des aktiven Tagebaus liegenden Dérfern werden die Pro-
zesse durch den negativen Einfluss des Tagebaugeschehens beschleunigt. In Zukunft stehen weiter
beschleunigte Prozesse unter dem positiven Aspekt der Indesee-Entwicklung an. Diese sich stetig &n-
dernden Rahmenbedingungen im Dorf, aber auch im Umfeld fordern die Dorfer mit ihren Bewohnern
immer wieder erneut heraus. Im Vorhaben sollen fir die Ortsteile: Schophoven, Lucherberg, Inden/Alt-
dorf, Lamersdorf Losungsstrategien entwickelt werden, um Sozial-, Bau- und Bevolkerungsstruktur im
Kontext mit den anstehenden Anderungen und Entwicklungen am Tagebau, spater auch am zukiinftigen
See stabil zu halten. Geplant sind Beratungsprozesse in den Ddrfern mit den folgenden Bausteinen:
Moderation; Analyse der Bau-, Dorf-, Sozial- und Infrastruktur; Entwicklung von Empfehlungen und
63 Umsetzungsstrategien unter Einbindung der Dorfbewohner und der politisch Verantwortlichen. Ergeb-
MHRCNJTLDMS@SHNM TMC -EEDMSKHBGJDHSR@QADHS



Projektort / Wirkbereich:inden: Schophoven, Lucherberg, Inden/Altdorf, Lamersdorf
Projekttrager: Die Ortsvorsteher von Schophoven, Lucherberg, Inden/Altdorf und

Lamersdorf

(Kooperations-)PartnerBewerberkommunen

Uberschlagige Gesamtkoster25.000 — 50.000 €

Handlungsfeld 2: Regionaler Zusammenhalt

Handlungsziel 2.4Gezielte Nutzung des Internets fir mehr Dialog und Austausch in der Region

Projektblindel 2.4:Dialog und Austausch

Beschreibung Projektart Projekttitel
Fir den regionalen Zusammenhalt und die Starkunglder | Land-Post: Heimat zwischen Inde und Rur. Ein
regionalen ldentitat sind Dialog und Austausch|wichtige Blog.
Elemente. Dabei gilt es, alle Burgerinnen und Burgerp/or | Dienstleistungsbérse fiir Senioren
allem aber auch Kinder und Jugendliche sowie Senigyen Onlineplattform ,SeniorNet*
vor Ort anzusprechen und einzubeziehen. Das Intenet : i P :
S ) . . ) Unser-indeland.de; Website fur Birgerinfor-
ist eine bestens geeignete und zeitgemalfe Form zur ziel- . . . . : .
. Lo mation und Burgerinformation im Rheini-

gruppenspezifischen Vernetzung und Interaktion in der .
Region schen Revier an Inde und Rur

' P Opensource Ratsinformation fur kleine Kom-

munen

Kurzbeschreibung der LeitmalRnhahme:

InAuftaktveranstaltung und Workshops wurde immer wieder die Frage aufgeworfen, ob es eine ge
same Identitat gibt. Wer die Frage stellt, hat sie schon beantwortet. Was aber ist dann unser Gen
mes? Der Verlust von Heimat und die Sehnsucht, Wurzeln an neuen Orten zu schlagen? Was ist
Was mdégen wir an uns, wortiber lachen wir, worauf sind wir stolz? Der Blog splrt dem nach und ¢
uns unsere Geschichten und die der anderen. Zielgruppe sind wir selber — indem wir uns gege
erzahlen (lassen) und bewusst machen (lassen), was es heif3t, ein Revier zwischen Fllissen und
zwischen Tagebauen und ihren Folgelandschaften zu sein. Etwas zu erfahren Gber Menschen
schichten aus dem Umfeld starkt vorhandenes und schafft neues Gemeinschaftsgeftuhl. Ein Blo
die Moglichkeit, diesen Effekt sowohl lokal als auch vernetzt zu nutzen: eingebunden auf der ei
stadtischen Homepage, verlinkt in sozialen Medien aller betroffenen Projektpartner und —geme
Der Blog kann zunachst als kommunales Impulsprojekt entwickelt werden, bietet aber ausreiche
tential fur Folgeprojekte und Integration im Gesamtkonzept, indem lediglich der Aktionsradius a
weitet wird.

Projektort / Wirkbereich:Gesamtregion

Projekttrager: Stadt Julich/Dezernat V/Stadtmarketing
(Kooperations-)PartnerLEADER-Region
Uberschlagige Gesamtkoster23.000 €
Kofinanzierung:8.000 €, Sponsoring
Forderung:15.000 €
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6.2.3 Handlungsfeld 3: Natur und Kulturlandschaft

Handlungsfeld 3: Natur und Kulturlandschaft
Handlungsziel 3.1Sicherung und Inwertsetzung des kulturellen Erbes
Projektbiindel 3.1\Wege und Spuren

Beschreibung Projektart  Projekttitel

Die historischen und kulturellen Wurzeln aus der alte- Sagenwanderweg der Herrschaft Merode
ren (Romer, Baudenkmaler etc.) und jingeren (8agebau, = Geocache-Rundweg 1.000 Jahre Golzheim
Energiegewinnung, Indemann etc. ) Vergangenpeit sol- Feldlehrpfad

len gepflegt und gezielt in identitatsbildendenpMal3- Militarhistorischer Wanderweg

nahmen fiir verschiedene Zielgruppen aufgeharbeitet  Auf alten Wegen ins neue Land — Die Idee
werden. Projekte, welche die vorhandenen ,Wege und  einer ersten touristischen Marke im indeland

Spuren® sichtbar und erlebbar machen, kénnep einen  yerrichtung der historischen Wasserpumpen
aktiven Beitrag zur Inwertsetzung des kulturellen Erbes iy st Joris

leisten. P Erlebnisraum Romerstrale - Szenario 2015 +

Kurzbeschreibung der LeitmalRnahme:

Zieldes Impulsprojektes ist die Realisierung eines Themenwanderweges durch die Ortschaften der ehe-
maligen Herrschaft Merode, gelegen innerhalb der neuen Leader Region. An verschiedenen, auch histo-
risch realen und verknipften Standorten entlang der ausgewahlten Route sollen Infoschilder installiert
werden. Darauf sollen die Uberlieferten Sagen, aber auch der jeweils wahre Inhalt der Sagen wieder-
gegeben werden. Das Ganze wird kindgerecht ausgestaltet werden und ein Audioguide entwickelt, um
den Themenwanderweg per Smartphone noch erlebbarer machen. Zunachst werden ca. 25 ausgewahlte
Sagen der hiesigen Region aufbereitet. Beispielhaft wurden bereits 5 Sagen aufbereitet und zu einem
Musterweg zusammengestellt. Das Projekt entstammt der geplanten ganzheitlichen Entwicklung durch
den AK Herrschaft, der dafir in 2014 einen Sonderpreis im Kreiswettbewerb ,Unser Dorf hat Zukunft*
erhalten hat. Mit dem Sagenwanderweg soll die Geschichte der Region, die mit dem Schloss Merode
bis in das 12. Jahrhundert zurtick reicht, erlebbar gemacht, der Tourismus gestéarkt und ein Beitrag zur
Starkung der regionalen ldentitéat geleistet werden.

Projektort / Wirkbereich:Gemeinde Langerwehe: Ortschaften Merode, Schlich, D"horn, Geich, Ober-
geich, Pier; Stadt Duren: Ortschaften Echtz, Konzendorf

Projekttrager: AK Herrschaft

(Kooperations-)PartnerDorfgemeinschaften sowie Heimats- und Geschichtsvereine

Uberschlagige Gesamtkosted5.000 €

Eigenanteil:15.750 €

Forderung:29.250 €



Handlungsfeld 3: Natur und Kulturlandschaft

Handlungsziel 3.2F6rderung von Kunst, Kultur und Begegnung

Projektbiindel 3.2:Kunst, Kultur und Begegnung
Beschreibung

In der Natur, aber v.a. auch an kulturellen Orten findret
Begegnung und Austausch zwischen den Menschep in
der Region, aber auch mit Besuchern und Gasten gus
anderen Regionen statt. Daher ist es wichtig, dass_es
genigend orts- und bedarfsgerechte Raumlichkeiten fur
Aktionen und Veranstaltungen oder Treffpunkte zum Re-
den und Feiern gibt. Neben neuen multifunktionalen Ge-
bauden sind es gerade die bestehenden oder leersteRen-
den und fast vergessenen historischen Bauten, dieRein
grol3es und interessantes Potenzial fir neue Nutzungen
im Zusammenhang mit Kunst, Kultur und Begegnung
bieten. Ganz nebenbei kénnen die Projekte in diesgm
Projektbindel die regionale Identitat beférdern, integya-
tiv wirken und weitere touristische Anziehungspunktepln

der Region schaffen.
=]

P

P
P

Projektart

Projekttitel

Café Rurmaander

Uberdachung der Alten Kirche Merzenich
Lamersdorf Markt und Muahlenteich
Regionale Kunstausstellungen

Wiedererlebbarmachung des Doppelklosters
Wenau-Schwarzenbroich

Kommunikationszentrum ,Sophienland*
MundArt, gemeinsames Essen und Trinken

Kulturzentrum Deutschordenskommende

Siersdorf

Gemeinsinn bringt Fortschritt
Wachterhauser fur Kunstler
Hafenzentrum BlausteinSee
Beleuchtung der Klosterkirche St. Joris

Begegnungssitzecke auf der Klosterwiese in
St. Joris

Instandsetzung des St. Joriser Klosterweihers
Die Kirche bleibt im Dorf

Im Projektbuindel ,Kunst, Kultur, Begegnung* haben sich bis zum Abgabetermin fur die Bewerbung
keine LeitmalRnahmen herauskristallisiert. Wie in Kapitel 6.4. ,Gebietsliibergreifende und transna
Zusammenarbeit* ausfiihrlicher beschrieben, strebt die Region flr die Projektidee ,Wachterhau:

Kinstler” eine Kooperation mit der LEADER-Region Dubener Heide an.

Handlungsfeld 3: Natur und Kulturlandschaft

Handlungsziel 3.3Revitalisierung und Inwertsetzung der Bergbaufolgelandschaft sowie Schutz wertvoller Arten

Biotope in der ,alten” und ,neuen“ Natur und Kulturlandschaft

Projektbundel 3.3:Natur und Bergbaufolgelandschaft

Schutz, Pflege und Inwertsetzung der verbliebehen
und / oder renaturierten Kulturlandschaften wie z.B.
Streuobstwiesen, Walder, Flussauen (,Driesch?), Halden
und Seen. Sie stellen wichtige Refugien fir Tierg wnd
Pflanzen dar, sind Wurzeln der ,alten* und ,,neuer[‘
regionalen Identitat und bieten Ankniipfungspunk ez
traditionellen, aber auch innovativen nachhaltigen Be-
wirtschaftungsformen nach dem Prinzip ,Schutz dd?ch
Nutzung“. Auch unter dem Gesichtspunkt der NaherBo-
lung und des Tourismus sowie des Klimaschutzes dd¢ken
die hierzu entwickelten Projekte einen wichtigen Ent-
wicklungsbereich fir die Region ab. P

P
P
=)
P

Symbiotische Nutzung des Drieschs als Natur-,
Kultur- und Erholungsgebiet durch eine exten-
sive landwirtschaftliche Nutzung

Zukunftslabor Bergehalde Emil Mayrisch
Erinnerungsinseln

Junge Wilde — Natur erleben

Aktivierung des Meroder Forsts

Grlne Lunge — Merzenich

Lernort Bauernhof

Moment Mal: Sitzplatze fir den Rurauenweg
Lebensraum fir den Steinkauz
Sanfte touristische ErschlieBung der Sophienhdhe
Altes Obst trifft junges Gemiuise
Aktionsprogramm Streuobstwiese

'HDMDM "N 66
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Kurzbeschreibung der LeitmalRnhahme:

Der,Barmener und Broicher Driesch* erstrecken sich entlang des letzten noch naturlich flieRenden
Abschnitts der unteren Rur und zeichnen sich durch den maandrierenden Flusslauf der Rur aus. Ziel
des Leuchtturmprojekts ist 1) der Erhalt der fir die Region typischen Aulandschaften (Driesch) als Kul-
turlandschaft 2) die regionale Gewinnung und Vermarktung von Lebensmitteln 3) die nachhaltige und
extensive Bewirtschaftung des Drieschs 4) die Neuschaffung bzw. der Erhalt der biologischen Vielfalt in
den Auwiesen und 5) die symbiotische Nutzung des Drieschs als Natur-, Kultur- und Erholungsgebiet.
Der Barmener Driesch soll als Pappeldriesch erhalten bzw. wiederhergestellt werden. Dies soll durch
eine extensive Beweidung durch eine Herde schottischen Hochlandwilds erzielt werden. Dazu missen
die Weiden hergerichtet, eingezaunt und der Sturmbruch entfernt und durch Neuanpflanzungen von
Pappeln ersetzt werden. Die Herde soll sich vermehren und die schlachtreifen Tiere in einer regionalen
Vermarktung in den Metzgereien des Dorfes und im Umland als nachhaltig gewonnenes Fleisch verkauft
werden. Das Vorhaben wird in vier Phasen umgesetzt 1) Machbarkeitsstudie 2) Vorbereitung der Weide-
flachen 3) Vertrage und Aufbau der Herde 4) Pilotbetrieb.

Projektort / Wirkbereich:Julich-Barmen

Projekttrager: Interessengemeinschaft ,Barmener Driesch”

(Kooperations-)PartnerDORV- Zentrum Jiilich- Barmen, Metzgerei Classen, Jilich, Stadt Jalich und

WVER Ditren

Uberschlagige Gesamtkosteri50.000 €

Eigenanteil: N 1OQFDQJ@OHS@K $HFDMKDHRSTMF N JEKDFDUD
Forderung:95.000 €, LEADER

Zielist es, am Beispiel einer markanten, mit sehr geringen Restriktionen belegten Halde, in Zukunftslab-
ors an verschiedenen Stationen Zukunftstechnologien auf Sonderstandorten unter den Bedingungen des
Klimawandels zu erproben und die Bergehalde einer Freizeit- und Erholungsnutzung zu zu fihren. Hier-
bei soll auch das Miteinander von Freizeit, Erholung und Technologie untersucht und bewertet werden Es
ist vorgesehen, in einem ldeenwettbewerb mit Landschaftsarchitekten, Energie- oder Agraringenieure,
Ausstellungsmachern oder Kuratoren, Kommunikationsdesigner u.v.m., frische und ungewdéhnliche Ide-
en fur eine neue Sicht auf die Bergehalden der Region zu generieren und einen ganzheitlichen, zukunfts-
weisenden Umgang mit diesen zu ermdglichen.

Projektort / Wirkbereich.gesamtes Gemeindegebiet Aldenhoven
Projekttrager: Gemeinde Aldenhoven

(Kooperations-)Partnerggf. LEADER Region Aachener Revier (s. Kapitel 6.3)
Uberschlagige Gesamtkoster 200.000 €

Entlangler bereits vorhandenen Rad- und Wanderwege sowie der Hauptattraktionen der Region sollen
Erinnerungsinseln geschaffen werden, auf denen der Besucher die Auswirkungen der Tagebaue auf den
Menschen, die Ortschaften und die Landschaft fiihlen, verstehen und verwerten kann. Ziel des Leucht-
turmprojektes ist es, die sieben Gemeinden und Stadte im indeland sowie Merzenich und Titz mit Hilfe
der thematisch unterschiedlich ausgerichteten Inseln noch effektiver zu verbinden und gemeinsam zu



vermarkten. Zudem sollen die Inseln den betroffenen Menschen vor Ort zur Wahrung ihrer Erin
und zur Transformation des Gedenkens in die heutige Zeit dienen. Diese Inseln kdnnen je-nach ¢
und thematischer Ausrichtung sehr unterschiedlich ausgestattet sein. Ruheinseln, Kulturinseln,
seln, Klanginseln, Duftinseln, Kraftinseln, Kunstinseln, Hérinseln, Sonneninseln, Naturinseln, Ruri

Projektort / Wirkbereich:Gesamtregion

Projekttrager: Kreis Duiren

(Kooperations-)Partneralle 9 Gemeinden, Geschichts- und Burgervereine, indeland GmbH
Uberschlagige Gesamtkoster250.000 €

Forderung:162.500 €

Zieleder Projektidee, die die LEADER-Regionen Eifel und ,Rheinisches Revier an Inde und Rur*
sind die Angebotserweiterung touristischer Produkte fir junge Menschen zwischen 16 und 24
eine bessere Auslastung der vorhandenen Infrastruktur, eine Imageverbesserung der Gebiete st
Sicherung und Schaffung von Arbeitsplatzen, die direkt und indirekt an den Tourismus gekoppe
Das Freizeit- und Urlaubsangebot fur junge Erwachsene (16 — 24 Jahre) in den Regionen ist seh
Zur nachhaltigen Entwicklung eines zukunftsfahigen touristischen Angebotes ist es unbedingt
derlich, die Angebotspalette auch auf junge Menschen auszudehnen und der Eifel (deren Ausla
Siden in die Region hineinragen) das verstaubte Image einer Wanderregion fir Senioren zu n
Diese Gruppe hat bestimmte Anspriiche, die sich neben Shoppen und Party (vornehmlich du
Stadte abgedeckt) durchaus auch auf Naturerleben erstrecken. Allerdings muss dies altersgen
Herausforderungen, Abenteuer und sportlicher Aktivitat gekoppelt sein. Die bereits existierende
gebote sind nicht vernetzt bzw. missten durch geeignete MalRnahmen flr die Altersgruppe ang
werden. Zudem sind neue Angebote und eine Vermarktungsstrategie zu schaffen. Der besonde
des Projektes ist die Kooperation zweier LEADER-Regionen.

Projektort / Wirkbereich:Als Pilotregion werden die im Kreis Duren liegenden LEADER-Kommur
Langerwehe sowie Hurtgenwald, Heimbach und Nideggen vorgeschlagen.

Projekttrager: Kreis Diiren

(Kooperations-)PartnerHurtgenwald, Nideggen, Heimbach, LEADER-Region Eifel

Uberschlagige Gesamtkostemoch offen

6.3 Gebietsiibergreifende und transnationale Zusammenarbeit

Auf die Bedeutung von Kooperationen mit anderen LEADER-Regionen wurde bereits im Rahn
Entwicklungsziele (Kap. 5) und der strategischen Ziele (Kap. 6.1) eingegangen. Kooperationsp
sind daher ein wichtiger Baustein der regionalen Entwicklungsstrategie. Es folgt eine Ubersich
geplante Kooperationen zwischen der Region ,Rheinisches Revier in Inde und Rur” und andere
DER-Regionen.

Diebereits bestehende LEADER-Region Eifel grenzt unmittelbar im Siiden an die Region ,Rhei
Revier an Inde und Rur* an. Darunter sind einige Kommunen, die der Stadteregion Aachen un
Kreis DUren angehdren, wodurch sich schon verwaltungstechnische Gemeinsamkeiten ergeben
ger fUr eine Kooperation im Rahmen von LEADER sind allerdings die gemeinsamen Themen un
lungsfelder, mit denen sich die LAGen hier und dort beschéftigen. Das sind vor allem dié83ereich



69

und Tourismus sowie Lebensqualitat im landlichen Raum. Drei der in Kapitel 6.2 aufgefiihrten Leitmalf3-
nahmen sollen zu Kooperationsprojekten mit der LAG Eifel ausgebaut werden:

Mit dem Projekt ,Land — Junge Wilde — Natur erleben“ will die Eifel eine Imageanderung und Ange-
botserweiterung touristischer Produkte fir junge Menschen zwischen 16 und 24 Jahren in der erreichen.
Weil die Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur” in der Gemeinde Langewehe in die Auslaufer der
Eifel Ubergeht, ist das Projekt von Anfang an in die Prozesse zur LEADER-Bewerbung beider Regionen
eingeflossen.

Die LAG Eifel hat bereits in der letzten Forderphase erfolgreich mehrere Dorfauto-Konzepte unter dem
Projektdach ,E-ifel mobil* umgesetzt. Anhand von funf bisher umgesetzten lokalen Modelllésungen
(darunter auch elektrische Fahrrader) wurde erprobt, wie Birger auch im landlichen Raum gemeinsam
Elektrofahrzeuge nutzen kénnen. Im Mittelpunkt standen daher die drtlichen Prozesse, mit denen Nutzer
zusammenfinden sowie die Information und Sensibilisierung zu den Themen ,Mobilitatswandel”, ,Elek-
tromobilitat* und ,Regenerative Stromerzeugung in der Region“. Da auch hier der Kreis Diren und die
Stadteregion Aachen zu den Projektverantwortlichen gehdoren, ist es naheliegend, die bereits gemachten
Erfahrungen in die hier geplanten Mobilitdts-Projekte in Inden und Merzenich zu Ubertragen.

Mehr Informationen unternv.leader-eifel.de

Ebenfallsy unmittelbarer Nachbarschaft bewirbt sich die Region ,Aachener Revier” fir eine LEADER-
Forderung. Hierzu haben sich Erkelenz, Hickelhoven und Geilenkirchen (Kreis Heinsberg) sowie Baes-
weiler und Teile von Alsdorf, Wiirselen, Eschweiler und Stolberg (StadteRegion Aachen) zusammenge-
schlossen. Die bisher bekannten Themenfelder bieten im Falle einer erfolgreichen Bewerbung beider
Regionen ein weites Spektrum an Kooperationsmaglichkeiten: ,,Auswirkungen des bergbaubedingten
Strukturwandels®, ,Ortsentwicklung®, ,Pravention und Integration / Inklusion®, ,Generationenpro-
jekte, ,burgerschaftliches Engagement”, ,Mobilitatssicherung/ Nahverkehr”, ,medizinische Versor-
gung“, ,Freizeit, Kultur und Tourismus*, ,Natur und Kulturlandschaft”, ,Beschéaftigung, Forschung und
Ausbildung®, und ,Energiewende".

Eine konkrete Kooperationsanfrage gibt es bislang zu dem Projekt ,Zukunftslabor Berghalde Emil
Mayrisch®, welches die Gemeinde Aldenhoven plant.

DurchNetzwerkbildung kénnen auch tber weitere Distanzen Innovationen verbreitet werden und land-
liche Regionen mit &hnlich gelagerten Problemen eine gemeinsame Plattform bilden. Was den Braun-
kohletagebau betrifft, ist dies in Deutschland vor allen Dingen das Lausitzer Revier. Daher kam es bereits
Anfang 2014 zu einer Kontaktaufnahme zwischen der LAG ,Energieregion Lausitzer Seenland e.V.“ in
Brandenburg und der indeland GmbH.

Wegen der zeitlich ungleichen Abgabetermine fir die regionalen Entwicklungsstrategien (in Branden-
burg bereits Mitte 2014) hat die dortige LAG die Kooperationsmdglichkeit mit der kiinftigen LEADER-Re-
gion ,Rheinisches Revier an Inde und Rur” (der Regionsname stand damals noch nicht fest) in ihrer RES
in Kapitel 3.5 ,Vernetzung und Kooperation“ verankert. Es gibt zwar noch keine konkreten Kooperati-
onsprojekte, aber das Potenzial an gemeinsamen Themen (v.a. Energie- und Landschaftswandel, Lebens-
qualitat, Tourismus) ist grof3, wie die kurzen Ausfiihrungen zur Region deutlich machen:



Mit dem Bedeutungsverlust der Energieindustrie der ehemaligen DDR in den 1990er|Jahren, d
legung des letzten im heutigen LAG-Gebiet liegenden Tagebaus ,Meuro” im Dezember £999 ur
SchlieBung der Folgeindustrien wurde die Region von einem starken Beschéaftigungsabbau erf:
Anschluss der wirtschaftlichen Strukturbriiche konnten - begleitet von umfangreichen Restrul
rungs-, Modernisierungs- und Diversifizierungsmaflinahmen - wettbewerbsfahige und zukunftswe
Wirtschaftsstrukturen aufgebaut werden.

Ein weiteres verbindendes Merkmal und Namensgeber der brandenburgischen LAG ist die bislar
te von Menschenhand geschaffene Wasserlandschaft Europas: das Lausitzer Seenland mit in:
23 (Bergbaufolge-)Seen, davon befinden sich sieben Seen im Geltungsbereich der LAG. Wahrer
der Senftenberger See seit 1973 endgeflutet ist und sich seither zu einem beliebten Naherholu
biet entwickelt, wird das Flutungsende des Altdobener Sees erst fur das Jahr 2021 erwartet. Du
Schaffung der riesigen kinstlichen Seenlandschaft hat die Region die Chance, eine hohe Uberre
touristische Anziehungskraft zu entwickeln, die jedoch erst nach Abschluss der einzelnen Flutung
standig abgerufen werden kann.

Eine Kooperationsvereinbarung liegt vor und befindet sich im Anhang.

DasBundesministerium fiur Erndhrung und Landwirtschaft fordert Strukturen zur Erzeugung unc
Einsatz von Bioenergie in sogenannten Bioenergie-Regionen. Die LEADER-Regionen Giel3ener
Vogelsberg haben sich zur Bioenergie-Region Mittelhnessen zusammengeschlossen und unter &
ein Modellprojekt ,Energieeffizienz in der Dorferneuerung“ durchgefihrt. Es sollte zeigen, ob un
Burger fur praktische Energieeffizienzstrategien sensibilisiert und aktiviert werden kénnen. Den
besitzern wurden dabei konkrete Einsparpotenziale und Méglichkeiten zur energetischen Gebé
nierung aufgezeigt. Weitergehendes Ziel war und ist es, Energieeffizienz und Energieeinsparung
systematisch in der Dorferneuerung zu etablieren.

Die Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur” strebt eine Kooperation in diesem Bereich i
destens einer der beiden LAGen an, um von den dort gemachten Erfahrungen lernen zu kénni
damit dem Projektbindel zur ressourceneffizienten Dorferneuerung in Handlungsfeld 1 die ric
Impulse zu geben.

Weitere Informationen untew.bioenergie-region-mittelhessen.de

DerNaturpark Dubener Heide erstreckt sich im Sudosten Sachsen-Anhalts und im Nordwesten
sens uber eine Flache von 75.000 ha. Die Stadte Leipzig, Halle und Dessau sind nicht weit entfe
westlichen Teil der Dubener Heide, um Gréafenhainichen und Bitterfeld, wurde bis zum Ende der
Jahre Braunkohle im Tagebau gefoérdert, wodurch die Waldlandschaft auf groRen Flachen zerstor
Inzwischen werden die Tagebaue saniert und die Restlocher geflutet. In der Nahe von Grafenha
entstand auf einer Halbinsel im gefluteten Tagebau ,Ferroplis®, ein Technikmuseum, in dem u.a.
baugrof3gerate gezeigt werden.

Seit vielen Jahren schon ist der Naturpark-Verein Dibener Heide (aufgeteilt auf die beiden Bun
der) gleichzeitig lokale Aktionsgruppe im Rahmen von LEADER. Die Idee zur Kooperation stan
den themenbezogenen Workshops zu Handlungsfeld 3 im Zusammenhang mit der Pygjektidee
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Einer der Teilnehmer hatte in der Zeitschrift ,Land in Form* der Deutschen Vernetzungsstelle Landliche
Raume einen Artikel Uber das transnationale LEADER-Projekt ,Bees and biodiversity” gelesen. In dem
Projekt tauschten sich LAGen aus sieben Landern zum Thema Bienen und Biodiversitéat aus, darunter die
Dubener Heide. Neben gemeinsamen Aktionen setzten sie lokal Projekte um, die in der Dubener Heide

bis heute fortgesetzt und ausgebaut werden; z.B. durch eine Bluhflacheninitiative unter Einbeziehung

von Kindergarten, Schulen und Unternehmen. Weitere Informationenlweitende-heide.de

Aber auch fur eine weitere Projektidee, die ,Wachterhauser fur Kinstler* aus dem Handlungsfeld 3,
konnten sich der Erfahrungsaustausch und die Kooperation mit der Dilbener Heide lohnen: Die Idee, leer-
stehende Hauser in Linnich und anderswo flr eine gewisse Zeit z.B. Kiinstlern zu tberlassen, stammt von
den sogenannten ,Wéachterhdusern“ des Vereins HausHalten e.V. in Leipzig. Dahinter verbirgt sich ein
Nutzungskonzept fir vorher teilweise Jahrzehnte leerstehende Immobilien, in denen auf der Grundlage
besonderer vertraglicher Vereinbarung Nutzer einziehen kdnnen, die sich im Tausch gegen Wohn- und/
oder anderweitige Nutzungsmaoglichkeiten zum Erhalt bzw. zur Sanierung des Gebaudes verpflichten.
Die LAG Dubener Heide will dieses Konzept ebenso wie die kinftige LEADER-Region ,,Rheinisches Revier
an Inde und Rur" im Rahmen ihrer Entwicklungsstrategie fir den Zeitraum 2014-2020 Ubertragen und
etwas abwandeln: wahrend es in der Dibener Heide kiinftig ,Wochenend-Wachterhofe” fir die Stadter
aus der Umgebung geben soll, sind in Linnich ,Wachterhduser“ vor allem fir Kiinstler Ziel des Projekts.
Nicht zuletzt sind auch hier der Braunkohletagebau und die touristische Nutzung der Folgelandschaft ein
verbindendes Element, das viel Potenzial fiir eine engere Zusammenarbeit bietet.

Weitere Informationemw.naturpark-duebener-heide.com

DiePeloponnes ist eine Halbinsel im Suden des griechischen Festlands mit etwa einer Million Bewoh-
nern. Die grof3te Stadt ist Patras im Norden; historisch am bedeutendsten sind jedoch Korinth im Osten
und Sparta im Suden.

Das verbindende Element ist die Energiegewinnung durch Braunkohle (Tagebau Choremi bei Megalopo-
lis im Zentrum der Halbinsel), mit allen positiven und negativen Folgen fir die Wirtschaft, die Bevol-
kerung und die Natur. Auch der griechische Braunkohletagebau geht dem Ende entgegen, so dass der
Energie- und Strukturwandel aktiv gestaltet werden muss.

Eine Anfrage der indeland GmbH im Oktober 2014 ergab, dass der Gouverneur der Peloponnes an einer
Kooperation und dem Erfahrungsaustausch mit der Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur*” inter-
essiert ist. Darauf folgend wurde der Kontakt zu der Entwicklungsgesellschaft aufgebaut und vertieft,
die Ansprechpartner fir LEADER in der Region ist. Im Januar 2015 wurde die in der Anlage befindliche
Kooperationsvereinbarung unterzeichnet.



Der Aktionsplan baut unmittelbar auf der Entwicklungsstrategie und den in Kapitel 6 formulie
Hand-lungsfeldern und LeitmaRnahmen auf und veranschaulicht die Umsetzung und Operation
rung der Ziele in MalRnahmen und einzelne Schritte. Er dient der Region ,Rheinisches Revier |
und Rur” bei Anerkennung als LEADER-Region als laufend fortzuschreibende Arbeitsgrund-lage
Umsetzung der regionalen Entwicklungsstrategie in den Jahren 2014 — 2020 (n+3).

Als Instrument zur Planung und Steuerung der Aktivitaten der LEADER-Region gibt der Aktio
einen Uberblick tiber die geplante Umsetzung der handlungsfeld- und prozessbezogenen Ziele
und schafft Verbindlichkeit und Transparenz fur deren Umsetzung. Mit dem Aktionsplan hat dit
ein Instru=ment zur Fortschrittsiberprifung an der Hand, mittels dessen sie jederzeit Uberprifer
welche Ziele bereits erreicht und welche MalRnahmen bereits angestol3en oder realisiert sind.

Im Aktionsplan 2016 — 2018 werden die fir die Startphase des regionalen Entwicklungsprozess:
gesehenen Schritte fur die ersten beiden Jahre nach Anerkennung als LEADER-Region darge:
Zielerreichung der im Aktionsplan vorgesehenen MalRnahmen wird in den Folgejahren regelmé
Rahmen des unter Kapitel 8 dargestellten Monitoring- und Evaluierungskonzepts evaluiert. Der A
plan wird durch die LAG etwa ein halbes Jahr vor dessen zeitlichem Ablauf fir jeweils zwei Folc
fortgeschrieben.

7.1 MalRnahmen

Die im Aktionsplan vorgeschlagenen Aktivitaten und Vorhaben lassen sich den folgenden drei E
lungs- und Bewertungsbereichen zuordnen: 1) Inhalte und Strategie, 2) Prozess und Strukturer
3) Regionalmanagement, die gleichzeitig zur Strukturierung des Monitorings und der Evaluieru
regionalen Entwicklungsstrategie genutzt werden (siehe Kapitel 8). Einer jeweiligen Kurzbeschi
folgt eine tabellarische Ubersicht der fiir die Jahre 2016 — 2018 ge-planten MaRnahmen.

7.1.1 Inhalte und Strategie

Entsprechend der Systematik der Entwicklungsstrategie trifft der Aktionsplan Aussagen auf Ebe
Handlungsfelder (inkl. Projektbiindel) und der Leitprojekte (siehe Kapitel 6). Die dariiber hinaus
den Projekte (siehe Anhang) werden im Verlauf des LEADER-Prozesses konkretisiert und ents;
in die Fortschreibung des Aktionsplans integriert.

Neben dem Aktionsplan ist fur die Handlungsfelder die Zielerreichung der operationalisierten Er
lungsziele im Rahmen der Monitoring- und (Selbst-) Evaluierungsmalinahmen (siehe Kapitel 8)
der definierten Indikatoren fortlaufend zu Gberprifen.

Verantwortlich fir die Umsetzung: Trager der Mal3nahmen im Bereich Inhalte und Strategien sinc
weiligen Trager der zukiinftigen LEADER-Projekte. Die Antragsteller der Leitprojekte werden in K
dargestellt; Vorschlage fur die Tragerschaft aller weiteren Projekte sind der Projekt-tbersicht im /
zu entnehmen.
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7.1.2 Prozess und Strukturen

Die regionale Entwicklungsstrategie beschreibt im folgenden Kapitel 8 die Struktur und Funktions-weise
der LAG. Die wichtigste Aufgabe in der Startphase des regionalen Entwicklungsprozesses ist der Aufbau
der LAG und der damit verbundenen Projektentwicklungs- und Entscheidungsablaufe. Deshalb wurde
nach der Grindung der LAG ein hauptamtliches Regionalmanagement eingerichtet. Fiir den Aktionsplan
wird angenommen, dass die Mitgliederversammlung einmal zum Start mit der Griindungsversammlung
offentlich zusammenkommt und danach die Mitgliederversammlung und der Vorstand jeweils halbjahr-
lich im Wechsel tagen. Die Arbeitsgruppen zu den drei Handlungsfeldern treffen sich zum Start des
LEADER-Prozesses einmal gemeinsam und im An-schluss jeweils alle drei Monate im Wechsel.

Trager der MalRBnahmen im Bereich Prozess und Strukturen ist die LAG.

7.1.3 Regionalmanagement und Netzwerkarbeit
Die Einbindung und die Aufgaben des Regionalmanagements in die LAG werden ebenfalls unter Ka-

pitel8 beschrieben. Das Regionalmanagement wurde durch die LAG eingerichtet, nachdem diese als
eingetragener Verein Trager werden konnte. Die Teilnahme an nationalen und europaischen Netzwerken
gehdrt neben den originaren Arbeitsbereichen zu den laufenden Aufgaben der LAG und férdert die in
Kapitel 6 dargestellten Kooperationen zwischen verschiedenen LEADER-Regionen und anderen landli-
chen Raumen. Im Einzelnen ist die Einbindung in folgende Netzwerke auf Landes- und Bundesebene
vorgesehen:

LEADER Regionalforum NRW (Netzwerk der LEADER-Regionalmanager in NRW):

r 2 Netzwerktreffen pro Jahr zum Erfahrungsaustausch auf Landesebene

r fortlaufender Austausch Uber Fragen der Umsetzung des regionalen Entwicklungsprozes-ses

r je nach Engagement kann sich das Regionalmanagement fur die Sprechergruppe, als Vertretung des
LEADER-Regionalforums NRW in den zukinftigen LEADER-Begleitausschuss und in der Bundesar-
beitsgemeinschaft der LEADER-Aktionsgruppen BAGLAG, aufstellen und wahlen lassen

Bundesarbeitsgemeinschaft der LEADER-Aktionsgruppen BAGLAG (Netzwerk der LEADER-

Regionen auf Bundesebene):

r 1-2 Treffen pro Jahr zum Erfahrungsaustausch auf Bundesebene

r auch hier besteht die Moglichkeit eine leitende Aufgabe zu Gbernehmen

Zentrum fur l&andliche Entwicklung ZeLE NRW und die zuklnftige Regionalagentur Landli-

cher Raum NRW (MKULNV NRW):

r 2-4 regions- und themenbezogene Prasentationsbeitrage

r Teilnahme an Veranstaltungen zur Wissensvertiefung und Netzwerkarbeit

r Nach Abstimmung mit dem ZelLE, Ausrichtung einer landesweiten Veranstaltung in der Region
,Rheinisches Revier an Inde und Rur*

Deutsche Vernetzungsstelle fur landliche Raume (DVS, BLE auf Bundesebene):

r 2-4 regions- und themenbezogene Prasentationsbeitrage

r Teilnahme an Veranstaltungen zur Wissensvertiefung und Netzwerkarbeit

r Nach Abstimmung mit der DVS, Ausrichtung einer bundesweiten Veranstaltung in der Region ,Rhei-
nisches Revier an Inde und Rur*

Die Netzwerkarbeit kann beginnen, sobald in der Region ,Rheinisches Revier an Inde und Rur* sowie in

den anderen LEADER-Regionen die LAG und das Regionalmanagement eingerichtet sind. Die Netzwer-

karbeit soll max. 10 % der Arbeitszeit des Regionalmanagements beanspruchen. Trager der Malnahmen
73 im Bereich Prozess und Strukturen ist i.d.R. die LAG. In die Netzwerkarbeit kdnnen dariber hinaus ein-



zelne LEADER-Antragsteller themenspezifisch eingebunden werden.

7.2 Zeitplanung zur Umsetzung der MalRnahmen — Aktionsplan
2016 - 2018

Die Zeitplanung zeigt die entsprechenden zeitlichen Entwicklungsphasen der einzelnen Maf3n

inden ersten beiden Jahren. Grau markiert ist die geplante Laufzeit der jeweiligen Malinahme, ¢
auch der Start sowie der Abschluss der Mal3nahme bzw. der Zeitpunkt der Zielerreichung deutlic
Uber diese zeitlichen Angaben hinausgehend wird der jeweilige Bearbeitungsstand von Mafn:
die sich in der Umsetzung befinden folgendermal3en farblich gekennzeichnet: Griin = Ziel erri
MaRnahmen abgeschlossen, Gelb = in Bearbeitung / Ergebnisse vorliegend, Rot = keine Ak
Umsetzung verzogert. Mit Hilfe dieses Ampelsystems kdnnen die Entwicklung und Fortschritte

Umsetzung der MafRnahmen kontinuierlich nachvollzogen und sichtbar gemacht und Defizite und
steuerungsbedarf erkannt werden.

Nichts ist so tUberzeugend wie (friihe) Erfolge. Diesem Erfolgsfaktor integrierter landlicher Entwic
prozesse folgend, werden ,friihe Erfolge* und Meilensteine im regionalen LEADER-Prozess mit |
Aktionsplans gezielt geplant und kommuniziert. Uber die Einrichtung der LAG mit Regionalmanac
sowie den frihzeitigen Anschub und die Realisierung erster Impulsprojekte mit hoher Sichtbarke
z. B. ,Mobile Brikettpresse fir regionale Biomasse* und ,Land-Post®, wird der regionale Entwicklt
prozess eroffnet. Dies fordert die Motivation und das Verantwortungsbewusstsein der eingebun
Akteure und starkt das Vertrauen wie auch die Un-terstitzung durch wichtige Partner.

Entwicklungsbereiche mit Maf3-3/2016 4/2016 1/2017 2/2017 3/2017 4/2017 1/2012/2018
nahmen in den Quartalen

Inhalte und Swrategie .

HF 1 Energie(wende) mit Leitmal3- >>2023
nahmen

Mobile Brikettpresse fiir regionale Bio-

masse []

E-Dorfauto mit Fahrer [L+K] >>2021
Dorfauto / Carsharing Golzheim [L+K] >>2021

Rheinischer Energielehrpfad [L]

Geocaching zum Thema Energie (-wen-
de und -geschichte) [I]

HF 2 Regionaler Zusammenhalt >>2023
mit LeitmalRnahmen
Rhein. Revier zum barrierenfreien >>2020

Raum entwickeln [S+L]
Kompetenz-DEMENZ [L]

Interkommunales Konzept zur Siche- >>Ende
rung der Nahversorgung [L] 2018
Dorfforum und Dorf-Uni Lamersdorf >>2020
[S+L]
Dorfwerkstatten im Umsiedlungsraum >>2020
[S+L]

Dorfer an der Kante [S+L]
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Land-Post: Heimat zwischen Inde und
Rur. Ein Blog. [l]

HF 3 Natur und Kulturlandschaft >>2023
mit LeitmalRnahmen

Sagenwanderweg der Herrschaft

Merode [I]

Symbiotische Nutzung des Barmener >>2020
und Broicher Drieschs [L]

Zukunftslabor ~ Bergehalde Emil
Mayrisch [S+K]

Erinnerungsinseln [L] >>Ende
2020
Junge Wilde - Natur erleben [L+K] >>2021
Prozess und Strukturen
Grundung / Einrichtung der LAG >>2023
Einrichtung des Regionalmanagements >>2023
Mitgliederversammlung >>2023
Vorstandssitzungen >>2023
AG 1 Energie(wende) >>2023
AG 2 Regionaler Zusammenhalt >>2023
AG 3 Natur und Kulturlandschaft >>2023
Regionalmanagement \ \ \ \ \ \ \ \
Einrichtung der Geschéftsstelle >>2023

-EEDMSKHBGJDHSR-@QADHS HMJK 2DMRHAHKHRHD >>2023
rungsmalinahmen

Anschub und Qualifizierung (LEADER-) >>2023
Projekte

Aufbau d. gebietsibergreifenden und >>2023
transnationalen Zusammenarbeit

Netzwerkarbeit >>2023
Monitoring und (selbst- Evaluierung) >>2023

Die Starterprojekte ,Dorfforum und Dorf-Uni Lamersdorf‘ sowie ,Dorfwerkstatten im Umsiedlungsraum* befind
derzeit in der Vorbereitung. Wegen eines erhthten Abstimmungsbedarfes werden die Projekte voraussichtlich irr
2017 starten.

- Ziel erreicht / Projekt abgeschlossen
in Bearbeitung / Ergebnisse vorliegend

keine Aktivitat / Umsetzung verzogert



Struktur, Aufgaben und Funktionsweise der LAG 8

Das Kapitel gibt Auskunft Uber die Verwaltungs- und Monitoringvorkehrungen zur regionalen En
lungsstrategie. Zunachst wird die Ubergeordnete Organisationsstruktur dargestellt und erlauter
Management der LAG wird einem institutionalisierten Regionalmanagement Ubertragen, desse
gaben und Kompetenzen in diesem Kontext aufgefiihrt werden. Es folgt eine Ubersicht tiber die
nahmen zur Information und Sensibilisierung der Bevdlkerung. Von zentraler Bedeutung sind aul
geeignete Steuerungsinstrumente in Form von Kriterien und Regeln fir die Projektauswahl, sowie
Monitoring und Evaluierung zur Qualitatssicherung der Strategie. Die Vorbereitungen und Plan
hierzu werden ebenfalls detailliert beschrieben.

8.1 Organisationsstruktur

Die folgende Abbildung gibt einen Uberblick tiber die verschiedenen Ebenen und Organisations
ten, die anschlieRend erlautert werden:

LAG Rheinisches Revier an Inde und Rur e.V.

Mitgliederversammiung Vorstand

(trifft Entscheidungen von {Projektauswahlgremium)
grundsétzlicher Bedeutung)

Regionalmanagement

AG I: e AB Il
Energie(wende) el Kuturlandechitt
[ I |
(Beteiligungsebene von Blrgerinnen, Verwaltung, Wirtschaft)

Abbildung 14 Organigramm der LAG ,Rheinisches Revier an Inde und Rur* (Quelle: eigene Dar
lung nova-Institut)

Trager der regionalen Entwicklungsstrategie ist der Verein ,LAG Rheinisches Revier an Inde L
e.V.", der bereits gegrindet ist und seinen Sitz in Jilich hat. Die aktuelle Fassung der Vereinssat:
der Entwicklungsstrategie als Anlage beigefligt. Demnach ist die LAG zustandig und verantwortl
folgende Aufgaben:

r Aufbau von Kapazitaten der lokalen Akteure zur Entwicklung und Durchfiihrung von Vorhe
einschlieBlich der Einrichtung, Steuerung und anteiligen 6ffentlichen Kofinanzierung des Rec
managements,

r Veroffentlichung von Aufrufen zur Einreichung von Vorschlagen fir Projekte zu bestimmten
tagen oder Durchfiihrung eines fortlaufenden Verfahrens zur Einreichung von Projekten,

r Ausarbeitung und Anwendung eines transparenten Auswahlverfahrens fir eingereidte Proje
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schlage, welches die Koharenz mit der regionalen Entwicklungsstrategie gewahrleistet,

r Begleitung der Umsetzung der regionalen Entwicklungsstrategie und der unterstitzten Projekte
sowie die Durchfiihrung spezifischer Bewertungstatigkeiten im Zusammenhang mit dieser Strategie
durch eigene Monitoring- und Evaluierungsvorkehrungen

r Berichterstattung inkl. der Dokumentation der Einnahmen und Ausgaben gegentber den zustandi-
gen Behorden auf der Grundlage der relevanten Vorgaben,

r Beteiligung an den bestehenden nationalen und europaischen Netzwerken,

r 2HBGDQRSDKKTMF CDQ 3 Q@MRO@QDMY TMC CHD (MENQL@SHNM

Die Mitglieder mussen in der hier definierten Region ansassig sein bzw. sind im Falle Gberregionaler Or-
ganisationen in ihrer Aufgabenwahrnehmung im Gebiet besonders engagiert. Sie setzen sich zusammen
aus Vertretern des o6ffentlichen und privaten Sektors sowie der burgerlichen Gesellschaft, d.h. die LAG
steht allen Burgerinnen und Blrgern und den in der Region relevanten Wirtschafts- und Sozialpartnern

zur Mitarbeit offen.

Organe der LAG bzw. des Vereins sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand.

Die Mitgliederversammlung tagt je nach Arbeitsanfall und Bedarf. In der Regel tagt sie zwei Mal jahrlich
aber mindestens einmal pro Jahr und ist zusténdig und verantwortlich fur folgende Angelegenheiten:

Beschluss der regionalen Entwicklungsstrategie, Umsetzung und ggf. spatere Anpassung,
Entgegennahme und Beschluss des Jahresberichtes sowie die Entlastung des Vorstandes,

Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes,

Beschlussfassung tber die Beschwerde gegen die Ablehnung des Aufnahmeantrages sowie Uber die
Berufung gegen einen AusschlieRungsbeschluss des Vorstandes,

r Beschlussfassung liber die Anderung der Satzung und tber die Auflésung des Vereines.

—_ = = -

Der Vorstand ist das Projektauswahlgremium der LAG. Er hat vor allem folgende Aufgaben:

r Fdhrung der laufenden Geschéfte, Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung und
Ausfihrung deren Beschliisse,

r Auswahl der zu férdernden Projekte,

r laufende Steuerung und Uberwachung der Umsetzung der Entwicklungsstrategie und der Projekte
(inkl. Monitoring und Evaluierung),

r Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern,

r Einsetzen von Arbeits- und Projektgruppen,

r Erstellung des Jahresberichtes und sonstige formale und vereinsrechtliche Aufgaben.

Fur die operationelle Unterstitzung bei der Geschéftsfihrung und bei der Umsetzung der regionalen
Entwicklungsstrategie ist das Regionalmanagement zusténdig. Konkrete Aufgaben und Kompetenzen
des Regionalmanagements werden im nachfolgenden Abschnitt 8.2. néher beschrieben.

Dem Vorstand des Vereins kdnnen bis zu 24 Mitglieder angehdren. Er setzt sich wie folgt zusammen:

r Seitens der kommunalen Gebietskdrperschaften sind 9 Vertreterinnen bzw. Vertreter der an der
LAG beteiligten Stadte und Gemeinden sowie 1 Vertreter des Kreises Diren im Vorstand vertreten.
Insgesamt also 10 Personen.

r Vertreterinnen bzw. Vertreter der Wirtschafts- und Sozialpartner und der Blrgerschaft stellen min-
destens 51 % der Vorstandsmitglieder, d.h. in diesem Fall bis zu 14 Personen.

r Einzelne Interessengruppen sind jedoch nicht mit mehr als 49% der Stimmrechte vertreten.

r Mindestens ein Drittel der Vorstandsmitglieder missen Frauen sein, d.h. in diesem Fall 8 Personen.



Die Mitglieder des Vorstandes werden auf die Dauer von zwei Jahren von der Mitgliederversan
gewahlt. Die Wiederwahl ist mehrfach zulassig. Der Vorstand tagt so oft es die Geschatftslage er
mindestens jedoch halbjahrlich. Die Arbeits- und Entscheidungsablaufe des Vorstands sind in §
Satzungsentwurfs (s. Anlage) festgelegt. Da dies insbesondere im Zusammenhang mit der Ausw
bzw. Entscheidung Uber Projekte eine Rolle spielt, werden sie in Anlehnung an die Satzung in
Kapitel als ,Regeln fir das Projektauswahlverfahren* in Abschnitt 8.3.3 beschrieben; darunter au
Unvereinbarkeitsbestimmungen.

Vorstand/ Entscheidungsgremium

der LAG Rheinisches Revier an Inde und Rur

Landrat des Kreises Diren Spelthahn, Wolfgangdrsitzender| -
Interessengemeinschaft Golzheim aktiv ¢ S¢hoeller, Dr. Mariate]lv. Vorsit-| WiSo

zende
Forderverein Festung Zitadelle Jilich e. M Schissler, Anrigchriftfihrerin WiSo
Birgermeister der Gemeinde Niederzier Heuser, keesseanvaft -
Beisitzer/-innen:
1. | Aachener Stiftung Kathy Beys Baldin, B. Stephan WiSo
2. Burgermeister der Stadt Eschweiler Bertram, Rudolf -
3. | Entwicklungsgesellschaft indeland Broker, Jens -
4. | Burgermeister der Gemeinde Aldenhoven Claf3en, Ralf -
5. Senioren in Niederzier e. V. Clever, Ria \ViSo
6. | Interessengemeinschaft LUPO Lu-dherberg Dechering, Regina WiSo
7. | Biologische Station im Kreis DN e. Dussel-Siebert, Heidrun WiSo
8. Kreisverband NABU Eberius, Gertraud \WiSo
9. | Burgermeister der Gemeinde Titz Frantzen, Jurgen -
10. | Jugendparlament Titz Friedel, Markus WiSo
11. | Burgermeister der Gemeinde Langgrwehe GObbels, Heinrich -
12. | Burgermeister der Gemeinde Merzgnich Gelhausen, Georg -
13. | BUND Kreisgruppe Dtren Jordans, Walter WiSo
14. | SegelKlub Eschweiler See e. V. Pletz, Jutta WiSo
15. | Dorfgemeinschatft Frenz Rehfisch, Hella NiSo
16. | Dorfgemeinschaft Merode Schmitz-Schunken, Philipp WiSo
17. | Burgermeister der Gemeinde Inden Langefeld, Jorn -
18. | Burgermeister der Stadt Julich Fuchs, Axel -
19. | RWE Power AG Eyll-Vetter, Michael WiSa
20. | Burgermeisterin der Stadt Linnich Schunck-Zenker, Marion | -

-EEDMSKHBGDQ

IDQDHBG

WiSo = Wirtschafts- und Sozialpartner (privater Bereich)

Der Vorstand kann zur Vorbereitung, Weiterentwicklung und Umsetzungsbegleitung mehrerer oc
zelner Projekte Arbeits- und Projektgruppen einsetzen. In die Arbeits- und Projektgruppen soller
lichst die fiir die Umsetzung der Entwicklungsstrategie bzw. eines Projektes relevanten Mitgliede
fen werden. Der Kreis der Mitglieder der Arbeits- und Projektgruppen ist dabei nicht auf die Mitg
der LAG begrenzt. Zur Mitarbeit in diesen Arbeits- und Projektgruppen sind vielmehr alle Birge
und Burger sowie Vertreter von kommunalen Gebietskorperschaften und Wirtschafts- und Sozial
eingeladen, die sich fir die Ziele der Region engagieren wollen. 78
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Fur einen schnellen Start in die Umsetzungsphase ist geplant, an die Arbeitsstrukturen im Rahmen der
Erarbeitung der regionalen Entwicklungsstrategie anzuknipfen und mit den bestehenden Arbeitsgrup-
pen (AG) zu den drei Handlungsfeldern, deren Sprechern und Teilnehmern die Arbeit fortzufiihren:

o & ( $MDQFHD VDMCD
o & (( I1DFHNM@KDQ 9TR@LLDMG@KS
o & ((( -@STQ TMC *TKSTQK@MCRBG@ES

#@R I1DFHNM@KENQTL RBGKHDT{KHBG HRS CHD @KKFDLDHMD 'DSDH
nen und Burger sowie regionalen Akteure (Verwaltung, Wirtschaft, Verbande, Medien), die nicht (oder

noch nicht) eng genug mit dem Prozess verknipft sind oder bislang keine Zeit oder nicht genug Interesse

fur eine kontinuierliche Mitarbeit hatten, die aber in regelméaiigen Abstanden oder je nach Thema infor-

miert und gehdrt werden wollen. Damit ist das Regionalforum eines der geplanten Sensibilisierungsmali-
nahmen und soll neben der Information auch dazu dienen, weitere Akteure und Bevdlkerungsgruppen

zu mobilisieren und zur aktiven Mitarbeit zu gewinnen. Wie haufig und in welcher Form bzw. mit wel-

chen Inhalten die Regionalforen durchgefiihrt werden, entscheidet der LAG-Vorstand. Einmal pro Jahr

wird als realistisch und empfehlenswert angesehen.

Die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen soll zum einen durch die Einbindung eines Jugendvertre-
ters in das Entscheidungsgremium der LAG erfolgen. Ggf. wird dazu ein Modell genutzt, bei dem zwei
oder drei Jugendvertreter in das Entscheidungsgremium eingebunden werden, die gemeinsam tber eine
Stimme verfiigen. Uber das Entscheidungsgremium hinaus werden weitere altersgerechte Beteiligungs-
formen fur Kinder und Jugendliche wie z.B. Themenabende / —nachmittage, Kinder- und Jugendwerk-
statten oder Film- und Fotowettbewerbe durchgefihrt und erprobt. In jedem der drei Handlungsfelder
soll alle zwei Jahre mindestens eine derartige Aktion, die speziell auf die Beteiligung und Einbindung von
Kindern oder Jugendlichen ausgerichtet ist, durchgefihrt werden.

Die finanzielle Ausstattung der LAG ,Rheinisches Revier an Inde und Rur” sowie des Regionalmanage-
ments ist der GréR3e und Strategie angepasst, wie aus dem Finanzierungskonzept (s. Kap. 9) hervorgeht.

8.2 Regionalmanagement

Firdie Geschaftsfuhrung der LAG und die operationelle Umsetzung der Strategie richtet die LAG ein
Regionalmanagement ein, das - wie aus dem Organigramm in Abschnitt 8.1 hervorgeht - durch die
Entwicklungsgesellschaft indeland mbH tbernommen wird. Sie arbeitet seit 2006 im Auftrag des Kreises
Duren und von sieben Kommunen erfolgreich im Bereich der Raum- und Regionalentwicklung (s. Kap. 3.6).

Dafir wird die LAG einen Dienstleistungsvertrag mit der indeland GmbH abschlieRen. Der Vorstand kann
dem Regionalmanagement bestimmte Aufgaben tbertragen und diese auch jederzeit wieder entziehen.
Die Gesamtverantwortung hinsichtlich der Flihrung der Geschafte verbleibt beim Vorstand. Das Regio-
nalmanagement bzw. die indeland GmbH steht im standigen Kontakt mit dem Vorstand und nimmt mit
mindestens einem Vertreter an den Vorstandssitzungen, der Mitgliederversammlung und nach Bedarf an
den Arbeitsgruppensitzungen mit beratender Funktion teil.



Zu den Aufgaben des Regionalmanagements zahlen im Einzelnen:

(]

9T@QADHS YT CDM &QDLHDM CDQ + & 3DHKM@GLD TM(
der Beschlussfassung,
.ODQ@SHUD 4LRDSYTMF 2SDTDQTMF TMC 6DHSDQDMSYV
(MG@KSKHBGD TMC 2DJSNQ OADQFQDHEDMCD *NNQCHN
5NQADQDHSTMF UNM $MSRBGDHCTMFDM CDQ + &
IDQOBJRHBGSHFTMF OADQFDNQCMDSDQ /K@QMTMFDM C
Ziele der Programmplanungen,
IDQ@STMF TMC !'DSQDTTMF CDQ MSQ@FRRSDKKDQ TMC
o] 2BGMHSSRSDKKD YVHRBGDM TMC 'DQHBGSDQRS@SSTM
Klimaschutz, Umwelt, Landwirtschaft, Natur- und Verbraucherschutz des Landes Nordrhein-V
len und seinen zustandigen Behoérden sowie der EU-Kommission,
o] -EEDMSKHBGJDHSR@QADHS #TQBGEOGQTMF FDDHFMD
Mobilisierung und Motivierung von Akteuren aller Bevdlkerungsgruppen.
o] AMSDQRSOSYTMF ADH CDQ !DSDHKHFTMF @M CDM M@S
Vernetzungsstelle landliche Raume, Europaische Beobachtungsstelle),
o} *NNQCHMHDQTMF UNM TMC _,HS@QADHS ADH CDM @MR
transnationalen Kooperation,
o} 9 T@QADHS EOQ C@R ,NMHSNQHMF TMC CHD 2DKARSe¢
lungsstrategie.

O O O O

]

Fur diese umfangreichen Arbeiten sind mindestens 1,5 Vollzeitarbeitskrafte vorgesehen. Im Fe
erfolgreichen Bewerbung wird direkt mit der Einrichtung des Regionalmanagements begonne
sichergestellt, dass das Personal Uber die erforderlichen fachlichen, methodischen und perso
Kompetenzen verfligt. Die Qualitdt des Regionalmanagements ist von zentraler Bedeutung fur
folgreiche Gestaltung von integrierten regionalen Entwicklungsprozessen, die in der Regel kor
Verénderungsprozesse sind. Die inzwischen allgemein anerkannten Anforderungen umfassen
Kenntnissen und Erfahrungen im Projektmanagement und zur administrativen Verwaltung von |
ten auch ,weiche" Faktoren wie taktisches Geschick, gesellschaftspolitisches Wissen, Strategiefa
Flexibilitat, Lernfahigkeit, Kompromissbereitschaft sowie vor allem Kommunikations-, Dialog- un
derationsfahigkeiten.

Es wird daflir Sorge getragen, dass das Regionalmanagement kontinuierlich mindestens bis Enc

zur Verfligung steht. Sollte danach noch Bedarf sein, insh. was die Begleitung von Projekten ange
auch im Jahr 2023 eine angemessene Betreuung gewahrleistet.
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8.3 Offentlichkeitsarbeit

Wie oben beschrieben, gehdrt es zu den Aufgaben der LAG und des Regionalmanagements, Akteure
aller Bevolkerungsgruppen zu informieren, zu mobilisieren und nach Méglichkeit zu einer aktiven Mit-

VHQJTMF YT LNSHUHDQDM #@YT RHMC T @ ENKFDMCD ,@fM@GLDI

und Sensibilisierung vorgesehen, die ebenfalls wichtige Bausteine fiir eine erfolgreiche Umsetzung der
regionalen Entwicklungsstrategie sind.

Ein wichtiges Medium zur Information der Bevolkerung ist das Internet. Zu diesem Zweck wurde be-

reits wahrend der Erarbeitungsphase eine eigene Internetseite www.leader-rheinischesrevier-inde-rur.
de eingerichtet. Sie wird durch das Regionalmanagement weiter gepflegt und ausgebaut und wird stets
eine aktuelle Ubersicht tiber den Stand der Umsetzung der regionalen Entwicklungsstrategie geben und
Beteiligungsmoglichkeiten aufzeigen. Mdglicherweise wird sie um einen internen Bereich erganzt, um

die vernetzte Arbeit des engeren Akteurskreises (LAG-Mitglieder, Vorstand, Regionalmanagement) zu
unterstutzen.

Neben allgemeinen Broschiren oder Faltblattern, die die LEADER-Region ,Rheinisches Revier an Inde
und Rur®, ihre Ziele und Organisationsstruktur vorstellen, sollen bei Bedarf weitere Veroffentlichungen
erarbeitet und verbreitet werden, die der Bevoélkerung oder speziellen Zielgruppen erfolgreiche Projekte
(best-practice) vorstellt und so zur Nachahmung motiviert.

SchlieRlich wird eine enge Zusammenarbeit mit den regionalen Medien eine zentrale Bedeutung bei der
kontinuierlichen Berichterstattung Giber den LEADER-Prozess in der Region und einzelne Projekte spie-
len. Die Erfahrung im Zusammenhang mit der Erarbeitung der regionalen Entwick-lungsstrategie zeigt,
dass die Redaktionen und Journalisten ein grof3es Interesse an allen Initiativen und MalRnahmen rund
um die Entwicklung der Region zeigen.

Die oben beschriebenen Regionalforen dienen der kontinuierlichen Information und Einbindung der
Menschen in der Region. Gleich zu Beginn der Umsetzung soll mit einer grof3en und ggf. mehreren klei-
nen, dezentralen Auftaktveranstaltungen tber den Start des LEADER-Prozesses informiert und fr eine
Mitwirkung geworben werden. Bis 2020 bzw. 2023 soll mindestens einmal pro Jahr (je nach Anlass auch
haufiger) ein Regionalforum durchgefiihrt werden.

Daneben sollen weitere Aktionen und Veranstaltungen stattfinden. Denkbar ist beispielsweise die Teil-
nahme am bundesweiten Aktionsbindnis ,Tag der Regionen” (weitere Informatiorieg-unter
der-regionen)eder die Durchflihrung von Exkursionen sowohl innerhalb der Region, als auch in an-
dere deutsche oder européische LEADER- oder Modellregionen.
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Aktionen in der LEADER-Region im Rahmen eines aus dem ELER kofinanziertem Programm — i
Fall dem ,NRW-Programm Landlicher Raum 2014-2020" — finanziert werden. Das geschieht gem
dafuir geltenden Vorgaben z.B. durch Hinweisschilder, Erlauterungstafeln und die Verwendung de
derlichen Text- und Grafikelemente (Hinweis auf die Forderung durch die Europaische Union bz
und das Land NRW mit den entsprechenden Logos, Verwendung des LEADER-Logos).

8.4 Projektauswahl

Die Projektauswahl erfolgt auf der Ebene des Vorstands der LAG ,Rheinisches Reuiér an Inde u
e.V. anhand von einheitlichen Auswahlkriterien. Diese wurden im Rahmen der Bewerbungspha:
wickelt und wahrend der Genehmigungsphase in einigen Punkte Uberarbeitet. Abgesehen von |
Nachbesserungen wurden sie von den regionalen Akteuren als passend und praxistauglich ang
Auch der Entscheidungsprozess verlauft nach definierten Regeln. Wie diese zentralen Steuert
mente von LEADER-Prozessen im Rahmen der Umsetzung der regionalen Entwicklungsstrat
Region gestaltet sind, wird nachfolgend beschrieben.

8.4.1 Kriterien zur Auswahl von Projekten

Fur die Umsetzung der regionalen Entwicklungsstrategie sollen solche Projekte ausgewahlt unc
dert werden, die die identifizierten Handlungsfelder in ausgewogenen Anteilen mit Leben fille
einen wichtigen Beitrag zur Erreichung der Ziele der LEADER-Region ,Rheinisches Revier an |
Rur” leisten. Basis ist eine Bewertungsmatrix mit Projektauswahlkriterien. Es gibt eine Untersch
in Mindest- und Qualitatskriterien.

Die Mindestkriterien sollen die grundsatzliche inhaltliche Ausrichtung, die Tragerschaft und Re
barkeit abprifen und mussen erfilllt sein. Andernfalls muss das Projekt entweder abgelehnt oc
ansonsten guten Inhalten und Ansatzen dem Antragsteller Hilfestellung bei der weiteren Qualifiz
des Projekts gegeben werden.

Bei den Qualitatskriterien wird unterschieden zwischen

r dem Nutzen fur die Region,

r dem Beitrag zu den Handlungsfeldern der regionalen Entwicklungsstrategie,
r sowie weiteren Bewertungsdimensionen (wie dem Modellcharakter).

LEADER-Projekte sollten einen hohen Nutzen fir die gesamte Region aufweisen, d.h. kommun
zelinteressen Uberwinden und - falls sie schwerpunktmafig in einer Kommune angesiedelt sind
Strahlkraft auf moglichst viele der Ubrigen Kommunen in der Region entwickeln. Daher werde
Punkte in dieser Kategorie mit dem Faktor 3 multipliziert.

Bei den Qualitatskriterien konnen maximal 51 Punkte erreicht werden. Ein Projekt sollte mindest
Drittel — also 17 Punkte — erreichen, damit es von der LAG ausgewahlt werden kann. Auch hier ¢
Grundsatz, dass die Antragsteller bei grundsatzlich guten Ideen und Ansatzen bei der weiteren F
qualifizierung unterstitzt werden und so die Chance auf eine erneute Bewertung bekommen.
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MINDESTKRITERIEN (missen zwingend alle erfilllt sein}

M1: Das Projekt dient zur Verwirklichung der in der RES beschriebenen Ziele | Kriterium ist: D . - "
erfallt nicht erfallt
M2: Die formalen Voraussetzungen (Projektbeschreibung, Kriterien der K REHTER (& O O
Farderrichtlinie, Vorliegen ggf. notwendiger Genehmigungen) sind erflllt ’ erfillt nicht erfillt
M3: Die (Ko-JFinanzierung mit durch die Bewilligungsbehérde anerkannten Kritaiiiin i O O
Mitteln ist gesichert ' erfallt nicht erfallt
M4: Die Realisierbarkeit sowie die Tragfahigkeit des Projekts wurden KRR O O
: riterium ist: N y i
plausibel dargelegt. erfillt nicht erfallt
Ergebnis: Alle Mindestkriteriefigind ~ [&rfullt,  nicht erflllt
QUALITATSKRITERIEN Indikatoren Gesamt
Kategorie A:; Nutzen fiir die Region
0 1
Punkte Punkt 2 Punkte | 3 Punkte
Al: Bedeutung / Wirkung / Nutzen fiir die Region O 0o O O
Anzahl der Kommunen, die prcfitieren: mind. 4 mind. 7
Summe: Kategorie A X3 =
Kategorie B: Beitrag zu den Handlungsfeldern der regicnalen Entwicklungsstrategie
0 Punkte 1 Punkt 2 Punkte 3 Punkte SUMME
; : Beitrag Beitrag .
kein Beitrag NS hinreichend Beitrag groB
?1: Bergrag zu HF“1 0 0 0 0
Energie{wende)
B2: Beitrag zu HF 2
"Regionaler Zusammenhalt” O O O O
B3: Beitrag zu HF 3
"Natur und Kulturlandschaft” = = = =
B4: Beitrag zum Querschnittziel
"Regionale Identitat” = O = O
Summe: Kategorie B
Kategorie C: weitere Bewertungsdimensionen
0 Punkte 1 Punkt 2 Punkte 3 Punkte SUMME
C1: Netzwerkbildung und Kooperation [ kei Oz O3 O mind. 4
Anzahl der Akteure, die kooperieren: =IHE Akteure Akteure Akteure
Nein gering hinreichend stark
C2: Auspragung des Bottom-Up-Ansatzes /
der Beteiligungskultur O O O O
C3: Modellcharakter fiir die Region O O O O
C4: Forderung der Energie- bzw. Ressour-
ceneffizienz in der Region O O O O
C5: Generierung neuartiger Produkte /
Dienstleistungen / Einrichtungen O O O O




C6: Starkung regionaler Wirtschaftskreislaufe /
Wertschépfungsketten oder Nahversor-
gungsicherung

C7: Verbesserung des Sozialgefluges oder der
Lebensqualitat

C&: Beitrag zu Revitalisierung oder Inwertset-
zung der Bergbaufolgelandschaft

C9: Farderung von Kunst, Kultur und Be-
gegnung in der Region

C10: Zielgruppe des Projektes sind insbe-
sondere Kinder und Jugendliche

Summe: Kategorie C

Ubertrag aus A

Ubertrag aus B

Gesamtergebnis A-C

ggf. ergdnzende Begrindung:

8.4.2 Verfahren und Regeln der Projektauswabhl
Jede Person, jeder Verein, jede Organisation etc. kann grundséatzlich Projekte zur Forderung im |

von LEADER einreichen. Dafir gibt es einen 6ffentlichen Hinweis auf das fortlaufende Verfah
Einreichung von Projektvorschlagen, der im Internet und Uber die Presse bekannt gegeben wird.
einer Projektskizze kdnnen potenzielle Antragsteller ihre Ideen erldutern und beim LAG-Manag
einreichen.

Dieses beurteilt — bei Bedarf mit der fachlichen Hilfestellung durch die zustéandige Behdrde —
Projektvorschlag grundsatzlich im Rahmen von LEADER bzw. gemall des NRW-Programms L
Raum 2014-2020 forderfahig ist und ob es andere Foérderprogramme gibt, die fir die Realisierul
Projektes ggf. besser geeignet sind als LEADER. Die so gesammelten und aufbereiteten Projekte
an das Entscheidungsgremium der LAG weitergegeben.

Das Gremium zur Auswahl von bzw. Entscheidung Uber LEADER-Projekte der LAG ,Rheinische
an Inde und Rur” e.V. ist der Vorstand des Vereins. Er bewertet und entscheidet auf der Grundle
dargelegten Kriterien vorbehaltlich der Prifung und Bewilligung durch die zusténdige Behorde. 2
mensetzung, Zustandigkeiten und Arbeitsweise des Vorstands sind im Entwurf der LAG-Satzung
(88 9-11). Daruber hinaus gelten folgende Prinzipien und Regeln fur das Projektauswahlverfahre

Die Kriterien zur Projektauswahl und zur Festlegung der Zuschussétze sowie die Vorgehenswe
Projektauswahlverfahrens und die Projektauswahlentscheidungen werden von der LAG (insbes
auf der Internetseite der LAG) verdoffentlicht.
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Vorherige Ankindigung: Zu jeder Sitzung werden die Mitglieder des Entscheidungsgremiums unter Ein-
haltung einer Ladungsfrist von mindestens einer Woche schriftlich oder in elektronischer Form geladen.
Mit der Einladung zur Sitzung erhalten die Mitglieder die Tagesordnung mit Angabe der Projekte, die zur
Entscheidung anstehen sowie ausreichende Vorabinformationen (insbesondere Projektbeschreibungen)
zu den einzelnen Projekten. Vor einer Sitzung des Entscheidungsgremiums bzw. vor einer Abstimmung
im Umlaufverfahren gibt die LAG den Termin mit Angabe der Tagesordnung und Nennung entschei-
dungsrelevanter Projekte offentlich bekannt.

AnschlieBende Veroffentlichung der Ergebnisse: Die Mitglieder des Entscheidungsgremiums erhalten
nach jeder Sitzung ein Protokoll mit den wesentlichen Ergebnissen. Weiterhin wird in der 6ffentlichen
Mitgliederversammlung des Vereins Uber die Sitzungsergebnisse des Entscheidungsgremiums berichtet.
AuBerdem werden die Beschlisse uUber die Projekte 6ffentlich (insbesondere auf der Internetseite der
LAG) bekanntgegeben.

Mitglieder des Entscheidungsgremiums, bei denen personliche Interessenskonflikte bestehen, sind von
Beratungen und Entscheidungen zu Projekten auszuschlieRen. Personliche Interessenskonflikte sind von
den Betroffenen selbst vor Beginn der Sitzung anzuzeigen. Bei der Entscheidung des Projekts ist eine
Abstimmung des Betroffenen ausgeschlossen. Insbesondere bei Projekten privater Trager, die gleichzei-
tig stimmberechtigtes Mitglied im Entscheidungsgremium sind, ist eine Abstimmung ausgeschlossen.
Vertreter von Gebietskorperschaften handeln kraft ihres Amtes im Interesse der Gebietskdrperschaft.
Deshalb sind Abstimmungen von Seiten des entsprechenden Vertreters bei Projekten der eigenen Ge-
bietskdrperschaft moglich.

Der Antragsteller wird im Falle einer Ablehnung oder Zuriickstellung seines Projekts schriftlich dartber
informiert, welche Grinde fur die Ablehnung oder Zurtickstellung ausschlaggebend waren. Es wird ihm
die Moglichkeit ertffnet, in der nachsten Sitzung des Projektauswahlgremiums, die der Ablehnung folgt,
Einwande gegen die Entscheidung zu erheben. Das Entscheidungsgremium hat Uber das Projekt nach
Anhoérung abschlieRend erneut Beschluss zu fassen. Weiterhin wird der Antragsteller auch auf die Mog-
lichkeit hingewiesen, dass ihm bei Ablehnung der 6ffentliche Verfahrens-und Rechtsweg offen steht.
Nicht in der Auswahlentscheidung der LAG bertcksichtigte Antragsteller kbnnen die Ablehnung ihres
Vorhabens von der zustandigen Bezirksregierung Uberprifen lassen, indem sie bei dieser einen Antrag
auf Forderung stellen. Auf diese Méglichkeit ist der abgelehnte Antragsteller von der LAG hinzuweisen.

Im Ausnahmefall ist auch eine Abstimmung im Umlaufverfahren mdglich. Ausnahmen kénnen insbeson-
dere dann auftreten, wenn zeitlich dringende oder andere begriindbare organisatorische Erfordernisse
eine Projektauswahl notwendig machen. Fir Abstimmungen im Umlaufverfahren ist den Mitgliedern des
Entscheidungsgremiums, neben den Projektunterlagen auch eine Stellungnahme der LAG-Geschéfts-
stelle mit ihrer Bewertung des Projekts sowie ein Abstimmungsblatt mit Beschlussvorschlag beizulegen.
Auch im Umlaufverfahren sind Mitglieder des Entscheidungsgremiums bei persénlichen Interessenskon-
flikten von Beratung und Beschlussfassung ausgeschlossen. Sie sind verpflichtet, dies auf dem Abstim-
mungsblatt zu vermerken. Bei Abstimmungen im Umlaufverfahren ist eine angemessene Frist zu set-
zen, innerhalb der die Abstimmung erfolgen sollte. Im Umlaufverfahren herbeigefiihrte Abstimmungen
werden in einem Gesamtergebnis mit Darstellung des Abstimmungsverhaltens der einzelnen Mitglieder
dokumentiert.



Das Ergebnis der Beschlussfassung des Entscheidungsgremiums ist zu jedem Einzelprojektzu

lieren. Die einzelnen Beschlussfassungen sowie die Teilnehmerliste sind Bestandteil des Gesa

kolls. In der Teilnehmerliste ist auRerdem erfasst, ob es sich um eine Person einer 6ffentlichen E

oder um einen Wirtschafts- und Sozialpartner handelt. Im Protokoll ist zu jedem Einzelprojek

destens festzuhalten:

r Feststellung der ordnungsgemafen Ladung und Beschlussfahigkeit fur jedes einzelne Proje
fung und Feststellung des doppelten Quorums

r Angaben Uber Ausschluss bzw. Nichtausschluss stimmberechtigter Mitglieder von der Beratul
Abstimmung wegen personlicher Interessenskonflikte

r Nachvollziehbare Auswahlentscheidung auf Grundlage der Projektauswahlkriterien der LAG |
reichung der Ziele der lokalen Entwicklungsstrategie

r Beschlusstext und Abstimmungsergebnis

Die Dokumentation der Beschlussfassung zum Einzelprojekt erfolgt mittels Formblatt.

Das Ergebnis wird mittels Ergebnisprotokoll eindeutig und nachvollziehbar festgestellt. Im Umle
fahren herbeigefiihrte Abstimmungen werden in einem Gesamtergebnis mit Darstellung des A
mungsverhal-tens der einzelnen Mitglieder dokumentiert und an die Mitglieder des Entscheidun
miums versandt.

8.5 Monitoring und (Selbst-)Evaluation

Zur dauerhaften Sicherung der Qualitat sowie zum friihzeitigen Erkennen von Harldiungsnotwen
ten und Nachsteuerungsbedarf, wird die Umsetzung der regionalen Entwicklungsstrategie fortle
beobachtet und regelmalRiig evaluiert. Die Ergebnisse sollen gleichzeitig auch fur die Informati
-EEDMSKHBGJDHS TMC CHD AQDHSDQD !IDQHBGSDQRS@SS"
Forderung der Motivation in der Region leisten. Nachfolgende werden die geplanten Malinhahm
Selbstevaluierung dargestellt und einem Durchfiihrungszeitpunkt zugeordnet. Die ausgewahlten |
den basieren auf den Empfehlungen des Leitfadens zur Selbstevaluierung der Deutschen Verns
stelle Landliche Raume.

Mit dem 2014 herausgegebenen Leitfaden ,Selbstevaluierung in der Regionalentwicklung® der
schen Vernetzungsstelle Landliche Raume kénnen die LEADER-Regionen eine an ihre Bedurfr
Mdglichkeiten angepasste Selbstevaluierung durchfiihren. Strategien, Prozesse und die Arbeit
gionalmanagements lassen sich mit Hilfe der darin beschriebenen Methoden in eigener Regie o
Unterstitzung eines externen Beraters bewerten. Download. netererk-laendlicher-raum.de/
regionen/leader/selbstevaluierung/leitfaden-und-methoden/.
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8.5.1 Jahrliche Tatigkeitsberichte

Die Tatigkeiten eines jeden Kalenderjahres sollen zu Beginn des jeweiligen Folgejahres in Form eines
Berichtes dokumentiert werden. Dabei geht es nicht nur um den Nachweis geleisteter Arbeit, sondern
auch um die Erfassung und Bewertung der erreichten Ziele.

Zu den Bestandteilen eines Tatigkeitsberichtes gehoren u.a. folgende Bewertungsbereiche:
Strategie-Informationen

Projektstatistiken

Organisationstruktur

Sitzungen

Veranstaltungen

Kompetenzbildung/Qualifikation von Mitarbeitern im Regionalmanagement und LAG-Mitgliedern
-EEDMSKHBGJDHS@QADHS

Arbeitseinsatz

—_ = = = = = = =

Die anzuwendenden Indikatoren werden sich an den Vorgaben des DVS-Leitfadens ,Selbstevaluierung
in der Regionalentwicklung — ,Leitfaden und Methodenbox* arientieren.

Die Summe der Berichte stellt damit eine wertvolle Gesamtdokumentation dar, die auch fiir die Evaluie-
rung von grof3em Wert ist.

8.5.2 Jahrliche Selbstevaluierung

Beginnend mit dem Jahr 2017 soll jahrlich eine Selbstevaluierung in Form eines Bgevertungsfragebo
erfolgen. Sie richtet sich sowohl an Vorstand und Mitglieder der LAG als auch an Antragsteller, deren
Projekte bereits ausgewahlt wurden. Der Bewertungsfragebogen dient in erster Linie dazu, wichtige
Aspekte zur regionalen Strategie und zur Arbeit des Regionalmanagements durch die beteiligten Akteure
bewerten zu lassen. Das Ergebnis fiihrt zu einem Meinungsbild und ermdglicht die Einschatzung des
zukunftigen Handlungsbedarfes. Auf der Grundlage dieser Zwischenbewertung kann anschliel3end eine
Anpassung bzw. Neuausrichtung der Strategie oder der Umsetzungsinhalte eingeleitet werden.

Die Selbstevaluation wird vom Regionalmanagement und der LAG durchgefihrt. lhre Vertrautheit mit
allen Bereichen erlaubt ein schnelles Erfassen wichtiger Aspekte. Zweck der jahrlichen Selbstevaluation
ist vor allem die Steuerung der laufenden Projekte und die Verbesserung fur die kinftige Arbeit. Zudem
ist Sie Grundlage, um Rechenschaft tGiber den Projekterfolg und Uber die Verwendung der eingesetzten
Mittel abzulegen.

Im Rahmen der jahrlichen Selbstevaluation wird auch Gberprift, ob die Umsetzung der regionalen Ent-
wicklungsstrategie mit den darin formulierten Entwicklungszielen tbereinstimmt. Im Rahmen der jahrli-
chen Selbstevaluation sollen folgende Bewertungsbereiche behandelt werden:

Bewertungsbereich 1: Inhalte und Strategie

r Strategiekonformitat

r Effektivitat

r Effizienz

Bewertungsbereich 2: Prozess und Struktur

r Organisationsstruktur

r Beteiligung

r  Kommunikationsprozesse

r Vernetzung

1 Vgl. DVS-Leitfaden S. 23ff.




Bewertungsbereich 3: Aufgaben des Regionalmanagements
r Arbeitsorganisation

r Kapazitaten

r Kompetenzen

r  Kommunikation

r Vernetzung

Die Fragebogen fir die jahrliche Selbstevaluation werden durch das Regionalmanagement an
nannten Zielgruppen versandt. Das Regionalmanagement wertet die Fragebdgen aus und bere
Informationen nachvollziehbar auf. Anschliel3end werden die Ergebnisse im LAG-Vorstand diskut
wenn notig Optimierungsmafl3nahmen beschlossen. Verédnderungen von grundlegendem Charal
schlief3t die Mitgliederversammlung. Die befragten Akteure und insbesondere die Mitgliederver:
lung erhalten anschlieRend die Ergebnisse der Befragungen.

Die abzufragenden Bewertungsbereiche inklusive der entsprechenden Indikatoren werden sich
Vorgaben des DVS-Leitfadens ,Selbstevaluierung in der Regionalentwicklung — ,Leitfaden und N
denbox" orientieren.

8.5.3 Projektevaluierung

Unmittelbar nach Abschluss eines Projektes oder wenn wahrend der Umsetzung Verzégerungen
bar sind, werden Antragssteller, deren Partner und ggf. Akteure, die an der Entstehung des Pr
mitgewirkt haben, schriftlich um eine Evaluierung gebeten. Dies geschieht in Form einer Kunde
gung. Die Befragung dient zum einen dazu, wichtige Aspekte der Durchfihrung von Projekten un
nahmen bewerten zu lassen. Zum anderen kann damit die Zufriedenheit hinsichtlich der Beratun
Servicequalitat des Regionalmanagements ermittelt werden.

Aus den Ergebnissen lassen sich wiederum Ruckschllsse auf einen eventuell bestehenden Hanc
darf in den genannten Bereichen ziehen.

Die Fragebtgen werden in geeigneter Form versandt. Das Regionalmanagement wertet die Frac
aus und bereitet die Informationen nachvollziehbar auf. Jahrlich werden die gebindelten Erge
der Projektevaluierungen im LAG-Vorstand diskutiert und wenn notig Optimierungsmaf3nahme
schlossen. Veranderungen von grundlegendem Charakter beschlie3t die Mitgliederversammlu
befragten Akteure und insbesondere die Mitgliederversammlung erhalten anschlie3end die Erge
der Befragungen.

U.a. folgende Bewertungsbereiche sollen mithilfe des Fragebogens abgefragt werden:
r Projektidentifizierung und -anbahnung

r Projektkonzeptions- und Abstimmung mit der regionalen Strategie

r Projektdurchfiihrung und Unterstiitzung durch die LAG

r Projektergebnis und -erfolg

r Beratungs- und Servicequalitdt des Regionalmanagements

Die abzufragenden Bewertungsbereiche inklusive der entsprechenden Indikatoren orientieren .
den Vorgaben des DVS-Leitfadens ,Selbstevaluierung in der Regionalentwicklung — ,Leitfaden ui
thodenbox*

2 Vgl. DVS-Leitfaden S. 62ff. 88
3 Vgl. DVS-Leitfaden S. 102 ff, S. 111 ff.
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8.5.4 Halbzeit- und Abschlussevaluierung

Zur Halbzeit- und Schlussevaluierung werden in den Jahren 2018 und 2023 Bilanzworkshops durchge-
fuhrt, die von einem externen Buro begleitet werden. Zielgruppen sind die folgenden Akteure:

0 IDFHNM@KL@M@FDLDMS

0 + &25NQRS@MC

0 5DQSQDSDQ CDQ QADHSRFQTOODM

0 2BGKORRDKODQRNMDM @TR !DGIQCDM 6HQSRBG@ES TMC

Die Bilanzworkshops sind eine kollektive Form der Qualitatssicherung, um aus den vergangenen Umset-
zungsabschnitten fur kiinftige Regionalentwicklungsaufgaben zu lernen. In Workshop-Form werden die

bisherigen Ergebnisse analysiert und bewertet. Ein besonderer Schwerpunkt liegt dabei auf der Uberpri-
fung der Zielerreichung. Entsprechende Indikatoren in Form von Erfolgskriterien fur jedes Entwicklungs-
ziel wurden bereits im Rahmen der Bewerbung definiert.

In einer Gesamtbilanz wird riickblickend die Wirksamkeit der Strategie und der Umsetzungsverlauf ein-
zelner Handlungsfelder betrachtet. Dabei sollen méglichst sachlich die erfolgsfordernden und -hemmen-
den Faktoren der zurlickliegenden Arbeitsperiode identifiziert werden. Interne und externe Ursachen des
Erfolgs kdnnen offengelegt werden. Dies hilft, eine transparente und gemeinsame Linie fur die Fortfuh-
rung der Arbeit zu finden oder eine Neuausrichtung zu gestalten.

Die Abschlussevaluierung zum Ende der Forderperiode dient gleichzeitig als Abschlussbericht und bein-
haltet auch einen Abgleich mit den Erkenntnissen der Halbzeitevaluierung — sie dient somit auch als
Kontrollinstanz.

Die endguiltige inhaltliche und methodische Ausgestaltung der Workshops erfolgt im Rahmen der Beauf-
tragung eines externen Buros.

Die dargestellten Malinahmen bestehen sowohl aus jahrlichen als auch aus anlassbezogenen Evaluie-
rungselementen, die Erkenntnisse zu allen wichtigen Bewertungsbereichen liefern: Inhalt und Strategie,
Prozess und Struktur, Aufgaben des Regionalmanagements. Das Monitoring- und Evaluierungssystem
trifft kontinuierliche Aussagen tber den Erfolg der Regionalentwicklung, wodurch eine friihzeitige Reak-
tion auf Probleme ermdglicht wird und notwendige Schritte zur Prozessoptimierung eingeleitet werden
kénnen. Gleichzeitig werden auf diese Weise Veranderungen deutlich gemacht, Erfolge kommuniziert
und der Dialog Uber die Umsetzung der regionalen Entwicklungsstrategie vertieft. Bei der Auswahl der
einzelnen Methoden wurde auf ein gutes Verhéltnis von Aufwand und Nutzen geachtet.

9HU



Das Finanzierungskonzept fur die Umsetzung der Strategie in der Region ,Rheinisches Revier
und Rur* basiert auf dem im Entwurf des NRW-Programms Landlicher Raum 2014 — 2020 vorgt
nen ,Regionalen Bewirtschaftungsrahmen* fiir LEADER-Bewerberregionen mit tiber 120.000 Ei
nern. Hiernach steht der LAG ,Rheinisches Revier an Inde und Rur” bei Anerkennung als LEADEF
eine finanzielle Ausstattung mit LEADER-Mitteln in Hohe von 3.100.000 € zur Verfugung.

Die Finanzierungstabelle gibt einen Uberblick tiber das (iberschlagig bendstigte Gesamtbudget
Einrichtung und laufenden Kosten der LAG (inkl. Regionalmanagement) sowie das Uberschlagic
tigte Budget fir die Impulsprojekte in den drei Handlungsfeldern. Fir jedes Projekt wurden die |
aufgeschlusselt in den Anteil der maximalen Forderung (65%) und der entsprechenden Kofinanzi
summe. Von besonderer Bedeutung ist die Darstellung der freien Mittel, die flr die Finanzierung .
licher Projekte zur Verfigung stehen. Diese Summen bilden den Rahmen fir die Kostenplanun
jeden Jahres.

Der generelle Fordersatz fur LEADER-Projekte in der Region betragt 65% der forderféahigen Ges
gaben. Die Bemessungsgrundlage fur Mainstreamprojekte richtet sich nach den Vorgaben der e
gigen Forderrichtlinien, jedoch max. 65% der forderfahigen Gesamtausgaben sowie max. 250.001

Im Sinne der Bedeutung der LAG inkl. des Regionalmanagements fur den Erfolg des regionalen |
lungsprozesses, plant die Region den max. moéglichen Anteil an LEADER-Mitteln fir die LAG eir
wurden urspriinglich von dem regionalen Gesamtbudget 690.000 € fur die laufenden Kosten de
(inkl. des Regionalmanagements) verwendet, was den max. moglichen 20 % des Gesamt-LEADI
gets gemal Programmentwurf entspricht. Der bendétigte ,regionale offentliche Mindestanteil” fl
Region betragt 350.000 €. Dieser Betrag ist fur die Kofinanzierung der LAG inkl. des Regionalm
ments erforderlich und wird Uber eine Zusicherung der Kofinanzierung durch die Bewerberkom
gewahrleistet (siehe Anhang). Die beteiligten Kommunen haben sich im Steuerungskreis auf eine
lige Ubernahme des ,regionalen 6ffentlichen Mindestanteils* in jeweils gleicher Hohe geeinigt.

Durch unterschiedliche Verzégerungen und aufgrund der Tatsache, dass das hauptamtliche Regi
nagement erst spater als geplant eingesetzt wurde, konnten die Kosten fir LAG und Regionalm
ment entsprechend nach unten korrigiert werden. Die in diesem Zusammenhang eingesparten |
fuhren zu einer Erhéhung der Mittel fur die Projektfinanzierung. Fur LEADER-Projekte stehen del
somit mehr als 2,5 Millionen Euro Fordergelder zur Verfigung.

Wie bereits in Kapitel 5 beschrieben, hat sich die Steuerungsgruppe bewusst daflr entschied
finanzielle Ausstattung der drei Entwicklungsziele und der entsprechenden Handlungsfelder gleicl
vorzunehmen. Diese Vorgehensweise tragt der strategisch gleichgewichteten Bedeutung der Har
felder Rechnung. Es wird daher angestrebt, dass jedem der drei Handlungsfelder ein etwa gleict
Anteil der Gesamtfordersumme (1/3) zu Gute kommt. Zwar zeigt die Uberschlagige Kostenkalki
anhand der im LEADER-Bewerbungsprozess eingereichten Projektideen einen finanziellen Mehr|
Handlungsfeld 2 und starker noch in Handlungsfeld 3 gegeniiber dem Handlungsfeld 1, die Proje
wicklung soll jedoch in allen Handlungsfeldern gleich stark vorangetrieben werden. Der LAG oblie
tatséchlichen Mittelbedarf in den einzelnen Handlungsfeldern kontinuierlich zu prufen und im P
anzupassen. Ein Mehrbedarf in einzelnen Handlungsfeldern ist Gber andere private (z.B. Sponsor
offentliche Finanzierungsquellen sicherzustellen. So werden neben der Férderung Gbegd- EADEI



zuklnftigen Projektentwicklung von vornherein begleitende Finanzierungsmdglichkeiten Gber andere
Forderschwerpunkte und -programme (z. B. ELER-Mainstream, EFRE, ESF) Uberprift. Es zeichnen sich die
folgenden Finanzierungsmaoglichkeiten ab:

r fOr Projekte in Handlungsfeld 1 ,Energie(wende)": u. a. NRW-Programm Landlicher Raum (Schwer-
punkte Dorferneuerung und -entwicklung), EFRE und Leitmarktprojekte in NRW, Stadtebauftrde-
rung NRW

r for Projekte in Handlungsfeld 2 ,Regionaler Zusammenhalt‘. u. a. NRW-Programm Landlicher
Raum (Schwerpunkte Dorferneuerung und -entwicklung, Breitband), EFRE und die Leitmarktprojek-
te in NRW, Stadtebau- und Denkmalforderung NRW, ESF, Gemeindeverkehrsfinanzierung

r fur Projekte in Handlungsfeld 3 ,Natur und Kulturlandschaft: u. a. und NRW-Programm L&ndlicher
Raum (Schwerpunkte Flurbereinigung, Wegenetzkonzepte)

r Die in der Darstellung beriicksichtigten Impulsprojekte sollen unmittelbar nach dem Start der For-
derphase schnelle Impulse in der Region setzen. Hierfir liegen bereits weit ausgereifte Projektbe-
schreibungen und eine Budgetkalkulation vor.

Projekt Mittelart 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 H
el Gesamt 117.000 167.000 217.000 217.000 217.000 217.000 135.000 1.287.000
Beg a: f; ; 5% Farderung 76050 | 108550 | 141.050 | 141050 | 141.050 | 141.050 | 87.750 | 836.550
udge
B 35% Konfianz. 40.950 58.450 75.950 75.950 75.950 75.950 47.250 450.450
Mobile Gesamt 43.000 43.000
; 65% Farderung 27.950 27.950
Brikettpresse
35% Kenfianz. 15.050 15.050 %
. Gesamt 16.500 2.000 18.500 |-
Geocaching zum -
: 65% Forderung 10.725 1.300 12,025
Thema Energie
35% Konfianz. 5775 700 6.475
Noch Gesamt 57.500 165.000 217.000 217,000 217.000 217.000 135.000 1.225.500
verfiighares 65% Forderung 37.375 107.250 141.050 141.050 141.050 141.050 87.750 796.575
Budget HF 1 35% Konfianz. 20.125 57.750 75.950 75.950 75.950 75.950 47.250 428,925
ot Gesamt 117.000 167.000 217.000 217.000 217.000 217.000 135.000 1.287.000
Budeet HF 2 65% Forderung 76.050 108.550 141.050 141.050 141.050 141.050 87.750 836.550
z 35% Konfianz. 40.950 58.450 75.950 75.950 75.950 75.950 47,250 450.450
Gesamt 20.000 3.000 23.000
Land-Post: T
; 55% Firderung 13.000 1.950 14,950 |
Heimatblog - =]
35% Konfianz. 7.000 1.050 8.050
Noch Gesamt 97.000 164.000 217.000 217.000 217.000 217.000 135.000 1.264.000
verfiighares 65% Forderung 63.050 106.600 138.450 138.450 138.450 138.450 87.750 811.200
Budget HF 2 35% Konfianz. 33.950 57.400 74.550 74.550 74.550 74.550 47.250 436.800
Ceplantes Gesamt 117.000 167.000 217.000 217.000 217.000 217.000 135.000 1.287.000
Budeet HE 3 65% Forderung 76.050 108.550 141.050 141.050 141.050 141.050 87.750 836.550
e 35% Konfianz. 40.950 58.450 75.950 75.950 75.950 75.950 47.250 450.450 ¥
Gasamt 45.000 45.000 |+
Sagenwanderung
65% Forderung 29.250 29.250
Merode
35% Korfianz. 15.750 15.750
Noch Gesamt 72.000 167.000 217.000 217.000 217.000 217.000 135.000 1.242.000
verflighares 65% Forderung 46.800 108.550 138.450 138.450 138.450 138.450 87.750 796.900
Budget HF3 35% Konfianz. 25.200 58.450 74.550 74.550 74.550 74.550 47.250 429.100
Gesamt 351.000 501.000 651.000 651.000 651.000 651.000 405.000 3.861.000
Gesamtbudget
Férderoroiekte 65% Forderung 228.150 325.650 423.150 423.150 423.150 423.150 263.250 2.509.650
proj 35% Konfianz. 122.850 175.350 227.850 227.850 227.850 227.850 141.750 1.351.350
ST LG Gesamt 34.017 130.119 130.119 130.119 130.119 129,119 128,119 89.279 901.010
und RM 65% Forderurg| 22,111 84.577 84.577 84.577 84.577 83.927 83.277 58.031 585.657
35% Konfianz. 11.906 45,542 45,542 45,542 45,542 45,192 44,842 31.248 315.354
Gesamt 34.017 481.119 631.119 781.119 781.119 780.119 779.119 494.279 4,762,010
Gesamtkosten 65% Forderung| 22.111 312.727 410.227 507.727 507.727 507.077 506.427 321.281 3.095.307
D1 35% Konfianz 11.906 168.392 220.892 273.392 273.392 273.042 272.692 172998 1.666.704
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an Inde und Rur

Satzung

des Vereins ,,LAG Rheinisches Revier an Inde und Rure. V.”

&1

Name, Sitz, Geltungsbereich und Rechtsform

(1) Der Verein fihrt den Mamen: ,LAG Rheinisches Revier an Inde und Rur e.V.”.

(2) Die Gebietskulisse der LAG Rheinisches Revier an Inde und Rur umfasst die im Kreis Dilren gelegenen Kom-
munen Aldenhoven, Inden, Jilich, Langerwehe, Linnich, Merzenich, Niederzier und Titz sowie folgende Stadt-
eile von Eschweiler in der StadteRegion Aachen: DiirwiB, Hehlrath, Kinzweiler, Neulohn/Fronhoven, Weiswei-
ler und St. Jdris.

(3) Der Verein hat seinen Sitz in Jilich, Grofle Rurstr. 17.

(4) Die LAG Rheinisches Revier an Inde und Rur organisiert sich als rechtsfahiger Yerein und wird nach erfolgter
Anerkennung als LEADER-Region des Landes Nordrhein-Westfalen in das Vereinsregister eingetragen.

g2

Vereinszweck

(1) Der Verein ,LAG Rheinisches Revier an Inde und Rur e V. * mit Sitz in lillich verfolgt ausschlieBlich und un-
mittelbar gemeinniltzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

(2) Zweck des Vereins ist die Umsetzung und Weiterentwicklung der mit der drtlichen Bevélkerung erarbeiteten
Regionalen Entwicklungsstrategie gemaf den jeweils geltenden EU-Verordnungen.

(3) Zweck des Vereins ist;
a)  die Forderung der Kinder-, Jugend- und Altenhilfe;

b} die Férderung von Kunst und Kultur,

¢) die Férderung des Denkmalschutzes und der Denkmalpflege,

d) die Férderung der Erziehung, Volks- und Berufshildung,

e) die Forderung des Naturschutzes und der Landschaftspflege im Sinne des Bundesnaturschutzgesetzes

und der Naturschutzgesetze der Lander, des Umweltschutzes,

i die Forderung der Hilfe fiir politisch, rassisch oder religids Verfolgte, fiir Fliichtlinge, Vertriebene, Aus-
siedler, Spataussiedler

g) die Forderung des Sports

h)  die Firderung der Heimatpflege und Heimatkunde,

i) die Firderung des bilrgerschaftlichen Engagements zugunsten gemeinniitziger, mildtatiger und kirchli-
cher Zwecke.

(4) Der Vereinszweck kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von 75% aller Mit-
glieder ge&ndert werden.



§3
Ziele und Aufgaben

(1) Der Satzungszweck wird allgemein verwirklicht durch die Férderung einer nachhaltigen regionalen Entwick-
lung des Rheinischen Reviers an Inde und Rur innerhalb der rdumlichen Abgrenzung der in § 1 genannten
Gebietskulisse. Er will mit einer engen Vernetzung der regionalen Akteure den aktuellen und zukiinftigen
Herausforderungen der Region gerecht werden. Die Aktivitdten des Vereins sollen zum Erhalt der Leistungsfa-
higkeit des Naturhaushalts, zur Steigerung der kulturellen Identitét, zur Férderung der sozialen Gerechtigkeit
sowie zur Férderung von Kindern und Jugendlichen und damit letztendlich zur Zukunftssicherung der Region
beitragen.

(2) Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch;

die Forderung der Kinder-, Jugend- und Altenhilfe durch die Schaffung von Perspektiven und Angeboten
fiir Kinder, Jugendliche und Senioren, durch die Vemnetzung regionaler sozialer Angebote und durch die
Schaffung ehrenamtlicher Mobilititsangebote inshesondere fiir Altere, Kinder und Jugendliche

die Forderung von Kunst und Kultur durch die Schaffung von Angeboten fiir regionale Kunst- und Kul-
turschaffende

die Forderung des Denkmalschutzes und der Denkmalpflege durch die Férderung der denkmalgerechten
Dorfinnenentwicklung im Einklang mit den értlichen Denkmalbereichs- und Gestaltungssatzungen

die Forderung der Erziehung, Volks- und Berufshildung durch die Schaffung und Vernetzung von auBer-
schulischen Lernorten und -angeboten

die Forderung des Naturschutzes und der Landschaftspflege im Sinne des Bundesnaturschutzgesetzes
und der Naturschutzgesetze der Lander durch Erhalt der Arten- und Landschaftsvielfalt Im Rheinischen
Revier an Inde und Rur, des Umweltschutzes durch Férderung von Klimaschutz und erneuerbaren Ener-
gien

die Forderung der Hilfe fir politisch, rassisch oder religits Verfolgte, fiir Fliichtlinge, Vertriebene, Aus-
siedler, Spataussiedler durch die Weiterentwicklung unserer Willkommenskultur

die Forderung des Sports durch die Schaffung und Vermittlung von Sport- und Freizeitangeboten

die Forderung der Heimatpflege und Heimatkunde durch die Entwicklung und Darstellung der kulturellen
und historischen Vielfalt der Region und die Entwicklung und Bewahrung der historischen Kulturland-
schaft

die Forderung des biirgerschaftlichen Engagements zugunsten gemeinniitziger, mildtatiger und kirchli-
cher Zwecke durch die Vernetzung ehrenamtlicher Akteure und die Bekanntmachung ehrenamtlicher
Angebote zwischen den Kommunen im Rheinischen Revier an Inde und Rur und durch die Vemnetzung
mit anderen LEADER-Regionen

(3) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(4) Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten
keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

(5) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch unverhaltnismaBig
hohe Vergiitungen beglinstigt werden.

(6) Der Verein ibernimmt die Aufgabe der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) im Sinne der LEADER-Férderung der EU
und der Regularien des Landes NRW. Er setzt die unter umfassender Einbeziehung der regionalen Akteure er-
arbeitete regionale Entwicklungsstrategie um und schreibt diese fort. Durch die Umsetzung der regionalen
Entwicklungsstrategie soll ein dauerhafter Entwicklungsprozess in der Region angeschoben werden, der auch
iiber die einzelnen EU-FSrderperioden hinausgeht.

§4
Mitglieder

(1) Die Mitglieder des Vereins miissen im Gebiet gem. § 1 Abs. 2 ansassig sein bzw. sind im Falle liberregionaler
Organisationen in ihrer Aufgabenwahrnehmung im Gebiet besonders engagiert.
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(2) Die Mitglieder setzen sich zusammen aus Vertretern des dffentlichen und privaten Sektors sowie der hiirgerli-
chen Gesellschaft, d.h. die LAG steht allen Biirgerinnen und Biirgern und den in der Region relevanten Wirt-
schafts- und Sczialpartnem zur Mitarbeit offen.

(3) Uber die Aufnahme von Mitgliedem entscheidet der Vorstand. Diese Entscheidung, auch die Ablehnung der
Aufnahme, kann ohne Angabe von Griinden erfolgen.

(4) Gegen einen ablehnenden Bescheid des Vorstandes kann der/die Antragsteller/-in innerhalb eines Monats ab
Zugang des ablehnenden Bescheides eine schriftliche Beschwerde beim Vorstand einlegen. Uber diese Be-
schwerde entscheidet die nachste ordentliche Mitgliederversammiung.

(5) Ein Mitgliedsbeitrag wird nicht erhoben.

§5
Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet:
a) mit dem Tod des Mitglieds bzw. mit der Aufldsung der juristischen Person,
b) durch freiwilligen Austritt,
¢) durch Ausschluss aus dem Verein.

(2) Der freiwillige Austritt kann nurdurch eine an den Vorstand gerichtete schriftliche Erklarung erfolgen. Er ist
zum Schluss eines Kalenderjahres unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von drei Monaten zuldssig. Das
Recht zu einer fristiosen Beendigung der Mitgliedschaft bei Vorliegen auBerordentlicher Griinde bleibt unbe-
riihrt.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied, das in grober Weise gegen die Vereinsinteressen verst6ft oder dem Verein
einen Schaden zugefligt hat, aus dem Verein ausschlieBen. Vor der Beschlussfassung ist dem Mitglied unter
Beachtung einer Frist von vier Wochen Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Der Beschluss iiber einen
Ausschluss aus dem Verein ist vom Vorstand zu begriinden und dem Mitglied mittels eines eingeschriebenen
Briefes bekanntzumachen.

(4) Gegen den Ausschluss kann das ausgeschlossene Mitglied innerhalb eines Monats seit Zugang des Beschlus-
ses schriftlich beim Vorstand die Entscheidung der Mitgliederversammlung beantragen. Der Vorstand hatin-
nerhalb von zwei Monaten ab Zugang des Einspruches die Mitgliederversammlung zwecks Entscheidung iiber
den Ausschluss einzuberufen. Unterldsst der Vorstand die fristgerechte Einberufung der Mitgliederversamm-
lung, so ist der AusschlieBungsheschluss des Vorstandes wirkungslos.

§6

Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

1. die Mitgliederversammlung und
2. der Vorstand.

§7

Mitgliederversammiung

(1) Die Mitgliederversammlung ist durch den Vorstand per e-mail oder alternativ per Post einzuladen, so oft es
die Geschaftslage erfordert, mindestens jedoch einmal jahrlich. In der Einladung sind die vorlaufige Tagesord-
nung sowie Zeit und Ort der Sitzung anzugeben. Die Einladungsfrist betrdgt mindestens zwei Wochen. Die
Frist beginnt mit dem auf die Absendung der Einladungsemail folgenden Tag bzw. mit dem Datum des Post-
stempels. Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als zugegangen, wenn es an die letzte vom Mitglied des
Vereins schriftlich bekannt gegebene Adresse bzw. e-mail-Adresse gerichtet ist. Die Sitzungsunterlagen wer-
den der Einladung beigefiigt. Antrdge der Mitglieder zur Tagesordnung sind spatestens eine Woche vor der
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Mitgliederversammlung beim Vereinsvorstand schriftlich einzureichen. Zu einem spéteren Zeitpunkt ist eine
Anderung der Tagesordnung nur méglich, wenn 1/3 der anwesenden Mitglieder, mindestens aber drei Mit-
glieder, eine Anderung der Tagesordnung beantragen auBer bei Satzungsanderung oder Auflésung des Ver-
eins. Die Versammlung muss einberufen werden, wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder dies schriftlich
beantragen.

(2) Die Sitzungen sind 6ffentlich.

(3) Die Mitgliederversammlung ist zustandig und verantwortlich fiir folgende Angelegenheiten:
a) die Umsetzung sowie kiinftige Anpassung der regionalen Entwicklungsstrategie,

b) die Entscheidung iiber die Art und Form der Einrichtung des Regionalmanagements,
¢) Entgegennahme und Beschluss des Jahresberichtes sowie die Entlastung des Vorstandes,
d) Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes,

) Beschlussfassung Ulber die Beschwerde gegen die Ablehnung des Aufnahmeantrages sowie iiber die Be-
rufung gegen einen AusschlieBungsheschluss des Vorstandes,
f)  Beschlussfassung iber die Anderung der Satzung und Uber die Auflésung des Vereines.

D

{4} In Angelegenheiten, die in den Zustandigkeitshereich des Vorstandes fallen, kann die Mitgliederversammlung
Empfehlungen an den Vorstand beschlieBen. Der Vorstand kann seinerseits in Angelegenheiten seines Zu-
standigkeitshereiches die Meinung der Mitgliederversammlung einholen.

(5) Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu fertigen, die von der oder dem Vor-
sitzenden und der Schriftfiihrerin oder dem Schriftflihrer zu unterzeichnen ist.

§8
Beschlussfassung in der Mitgliederversammliung

(1) Die Mitgliederversammlung wird von der/dem Vorsitzenden oder dem/der stellvertretenden Vorsitzenden
geleitet.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn ordnungsgemas einge-
laden wurde.

(3) Die Mitgliederversammlung entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit, soweit diese Satzung keine andere
Regelung vorsieht.

(4) Das Stimmrecht eines Mitglieds kann fiir die jeweilige Mitgliederversammlung durch schriftliche Mitteilung an
den Vorstand auf ein anderes Mitglied iibertragen werden.

§9
Vorstand

(1) Dem Vorstand des Vereins gehéren bis zu 24 Mitglieder an:
a) dem/der Vorsitzenden,
b) dem/der stellvertretenden Vorsitzenden,
c) demfder Schriftflihrer/-in,
d) dem/der Kassenwart/-in,
e) 20 weitere Vorstandsmitglieder.

(2) Der Vorstand soll sich wie folgt zusammensetzen:
a) aus den Blirgermeisterinnen bzw. Biirgermeistern der LEADER-Region Rheinisches Revier an Inde und
Rur, sowie dem Landrat bzw. der Landrétin des Kreises Diiren, insgesamt also 10 Personen.
b) Vertreterinnen bzw. Vertreter der Wirtschafts- und Sozialpartner stellen stets mindestens 51 % der Vor-
standsmitglieder; in diesem Fall mind. 11 bzw. hochstens 14 Personen.
¢) Mindestens ein Drittel der Vorstandsmitglieder miissen Frauen sein.
d) Einzelne Interessengruppen sind jedoch nicht mit mehr als 49% der Stimmrechte vertreten.

4
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Im Verhinderungsfall eines Vorstandsmitgliedes kann das Stimmrecht auf ein anderes Vorstandsmitglied
tibertragen werden. Die Ubertragung hat schriftlich zu erfolgen. Auf ein Vorstandsmitglied darf jeweils nur
eine Stimme (bertragen werden. Es ist auf die Einhaltung der Quoren unter Absatz 2 b) und ¢} zu achten.

(3) Die Mitglieder des Vorstandes werden auf die Dauer von zwei Jahren von der Mitgliederversammlung ge-
wahlt. Die Wiederwahl ist mehrfach zulassig. Wahlbar sind alle Vereinsmitglieder. Jedes Mitglied des Vor-
standes kann von der Mitgliederversammlung jederzeit ohne Angabe von Griinden mit einer Mehrheit von 2/3
der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder abberufen werden.

(4) Der jeweilige Vorstand bleibt bis zur Wahl des neuen Vorstandes im Amt, selbst wenn hierdurch die Amts-
dauer von zwei Jahren iiberschritten wird.

(5) Scheidet ein Mitglied des Vorstandes wahrend einer Amtsperiode aus, so bleibt dessen Stelle so lange unbe-
setzt, bis sich die Méglichkeit zu einer neuen Wahl bietet.

(6) Der Vorstand kann Mitglieder ohne Stimmrecht kooptieren und diese auch wieder abberufen.

(7) Die Mitglieder des Vorstandes kdnnen ihr Amt zum Ende eines Geschaftsjahres niederlegen, wenn sie dies
mindestens drei Monate vor Ende des Geschéftsjahres dem/der Vorsitzenden schriftlich angezeigt haben. Aus
wichtigem Grund kann das Amt sofort niedergelegt werden.

(8) Ein Vorstandsmitglied kann bei grober Amtspflichtverletzung oder Unfahigkeit zur Geschaftsfiihrung oder aus
sonstigem wichtigen Grund vom Vorstand abberufen werden. Der Abberufene kann die Berechtigung der Ab-
berufung binnen einer Frist von einem Monat durch eine auBerordentliche Mitgliederversammlung priifen las-
sen. Erst nach der Entscheidung der Mitgliederversammlung oder bei Verzicht auf deren Entscheidung kann
ein Nachfolger bestimmt werden.

(9) Den Vorstand im Sinne des § 26 BGB hilden der/die Vorsitzende und dessen/deren Stellvertreter/-in; jeder hat
Alleinvertretungsmacht.

§10
Zustandigkeiten des Vorstandes

(1) Der Vorstand ist fiir alle Angelegenheiten entsprechend der Satzung zustandig, sofern diese nicht einem an-
deren Vereinsorgan zugewiesen sind.

(2) Der Vorstand hat vor allem folgende Aufgaben:

a) Fiihrung der laufenden Geschafte,

b) Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung,

¢) Ausflihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung,

d} Auswahl der zu fordermden Projekte, gemaB den in der regionalen Entwicklungsstrategie festgelegten
Projektauswahlanforderungen,

e) laufende Steuerung und Uberwachung der Erarbeitung und Umsetzung der regionalen Entwicklungsstra-
tegie und der Projekte,

f) die Auahme und den Ausschluss von Mitgliedern,

g} das Einsetzen von Arbeits- und Projektgruppen,

h) Erstellung des Jahresberichtes,

i) Buchfiihrung iiber die Einnahmen und Ausgaben des Vereines,

i} Abschluss und Kiindigung von Dienst- und Arbeitsvertragen,

k) Vergabe von Auftrdgen.

(3) Im Zuge der Erarbeitung und Umsetzung der Entwicklungsstrategie ist der Vorstand verantwortlich fir;
a) Die Durchfiihrung des Monitorings und der Evaluation der LAG bzw. der regionalen Entwicklungsstrate-
gie.
b) Die Zuarbeit fiir die Arbeiten der Deutschen Vemetzungsstelle und der Européischen Beobachtungsstel-
le.
¢) Die Mitarbeit bei den geplanten Arbeiten zur Vernetzung im Rahmen der gebietsiibergreifenden und
transnationalen Kooperation.



(4) Der Vorstand ist befugt, die Geschéftsstelle mit den in Absatz 3 genannten Aufgaben zu betrauen und Aufga-
ben der Buchflihrung (Abs. 2i) auch an Dritte zu vergeben.

§ 11
Arbeitsweise und Beschlussfassung des Vorstandes

(1) Der Vorstand tritt so oft es die Geschaftslage erfordert, mindestens jedoch halbjahrlich, zusammen. Er muss
einberufen werden, wenn mindestens drei Mitglieder des Vorstandes dieses beantragen.

(2) Die/der Vorsitzende beruft den Vorstand ein. Einladung, Tagesordnung und Beratungsunterlagen werden den
Vorstandsmitgliedern spatestens eine Woche vor Sitzungsbeginn (ibermittelt.

(3) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder des Vorstandes
anwesend sind.

(4) Ein Mitglied des Vorstandes ist nicht stimmberechtigt, wenn es bzgl. der Beschlussfassung lber ein Projekt als
befangen gilt. Dies betrifft Beratungen zur Projektauswahl sowie die Entscheidung lber eigene Projekte des
Mitglieds oder liber Projekte, die einen direkten wirtschaftlichen Nutzen fiir die eigene Person oder die vertre-
tene Institution/QOrganisation einbringen.

(5) Der Anteil der Wirtschafts- und Sozialpartner sowie anderer Vertreter der Zivilgesellschaft an den an der Be-
schlussfassung Mitwirkenden muss mindestens 51 % betragen. Der Anteil der Frauen bei Beschlussfassungen
muss mindestens 33% hetragen.

(6) Beschliisse bendtigen eine einfache Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt
der Antrag als abgelehnt.

(7) Die Sitzungen des Vorstandes leitet die oder der Vorsitzende oder dessen/deren Stellvertreter/-in.

(8) Zu den Sitzungen des Vorstandes ist in beratender Funktion ein/e Vertreter/in des flir das NRW-Programm
Landlicher Raum zusténdigen Dezernats der Bezirksregierung Kéln einzuladen und dariiber hinaus kénnen
themenbezogen Mitglieder der Arbeits- und Projektgruppen sowie weitere Fachleute beratend hinzugezogen
werden.

(9) Bei der Projektauswahl werden die in der regionalen Entwicklungsstrategie festgelegten Auswahlkriterien als
Entscheidungsgrundlage herangezogen.

{10) Uber die Beschliisse des Vorstandes ist eine Niederschrift zu fertigen und von der oder dem Vorsitzenden
und der Schriftfiihrerin / dem Schriftflihrer zu unterschreiben. Die Niederschrift dokumentiert detailliert die
Einhaltung der in den Abs. 4 und 5 festgelegten Zusammensetzung des Gremiums bei der Beschlussfassung
sowie nach Abs. 9 die Anwendung der Projektauswah kriterien.

(11) Im Einzelfall kann der Vorsitzende/die Vorsitzende anordnen, dass die Beschlussfassung iiber einzelne Ge-
genstande im Umlaufverfahren per e-mail erfolgt. Bei der Projektauswahl ist das Umlaufverfahren nicht zulas-
sig. Es gelten, soweit nachfolgend nichts anderes bestimmt wird, die Bestimmungen dieser Satzung. Der Vor-
sitzende legt die Frist zur Zustimmung zu einer Beschlussvorlage im Einzelfall fest. Die Frist muss mindestens
drei Tage ab Zugang der e-mail- Vorlage sein. Die e-mail-Vorlage gilt dem Vorstandsmitglied als zugegangen,
wenn dem Absender der email die Versendebestétigung vorliegt. Fiir den Nichtzugang ist der e-mail—
Empfanger beweispflichtig. Widerspricht ein Vorstandsmitglied der Beschlussfassung tber e-mail innerhalb
der vom Vorsitzenden gesetzten Frist, muss der Vorsitzende zu einer Vorstandssitzung einladen. Gibt ein Vor-
standsmitglied keine Stimme ab, so gilt dies als Zustimmung zum Umlaufverfahren und zur Beschlussvorlage.

§12
Geschéftsfithrung / Regional management

(1) Die Geschaftsfiihrung, mit Ausnahme der Auswahl von Projekten, erfolgt durch das Regionalmanagement der
LAG, Der Verein kann hierflir eigenes Personal einsetzen oder Dritte beauftragen. Es muss sichergestellt sein,
dass das Personal des Regionalmanagements (ber die fir die Umsetzung der Strategie erforderlichen fachli-
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chen, methodischen und persénlichen Kompetenzen verfiigt. Neben Kenntnissen und Erfahrungen auf dem
Gebiet der Regionalentwicklung umfasst das auch die Fahigkeit zur administrativen Verwaltung von Projek-
ten.

(2) Das Regionalmanagement ist fiir die verwaltungsmaBige Erledigung der Aufgaben und den Geschaftsablauf
verantwortlich. Der Vorstand kann der Geschéftsfiihrung durch Beschluss bestimmte Aufgaben iibertragen
und diese auch jederzeit wieder entziehen. Die Gesamtverantwortung hinsichtlich der Fiihrung der Geschafte
verbleibt beim Vorstand. Die Geschéftsfiihrung hat den Vorstand laufend zu unterrichten.

(3) Das Regionalmanagement ist inshesondere auch fir die Koordinierung der zu fordernden Einzelprojekte und
fir die Beratung der Projekttrager zustandig.

(4) Das Regionalmanagement nimmt mit mindestens einem Vertreter an der Mitgliederversammlung und an den
Sitzungen des Vorstandes mit beratender Funktion teil.

(5) Aufgaben des Regionalmanagements sind;

a) Zuarbeit zu den Gremien der LAG, Vorbereitung von Entscheidungen des LAG-Vorstands sowie Teil-
nahme und Schriftfiihrung bei den Sitzungen auf der Ebene der Beschlussfassung.

b) operative Umsetzung, Steuerung und Weiterentwicklung der regionalen Entwicklungsstrategie,

¢) inhaltliche und Sektor (ibergreifende Koordinierung von Projekten unter Berlicksichtigung libergeordne-
ter Planungen der Kommunen, der Kreise und des Landes sowie der Ziele der Programmplanungen,

d) Beratung und Betreuung der Antragssteller,

e) Schnittstelle zwischen den Gremien der LAG und der BRK als Bewilligungshehtrde und Vorbereitung der
Berichterstattung der LAG gegeniber dem MKULNY und seinen zusténdigen Behérden sowie der EU-
Kommission,

f)  Presse- und Offentlichkeitsarbeit; Durchfihrung geeigneter SensibilisierungsmaBnahmen und —
aktivitten zur Mobilisierung und Motivierung von Akteuren aller Bevolkerungsgruppen,

g) Unterstiitzung bei der Beteiligung an den nationalen und européischen Netzwerken (z.B. Deutsche Ver-
netzungsstelle landliche Raume, Europdische Beobachtungsstelle),

h) Koordinierung von und Mitarbeit bei den anstehenden Arbeiten zur gebietsiibergreifenden und transna-
tionalen Kooperation,

i) Zuarbeit fiir das Monitoring und die (Selbst-) Evaluierung der LAG bzw. der regionalen Entwicklungsstra-
tegie.

§13
Arbeits- und Projektgruppen

(1) Der Vorstand kann zur Vorbereitung mehrerer oder einzelner Projekte Arbeits- und Projektgruppen einsetzen.
In die Arbeits- und Projektgruppen sollen méglichst die fiir die Umsetzung der Entwicklungsstrategie bzw. ei-
nes Projektes relevanten Mitglieder berufen werden. Der Kreis der Mitglieder der Arbeits- und Projektgruppen
ist dabei nicht auf die Mitglieder der LAG begrenzt. Zur Mitarbeit in diesen Arbeits- und Projektgruppen wer-
den vielmehr alle juristischen und natiirlichen Personen / Biirgerinnen und Birger des Gebietes - gemaB § 1
Abs. (2) - eingeladen, die sich fiir die Zielsetzungen dieser LAG engagieren wollen.

(2) Die Arbeits- und Projektgruppen haben die Aufgabe, zielkonforme und damit férderfahige Projekte zu erarbei-
ten, einen Finanzierungsplan daflir aufzustellen und eine auf Nachhaltigkeit angelegte Umsetzungsstrategie
zu entwickeln.

(3) Die Bestimmungen des § 10 gelten sinngemal.

(4) Die einzelnen Arbeits- und Projektgruppen kénnen durch Beschluss der jeweiligen Mitglieder mit einer einfa-
chen Mehrheit der abgegebenen Stimmen aufgeldst werden. Die Sitzungen sind 6ffentlich.

§14
Geschéftsjahr

(1) Das Geschaftsjahr des Vereines ist das Kalenderjahr.
7



§15
Auflosung des Vereines

(1) Der Verein kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von % der abgegebenen
gliltigen Stimmen aufgeldst werden. Sofern die Mitgliederversammliung nichts anderes beschlieft, sind der/die
Vorsitzende und der/die stellvertretende Vorsitzende gemeinsam vertretungsherechtigte Liquidatoren.

(2) Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermogen des Vereins an den
Kreis Diiren, der es ausschlieBlich fiir gemeinniitzige, mildtétige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

(3) Der Verein hat sicherzustellen, dass die satzungsgemaBen Aufgaben des Vereins mit EU- und landesrechtli-
chen Vorgaben konform mindestens bis 2023 erfillt werden.

Julich, den 05.10.2016

Vorsitzender stellv. Vorsitzende
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Absichtserklarungen zur Unterstitzung und Kofinanzierung durch die
beteiligten Kommunen

‘. Rbeinisches Revier ﬁ%|nde|qnd

an Inde und Rur Entwicklungsgesellschaft

Absichtserklarung

Wir, die Stadt/Gemeinde s qonhoven

bestatigen hiermit, dass wir die jokale Entwicklungsstrategie der Bewerberregion "Rheini-
sches Revier an Inde und Rur" mittragen und alles daran setzen, mit dem aufzuwenden-
den Eigenanteil von die Finanzierung und deren Umsefzung sicherzustellen.

indeland

Entwicklungsgesellschaft

/T8 %héénészﬁ‘ses Revier
| an inde und Rur

Absichtserklérung

= P
Wir, die StadifGepginde £ achisel € =

bestatigen hiermit, dass wir die lokaie Entwicklungestrategie der Eewerberregion "Rhein.i-
sches Revier an Inde und Rur” mittragen und zlles daran. sefzen, mit dem autzuwenden-
den Eigenarteil von die Finanzierung und deren Umsetzung sicherzustellen.

/7 / MUY g0
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“% indeland

an Inde und Rur Entwicklungsgesellschaft

Absichtserkldrung

sy |nder
Wir, die Stadt/Gemeinde 45

bestatigen hiermit, dass wir die lokale Entwicklungsstrategie der Bewerberregion “"Rheini-
sches Revier an Inde und Rur” mittragen und alles daran setzen, mit dem aufzuwenden-
den Eigenanteil von die Finanzierung und deren Umsetzung sicherzustellen.

bl

qurein,
O B

B
= 5 B
STADT JULICH : .
Der Burgermeister M
Stadiverwaltung Jalich - Postfach 1220 - 52411 Jalich Glaubiger.ID: DE74ZZZ00000109799

Absichiserkliirung

Die Stadt Jiilich, vertreten durch den Biirgermeister und den Stadtrat, hat sich durch die bisherigen
Beschlussfassungen klar zur lokalen Entwicklungsstrategie der Bewerberregion _Rheinisches Revier
an Inde und Rur* bekannt.

Diese lokale Entwicklungsstrategie wird auch weiterhin von uns mitgetragen

Vorbehaltlich einer endgiiltigen Beschlussfassung {iber die Mittelbereitstellung durch den Rat der

Stadt beabsichtigt die Stadt Jiilich alles daran zu setzen, mit dem aufzuwendenden jihrlichen Eigen-
anteil von derzeit kalkulierten 6.000 € die Finanzierung und deren Umsetzung sicherzusiellen.

ich, den 07.01.2015

| /
| ) A
Stomniel
Biirgermeister

Sparkasse Diren Commerzbank Jilich Aachener Bank Deutsche Bank Raitfeisenbank Erkelene
K1 501 1 0, BLZ 37080040 Kio.N 00 914 016, BLZ 350 601 B0  Kio.Nr. 3 466 000, BLZ 39 701 700 0
00189 681700  IB. 07 3906 0180 2000 9140 16 IBAN: DESS 3907 0020 0346 6
EFFI70 SWIFT BIC: GENODED1AAC SWIFT BIC: DEUTREDKI90 it
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indeland

Entwicklungsgesellschaft

‘ an Inde und Rur

Absichtserkldarung

Wir, die StadiGemeinde | {uu el

bestatigen hiermit, dass wir die lokale Entwicklungsstrategie der Bewerberregion "Rheini-
sches Revier an Inde und Rur" mittragen und alles daran setzen, mit dem aufzuwenden-
den Eigenanteil ver-die Finanzierung und deren Umsetzung sicherzustellen

/]

Po/houg #IA))]‘/%JOF
N T

nce Entwicklungsgesellschaft

Absichtserkldrung

Wir, die StedtGemeinde MNiederzie?

bestatigen hiermit, dass wir die lokale Entwicklungsstrategie der Bewerberregion "Rheini-
sches Revier an Inde und Rur" mittragen und alles daran setzen, mit dem aufzuwenden-
den Eigenanteil von die Finanzierung und deren Umsetzung sicherzustellen

3 } \fr. '.'rr S,J{cufl .:]‘rr\ Cn.rj ;)‘n.r‘. cjci-”'{

/




"% indeland

@ Rheinisches Revier
Entwicklungsgesellschaft

2| an Inde und Rur

Absichtserkldrung

Wir, die Stadt/Gemeinde Langerwehe

bestétigen hiermit, dass wir die lokale Entwicklungsstrategie der Bewerberregion "Rheini-
sches Revier an Inde und Rur" mittragen und alles daran setzen, mit dem aufzuwenden-
den Eigenanteil von die Finanzierung und deren Umsetzung sicherzustellen.

{Semeinde Langerweha
Der Birgermeister

Langerwehe, 08.01.2015 7]

% indeland
an Inde und Rur

Entwicklungsgeselischaft
/vi Ll ’ AT A, Ay
Absichtserkldrung

Wir, die StydiGemeinde /4 £nppc L

bestatigen hiermit, dass wir die lokale Entwicklungsstrategie der Bewerberregion "Rheini-
sches Revier an Inde und Rur" mittragen und alles daran setzen, mit dem aufzuwenden-
den Eigenanteil von die Finanzierung und deren Umsetzung sicherzustellen.
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é/Gemeinde Titz

Der Birgermeister

landlaufig & vielfaltig

Gemeinde Titz - Landstrafe 4 - 52445 Titz

Fachbereich Zentrale Dienste und Finanzen
Esynformiert Sie  Michael Biermanns

Entwicklungsgesellschaft Indeland GmbH Telefon 0 24 63/6 59-42

Herrn Dr. Benno Esser Telefax 0 24 63/6 59-99
Postfach Raum 25
52348 Diren Mall mbiermanns@gemeinde-titz.de

Internet  www gemeinde-titz.de

Offnungszeiten der Verwaltung:
Mo, - Mi. 07,30 - 13.00 Unr und 14,00 - 16.00 Uhr
Do. 07.30 - 13.00 Uhr und 14.00 - 18.00 Uhr
07,30 - 12,30 Unr

b

Ihr Zeichen Mein Zeichen Datum
15.12,2014

Bewerberregion ,,Rheinisches Revier an Inde und Rur*
hier: Absichtserklarung

Sehr geehrter Herr Dr. Esser,
sehr geehrte Damen und Herren,

bezugnehmend auf Thr Schreiben vom 31.10.2014 mdchte ich [hnen mitteilen, dass die Ge-
meinde Titz die lokale Entwicklungsstrategie der Bewerberregion ,Rheinisches Revier an Inde
und Rur" mittrégt und versuchen wird, den aufzuwendenden Eigenanteil in Hohe von zur Zeit
6.000 € pro Kommune und Jahr sicherzustellen.

Mit freundlichen Gri

s

Jurgen Frantzen

Kanten der Gemeinde
Sparkasse Diren (BLZ 395 501 10), Kento: 4300018, BIC: SOUEDEIIXNKK, TBAN: DEIBIF5501100004300018
Raiffeisenbank Erkelenz &G (BLZ 312 633 59), Konto: 3500188013, BIC: GENODEDILOE, IBAN: DE18312633593500188013
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Absichtserklarungen zur gebietstbergreifenden und transnationalen
Kooperation

| Region EIFEL

an Inde und Rur [l

Absichtserklarung

Sowohl die bereits bestehende "LEADER-Region Eifel" als auch das "Rheinisches Revier an Inde und Rur"
bewerben sich als kiinftige LEADER-Region in der aktuellen Forderkulisse 2014 — 2020. Besonders durch
die ineinander iibergehenden Strukturen im Bereich Langerwehe, aber auch durch zum Teil dhnliche Heraus-
forderungen bieten sich hier zahlreiche Kooperationsmaglichkeiten unserer benachbarten Regionen.

Da zu beiden Gebietskulissen Kommunen gehéren, die der Stéadteregion Aachen bzw. dem Kreis Diiren zu-
gehorig sind, ergeben sich schon verwaltungstechnische Gemeinsamkeiten. Wichtiger fiir eine Kooperation
im Rahmen von LEADER sind allerdings die gemeinsamen Themen und Handlungsfelder, mit denen sich
die kiinftigen LLAGen hier und dort beschiftigen. Diese Schnittmengen liegen vor allem in den Bereichen
Lebensqualitit im ldndlichen Raum sowie Natur und Tourismus.

Die LAG Eifel hat bereits in der letzten Férderphase erfolgreich mehrere Dorfauto-Konzepte unter dem Pro-
jektdach "E-ifel mobil™ umgesetzt. Anhand von fiinf bisher umgesetzten lokalen Modelllosungen (darunter
auch elektrische Fahrriider) wurde erprobt, wie Biirger auch im lidndlichen Raum gemeinsam Elektrofahrzeu-
ge nutzen kénnen. Da auch hier der Kreis Diiren und die Stadteregion Aachen zn den Projektverantwortli-
chen gehdren, ist es naheliegend, die bereits gemachten Erfahrungen in die Mobilitéts-Projekte zu iibertra-
gen, die in der RRIR-Region in Inden und Merzenich vorgesehen sind.

Insbesondere im Bereich Nah- und Grundversorgung bietet das "Rheinische Revier an Inde und Rur" bereits
gewachsene Strukturen wie etwa das DORV-Zentrum in Jilich-Barmen. DORYV steht dabei fiir "Dienstleis-
tung und Ortsnahe Rundum Versorgung" und ist ein iiberaus erfolgreicher Ansatz, der deutschlandweit be-
reits mehrfach iibernommen und umgesetzt wurde. Auch in der Eifel wurden erfolgreich Dorfldden und
Dorfzentren etabliert. Gemeinsam sollen die Maglichkeiten, Nah- und Grundversorgungsstrukturen selbst in
entlegenen Ortschaften durch Biirgerengagement sicherzustellen, weiterentwickelt werden.

Die "LEADER-Region FEifel" und das "Rheinische Revier an Inde und Rur" erkliren hiermit ihre Absicht,
sowohl in den oben genannten als auch in anderen Bereichen, die sich in der Zukunft evtl. nen herauskristal-
lisieren werden, zu kooperieren. Ziel ist ein iiber die blofe Kommunikation hinausgehender Erfahrungsaus-
tausch, der beiden Regionen von enormem Nutzen sein kann.

mm
Reinhold Miller
Vorsitzender

LAG Eifel Entwicklungsgesellschaft
indeland mbH
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Absichtserkldarung

Das Revier in der Lausitz hat wie das Rheinische Braunkohlerevier Jahrzehnte lang
fir eine ausreichende Menge heimischer elektrischer Energie gesorgt, ohne die das
wirtschaftliche Wachstum in Deutschland nicht méglich gewesen wére. Da die
Férderung der Braunkohle in beiden Revieren in absehbarer Zeit auslaufen wird, hat
man unabhangig voneinander beschlossen, den unabweisbaren Strukturwandel durch
aktive Entwicklungspolitik zu gestalten.

Die Themenfacher der landlichen Entwicklung, der Bergbaufolgelandschaften, der
Gestaltung neuer Infrastrukturen, der Auswirkungen der demografischen Entwicklung
sowie der Forderung von Wirtschaft und Wissenschaft beschaftigen beide Regionen
in gleichem MaBe. Die "Energieregion im Lausitzer Seenland" e.V. und die
Entwicklungsgesellschaft indeland GmbH erkldren hiermit ihre Absicht, in Form einer
Kompetenzbriicke zu kooperieren. Ziel dieser Vereinbarung ist ein Uber die
Verstetigung der Kommunikation hinausgehender intensivierter Erfahrungsaustausch
zum beiderseitigen Nutzen.

Erstes Ziel einer solchen Kompetenzbriicke kdnnte eine Zusammenarbeit bei der
Antragstellung fiir die anstehende LEADER-F6rderkulisse sein.

fastns” e

Dr. Cornelia Wobar

Vorsitzende eschaftsflihrer
LAG "Energieregion Entwicklungsgesellschaft
im Lausitzer Seenland" e.V. indeland mbH

Lokale Aktionsgruppe ,Energieregion im Lausitzer Seenland" e.V.
Entwicklungsgeselischaft indeland mbH



“+ indeland

Entwicklungsgesellschaft

Entwicklungsgeselischatt
DA et gjabauts ]
Bimemumitests 8 i e o P B
Development Company of e Region i T
"Peloponnisos S.A° Tiworon - Dvrch wahi Pua
Mr. Petros Tatoulis “;nmmm ERRUTEIT
Episkopi Tegeas 1§ ssnerdl kims-duseen de

GA - 22012 Tripolis Arcadia
v Zgichen fhre Machichl wam Mein 2efchen Dalum

Letter of Intent

Far dacades the brown cosl fislds near the city of Megalopoll on the Peloponnese just like
the Rhensh brown coal fields provided for a sulficient quantity of domastic electrical en-
ergy without which economic growih bath in Greece and in Germany would not have been
possible. As estraction of brown coal will end in both brown coal fislds in the loreseaabie
future independently fram each other it was resolved upon desigring the imefutable struc-
tural changa through active develcpment politics. Likewise, both regions deal with topics
such as rural davelopment, recigimed land, configuration of new infrastricture, conge-
guences of demographic developmant and promotion of economy, tourism and soence,
Hereby the Developmeni Company of the Region “Peloponnisos S.A" and the Entwick-
lungsgesalischall indeland GmbH deciare their ntent io couperaie. Ovelapping the sus-
communication the aim of this agreement is an intensified exchange of ex-

114



Offentlichkeitsarbeit (Beispiele)
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